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UST YONETICi SUNUSU

Yildiz Teknik Universitesi, 111 yildir arastirma ve gelistirme, egitim ve 6gretim, toplumsal katk gibi

universitelerin temel fayda alanlarinda ulkemizin en nitelikli ve koklu kurumlan arasinda yer
almaktadir. Oncii bir iniversite olmamn sirn, belirlenen vizyon dogrultusunda tek viicut olarak
hareket ederek ongorilen hedeflere ulasmaya calismaktir. Bu cabayi gosterme, sadece yonetim
kadrosunun gorevi degil, Ogrencisinden, oOgretim elemanlarina, idari calisanlarina, ailenin tiim

bireylerinin sorumlulugundadir.

“Arastirma” artik laboratuvardan c¢ikarak sanayi-kamu ekseninde oncelikli ve kritik alanlar
cercevesinde taleplere gore yeniden sekillenmektedir. Universitede iiretilen ve rekabet giiciinde
onemli pay sahibi olan “bilgi”, teknoloji gelistirme bolgelerinde, kulucka merkezlerinde “is

modellerine” kamu ve sanayinin ihtiyaci dogrultusunda ticarileserek “liriine” doniismektedir.

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile birlikte asli gorevimiz olan topluma fayda saglayacak
ogrencileri yetistirebilmek adina universitemizde verilen akademik ve mesleki egitimlerinin yam sira
kultur, sanat, spor gibi farkli alanlardaki kuliip faaliyetleri ve sosyal etkinliklere katilimlan

arttirarak 6grencilerimizin ¢ok yonli sekilde profesyonel hayata hazirlanmalar hedeflenmektedir.

Ulkemizin kalkinma vizyonu, On Birinci Kalkinma Plani’nda (2019-2023) “Daha fazla deger ireten,
daha adil paylasan, daha giiclii ve mireffeh Tirkiye” olarak belirlenmis ve bu vizyona bagl
hedefler, “istikrarli ve giiclii ekonomi; Rekabetci liretim ve verimlilik; Nitelikli insan giiclii toplum;
Yasanabilir Sehirler Surdurulebilir Cevre; Hukuk devleti demokratiklesme ve iyi yonetisim” olarak
siralanmistir. Yildiz Teknik Universitesi de bu hedefler dogrultusunda iizerine diisen rol ve
sorumlulugu “arastirma ve gelistirme, egitim ve toplumsal sorumluluk faaliyetleri” ile yerine

getirme cabasi icindedir.

2021 yili faaliyet raporumuz icinde yukanda belirtilen ilke ve hedefler dogrultusunda yiiriitmekte
oldugumuz tiim calismalar detaylan ile belirtilmis olup asagida belli basli faaliyetler kisaca

tamtilmistir.

Egitim ve Ogretim hedeflerine ulasabilmek icin sahip oldugumuz 30 arastirma ve uygulama merkezi
ve uluslararasi standartlarda donatilmis 300’den fazla arastirma laboratuvar ile Ggrencilerimize
gercek yasam problemlerine ¢éziim iiretme firsatlan yaratilmistir. Universitemizin sahip oldugu cok
sayida ve cesitlilikte Uluslararas1 Hareketlilik Programlar sayesinde ogrencilerimiz, sayisiz firsatlar
yakalayarak ogrenim hayatlarina ek deger katmakta, mezuniyet sonrasinda ise farklarim ortaya

koyabilecek deneyimler yasamaktadir.
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Ozellikle pandemi doneminde cevrimici/yliz yiize egitimin siirekliligini saglamak icin biinyemizdeki
simf, laboratuvar, kituphane, studyo vb. yapilarin tamam etkin bir sekilde kullamlmistir. Uzaktan
egitim kalite ve kapasitesinin iyilestirilmesi icin bilgi islem altyapt ve yaziim yatinmlarn
gerceklestirilmistir. Karma egitimin gerceklestirildigi boliimlerde tim fiziki kaynaklara
ogrencilerimizin erisimi pandemi kurallan gozetilerek saglanmistir. Ayrica Ggrencilerimiz
Uiniversitemiz tarafindan abone olunan dijital kitap, makale, sireli yayinlar ve video egitimlere
ogrenci e-posta hesap bilgileri ile kolayca erisebilmektedirler. Bununla birlikte ders tasarimlarinin
kazandirilmasi hedeflenen yeterliliklere bagimli olmasi kadar, 6lcme ve degerlendirme siirecleri de
dersin icerigi ve kazanimlan ile dogrudan iliskilidir. Bu sebeplerle 6gretim elemanlarimiza esnek bir

degerlendirme siireci tasanimi olusturabilmeleri icin liniversitemiz tarafindan imkanlar saglanmistir.

Ulkemizin AR-GE faaliyetlerine katkida bulunan 21. yiizyil girisimci iiniversite modeli dogrultusunda
Yildiz Teknik Universitesi, teknolojik gelisim alanlarinda da harekete gecerek 2003 yilinda Yildiz
Teknopark’t kurmustur. Yildiz Teknopark, elektronik, finans, malzeme, medya ve telekomunikasyon,
saglik, savunma sanayi, ulastirma ve lojistik, uretim, yaziim teknolojileri ile kimya, gida sanayileri
gibi genis bir yelpazede cok sayida sektorden 500’e yakin AR-GE firmasina ev sahipligi yapmaktadir.
Ayrica Yildiz Teknopark, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Performans

Endeksine gore genel siralamada bu y1l dahil Uc defa Ust Uste birinci olmustur.

Yildiz Teknik Universitesi, YOK Arastirma Universiteleri Performans siralamasinda 5. siraya
yiikselmistir. 2021 yii TUBITAK Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksinde 5. olmustur. Bir énceki
yil 38 olan Uluslararas1 projelere basvuru sayis1 2021 yilinda 64’e yiikselmistir. Yurutilmekte olan
Uluslararasi proje sayisi da 9’dan 20’ye cikmistir. Uluslararas1 indekslerde taranan dergilerdeki
toplam yayin sayis1 1281’e yiikselmistir. TUBITAK 1001 projelerine basvuru sayisi bir énceki yil 46
iken 2021’de 146’ya yiikselmis olup kabul edilen TUBITAK 1001 projesi sayis1 9°dan 23’e cikmistir.
Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigli tarafindan desteklenen proje sayisi 115’den

377’ye cikmis olup destek miktan da 2,2 milyon TL’den 12,6 milyon TL’ye yukseltilmisir.

Ulusal Hareketlilik Stratejisi kapsaminda kurulan Hareketlilik Sistemleri Arastirma Merkezi’miz
Mobility Lab calismalarina baslamistir. Bu kapsamda Surduriilebilir ve Akilli Hareketlilik Strateji ve
Eylem Plan1 Projesi, Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi tarafindan desteklenen ilk proje olmus ve 2022
yilinda tamamlanmasi beklenmektedir. Universitemiz IU Greenmetric 2020 verilerine gére “En
Siirdirilebilir Universiteler” listesinde 244. sirada iken 2021 yilinda 107. siraya cikilmistir. Ogretim
elemanlarimizla Savunma Teknolojileri, Dijital Teknolojiler ve Biyoteknoloji tematik alanlar ile ilgili
kiimelenme calismalar gerceklestirilmistir. Yildiz Teknik Universitesi, Marmara Universitesi ve
istanbul Universitesi-Cerrahpasa Saglik Biyoteknolojisi Miikemmeliyet Ortak Uygulama ve Arastirma

Merkezi protokoli imzalanms ve 2022 yilinin hemen basinda ilgili yonetmelik Resmi Gazete’de
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yayinlanmistir. 2021 yilinda yapmis oldugumuz patent basvuru sayisi 36 olup yine 2021 yili icinde 23
ulusal ve 1 uluslararasi patent tescillenmistir. 10 adet de patent lisans/devir anlasmamiz mevcuttur.
Teknofest 2020’de 35 alanda 12 takimimiz 6dil almistir. Starbigg kapsaminda, programin basladig
2017'den bu yana 34 projemiz desteklenmis ve 2021 yilinda bu say1 8 olmustur. Ayrica 3 hocamiz
TUBA GEBIP &diiliine layik gorilmistir.

Bunlarla birlikte, Yildiz Teknik Universitesi 1509001 Kalite Yonetim Sistemine gecen ilk Universite
olup 2021 yilinda 1SO14001 Cevre Yonetim Sistemi (CYS) ve 15045001 is Saghig ve Giivenligi Yonetim
Sistemi (ISGYS) belgelerini de almistir. 15027001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) belgesini
almak icin 6nemli adimlar atmistir ve siirecler ilerlemektedir. Engelsiz Universite olma yolunda
insaat Fakiiltesi 2020’de olmak iizere iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltemiz ile Yabanci Diller
Yiiksekokulumuz da YOK 2021 Engelsiz Universite Mekanda Erisilebilirlik Bayrak odilini almistir.
YOKAK, kalite konusunda akreditasyon icin Universitemizde genis bir ekiple yaptig1 detayli inceleme
sonucunda olumlu donuslerini bildirmis olup akredite etme sureci tamamlanmak uzeredir. Fakilteler
bazinda alinan MUDEK, FEDEK ve EPDAD belge sayist 2020 yilinda 5 iken 2021 yiinda 28’e
yukselmistir. Yakin bir sure icinde tum birimlerin bu tur akreditasyonlarla belgelendirilmesi

hedeflenmektedir.

Yildiz Teknik Universitesi tiim alanlardaki faaliyetlerine inovatiflik, seffaflik, katiimcilik ve hesap
verebilirlik ilkelerini gozeterek devam edecektir. Yildiz ailesinin her bir lyesinin bu dogrultuda

sagladig1 ve saglayacagi katki icin goniilden tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Tamer Yilmaz
Rektor
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Rektorliik Binas1, Davutpasa Yerleskesi
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I- GENEL BILGILER

A- MiSYON VE VIZYON
Misyon;

Uluslararast diizeyde egitim, oOgretim ve arastirma mikemmelligine ulasarak toplumun
ihtiyaclarina ve ulusal rekabet giicine katkida bulunan bireyler yetistimek, yenilikci fikirleri ve

uygulamalar hayata gecirmektir.

Vizyon;

insan Odakli, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla kiiresel dlcekte lider bir iiniversite

olmak.
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Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaclan
ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde
egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danmismanlik yapmak,

Kendi ihtisas gucl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlan ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, llkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan gucu yetistirmek,

Turk toplumunun yasam dizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim verilerini soz,
yazi ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, Kkiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlannm, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarin1 toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar sonuclandirarak
dusuncelerini ve onerilerini bildirmek,

Egitim-Ggretim ve seferberligi icinde, oOrgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, lretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve
cevre sorunlarina cozum getirici onerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarin1 gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli duzenlemeleri yapmaktir.
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Tarihi Hamam, Davutpasa Yerleskesi
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YONETIM

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun hiikiimlerine gére Yildiz Teknik Universitesi yonetim ve
organizasyonu belirlenerek; Rektor, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olmak iizere YTU yénetim

organlari olusturulmustur.

Rektor (Ust Yonetici)

Giiniimiiz yiiksekogretim sistemi icinde Universitedeki en Ust diizeydeki yonetici ve atamaya yetkili
amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda {niversitedeki tiim Gst kurullarin baskanligini

yapar. Rektor, Cumhurbaskaninca atanir ve Universite tiizel kisiligini temsil eder.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek iizere Universitenin aylikli profesorleri arasindan en
cok Uc kisiyi rektor yardimcisi olarak secer. Rektor, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan

birisini yerine vekil birakir.

5018 sayili kanunla birlikte Turkiye’de Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolu alaninda kamu kaynaklarinin
etkin, ekonomik ve verimli kullanilmas1 konusunda reform niteliginde 6nemli bir degisim siireci
yasanmaktadir. Yeni Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti lreten kamu birimlerinde yonetim
sorumlulugu esas alinarak kurulmus olup, st yoneticilere sistemin kurulmasi, izlenmesi,
gelistirilmesi ve degerlendirilmesi hususlarinda onemli gorev ve sorumluluklar yiklemistir. Bu
aciklamalar dogrultusunda; Rektor’iin, 2547 Sayili Kanun ve 5018 Sayili Kanun’da belirtilen yetki,

gorev ve sorumluluklan asagida belirtilmektedir.
2547 sayilh Kanuna gore;

1. Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekogretim st kuruluslarimin kararlarini uygulamak,
Uiniversite kurullarinin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagh kuruluslar

arasinda diizenli calismayi saglamak,

2. Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde liniversitenin egitim ogretim, bilimsel arastirma

ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

3. Universitenin yatinm programlarnim, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve
universite yonetim kurulu ile senatonun gorus ve onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

4. Gerekli gordugl hallerde (iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ogretim

elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

5. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim goérevini

yapmak,

14
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6. 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin 68retim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullamlmasinda ve
gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
5018 Sayili Kanuna gore ;

24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 24.12.2005 tarih ve 26033 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5436 sayili Kanunla
degisiklige ugramistir. 5018 sayili Kanunun 11. maddesinde Ust yoneticinin; idarelerinin stratejik
planlarinin ve bitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan;
sorumluluklar altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimim
saglamaktan; kayip ve kotiiye kullaniminin onlenmesinden; mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda belirtilen
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakan’a karst sorumludur. Ust yoneticiler, bu
sorumlulugun gereklerini harcama vyetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢c denetciler araciligiyla

yerine getirirler.
Universite Senatosu

Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca
Uc yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden
tesekkiil eder. Senato, her egitim - 6gretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa

toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirr.

Senato, iiniversitemizin akademik organi olup, Kanunun 14. maddesinde belirtilen asagidaki

gorevleri yapar:

1. Universitenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar

almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yoénetmelik taslaklanm hazirlamak veya goriis
bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak vyiiriirliige girecek olan Universite veya

universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

15
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4. Universitenin yillik egitim - 68retim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

5. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki

onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullan ile rektorliige bagli enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak

itirazlan inceleyerek karara baglamak,
7. Universite yonetim kuruluna liye secmek,

8. 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

16
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Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektoriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagli degisik ogretim
birim ve alanlarim1 temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek li¢c profesorden olusur.
Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin

yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimci bir organ olup Kanunun 15.

maddesinde belirtilen asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiksekogretim Ust kuruluslart ile senato kararlanmin uygulanmasinda, belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasin saglamak; iniversiteye bagli birimlerin onerilerini
dikkate alarak yatinm programini, biitce tasansi taslagim incelemek ve kendi onerileri ile birlikte

rektorliige sunmak,
3. Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4, Fakiilte, enstitu ve yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek

kesin karara baglamak,

5. 2547 sayili kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
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1- AKADEMIK BiRIMLER

Fakiilte Organlan

Fakiilte, yiiksek diizeyde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan; kendisine birimler

baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumudur. Fakiilte organlar asagidaki gibidir:

Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi, Universite icinden veya
disindan lc profesor arasindan Yilksekogretim Kurulunca lic yil siire ile secilir ve normal usul ile
atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir. Kanunun 16. maddesinde belirtilen asagidaki gorevleri

yapar:

1. Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakulte kurullarinmin kararlarini uygulamak ve fakilte
birimleri arasinda diizenli calismay1 saglamak,

2. Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3. Fakiiltenin odenek ve kadro ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakilte
biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Fakultenin birimleri ve her duzeydeki personeli uzerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

5. 2547 sayili kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman glivenlik onlemlerinin alinmasinda, Ogrencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yurutilmesinde, butun faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektore kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlar ile varsa fakiilteye baglh
enstitu ve yuksekokul mudurlerinden ve g yil icin fakultedeki profesorlerin kendi aralarindan
sececekleri ii¢c, docgentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, Dr. ogretim iyelerinin kendi

aralarindan sececekleri bir 6gretim iiyesinden olusur.
Fakiilte kurulu akademik bir organ olup kanunun 17. maddesinde belirtilen asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiltenin egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

2. Fakulte yonetim kuruluna lye secmek,

3. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun dc yil icin sececegi iic profesor, iki
docent ve bir yardimci docentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana

yardimai bir organ olup kanunun 18. maddesinde belirtilen asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
2. Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlar ile takvimin uygulanmasini saglamak,

3. Fakiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

4. Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklarnn ve cikanlmalan ile egitim - dgretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

6. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Organlan

Enstitl, Universitelerde ve fakiltelerde birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarinda lisansistu,
egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan bir yiiksekégretim kurumudur. Enstitiiniin

organlan, enstiti muduri, enstitu kurulu ve enstiti yonetim kuruludur.

Enstiti Miidiird

2547 sayili kanunla Dekanlara verilmis olan gorevleri Enstiti bakimindan yerine getirir.

Enstitii Kurulu Ve Enstitii Yonetim Kurulu
2547 sayili kanunla fakulte kurulu ve fakilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan

yerine getirirler.

Yiiksekokul Organlar
Yiiksekokul, belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirlik veren bir yiiksekogretim kurumudur.

Yuksekokullarin organlari, yuksekokul muduri, yuksekokul kurulu ve yuksekokul yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirii

2547 sayili kanunla dekanlara verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu

2547 sayili kanunla fakilte kurulu ve fakulte yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul

bakimindan yerine getirirler.
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2- iDARI BIiRIMLER

Universitemiz idari teskilatlanmasi; 2547 sayili Yilksekogretim Kanunu, 21.11.1983 tarih ve 18228
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim
Kurumlarimin idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname, 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi
ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimleri uyarinca olusturulmustur. idari birimlerimizin

yetki, gorev ve sorumluluklar harcama yetkisi temel alinarak su sekilde ele alinabilir.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter, Universite idari teskilatimn basi olup bu teskilatin calismasindan Rektére karsi
sorumludur. Genel Sekreterin idari teskilatin bas1 olarak yapacagi gorevler disinda, kendisi ve

kendisine bagli birimler araciligiyla su gorevleri yerine getirir:

1. Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde calismasini

saglamak,

2. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve

saklanmasini saglamak,

3. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu’nun kararlarini Universite’ye bagli birimlere

ve ilgili yerlere iletmek,
4. Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda Rektore éneride bulunmak,
5. Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiriitiilmesini saglamak,
6. Rektorliigiin yazismalarinm yiiriitmek,
7. Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerinin diizenlemesine yardimci olmak,
8. Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Genel Sekreter tiim bunlarin yaninda Senato ve Universite Yonetim Kurulu’nun oy hakki olmaksizin

raportor Uyesidir.

Rektorliik Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidurliigii dogrudan Rektoriin verdigi direktifler dogrultusunda hareket etmekte olup;
Rektorlik ile diger birimler arasindaki koordinasyonu, Rektorlik Makaminin resmi ve o0zel
yazismalarnmn yiritimiini ve Rektoriin katilacagi her tiirli toplantimin koordinasyonunu saglamakla
gorevlidir. Aynca kurum icinden ve kurum disindan gelen gorevli ve konuklarin randevularin

diizenleyerek aksakliklari onlemek de bu birimin gorevidir.
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ic Denetim Birimi Baskanlig

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun yiiriirliige girmesi ile birlikte Universitemize
tahsis edilen Uc ic denetci kadrosunun tamamina atama yapilmis ve mevcut mevzuat cercevesinde

dogrudan Ust yoneticiye bagli ic Denetim Birimi kurulmustur.

Kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyeti olarak tanimlanan ic denetim, ic

Denetim Birim Baskanligi’nda gorevli i¢ denetciler tarafindan yapilmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 64. maddesine gore ic denetci, asagida

belirtilen gorevleri yerine getirir:

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarinm
degerlendirmek,

2. Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak,

3. Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

4. idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek,

5. Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda onerilerde
bulunmak,

6. Denetim sonucglan cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak,

7. Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gore sorusturma ac¢ilmasini gerektirecek bir duruma
rastlandiginda, ilgili idarenin en Ust amirine bildirmek.

ic denetci bu gérevlerini, ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve uluslararasi kabul

gormus kontrol ve denetim standartlarina uygun sekilde yerine getirir.

Yasa geregi i¢c denetciler, raporlarim dogrudan Ust yoneticiye sunar. Bu raporlar st yonetici
tarafindan degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili birimler ile mali hizmetler birimine verilir. ic
denetim raporlan ile bunlar iizerine yapilan islemler, iist yonetici tarafindan en gec iki ay icinde ic

Denetim Koordinasyon Kuruluna gonderilir.

Hukuk Miisavirligi
Hukuk Miisavirligi 124 sayili KHK’nin 35. maddesinde sayilan su gorevleri yerine getirmektedir:
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1. Universitenin &grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve
idari mercilerde universitenin haklarin1 savunmak,

2. Universitenin tasarruflaninin yiriirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci
olmak,

3. Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bahsi gecen yardim Universitemiz birimlerinin mevzuat hiikiimlerini yorumlamada tereddiide
distiiklerinde Misavirlige goriis sormalan seklinde gerceklesmektedir. Bu gorevlerin haricinde
Miisavirligin bir diger gorevi de idari personel hakkinda acilan disiplin sorusturmalarinin

yurutulmesidir.

Bilgi islem Daire Baskanlhigi

Bilgi islem Daire Baskanlig1 124 sayili KHK’nin 34. maddesinde sayilan su gorevleri yerine

getirmektedir:

1. Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim-6gretim ve arastirmalara destek olmak,

2. Universitenin ihtiyac duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

idari ve Mali isler Daire Baskanhg

idari ve Mali isler Daire Baskanligi’nmin 124 sayii KHK’nin 36. maddesi ve Rektorlikk tarafindan
belirlenen gorevleri sunlardir:

1. Arac, gerec, mal ve malzeme hizmetlerinin temini ile ilgili ihale islemlerini yapmak,

2. Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, kiicik onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

3. Universitenin mal muayene kabul ve ayniyat islemleri yapmak,

4. Yurt dis1 aimlarda akreditif ve gumruk islemlerini yuritmek,

5. Rektorlik ve bagl birimlerin yurt ici ve yurt dis1 gecici ve siirekli gorev yolluklarinin belgelerini
hazirlamak,

6. Sosyal tesislerin ve diger birimlerin satin alma islemlerini yiiriitmek,
7. Sivil savunma, guvenlik ve cevre kontrolu hizmetlerini yuritmek,

8. Rektorliik tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’'nin gorevleri 124 sayii KHK’nin 33. maddesi
uyarinca; Yiksekogretimin amaci dogrultusunda, arastirma, Ogretim ve egitim gereksinmelerini
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karsilamak uzere; ilgili bilim dallarina iliskin, her tirli yayin ve bilgi kaynaklarini secerek, belirli bir

diizen icerisinde Universitemiz 6gretim elemanlarimin, 6grencilerinin ve tiim arastirmacilarin

hizmetine sunulmasini saglamaktir. Baskanligin ayrica su gorevleri de vardir:

1.

Bilgi hizmetleri alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kitiphane hizmetlerine
uygulanmasi icin calismalar yapmak.

Teknik ve okuyucu hizmetlerinin uluslararasi standartlara gore calismasini saglayarak denetimini
yapmak.

Bilgi Merkezi ile iliskili birimlerin es giidiim ve isbirligi icinde calismasina yardimci olmak ve bu
amacla mesleki kurslar ve egitimlerle yeni programlar hazirlamak.

Bibliyografya, tez, sureli yayin ve konu kataloglan vb. yayinlar hazirlayarak bilimsel calismalara
yardimci olmak.

Kitiphane ve Dokiimantasyon hizmetleri hakkinda ayrintili bir faaliyet raporu hazirlamak ve her
yil ocak ay1 icinde Rektorluk Makamina sunmak.

Osgrenci isleri Daire Baskanlig

Ogrenci isleri Daire Baskanligi’min 124 sayii KHK’nin 31. maddesi ve Rektorliik tarafindan belirlenen

gorevleri sunlardir:

1.

10.
11.
12.
13.
14.

Universite ici birimler ile iiniversite disi kurum ve kuruluslarla yazismalarin usuliine uygun olarak
yapilmasi,

ilk kayit organizasyonu (siirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmas),
Ders kayitlar organizasyonu (surecgler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmasi),

Ogrenci disiplin cezalarimn Universitemizin otomasyon sistemi ile YOKSIS’e islenmesi ve gerekli
yazismalarin yapilmasi,

Bolim egitim planlarinin otomasyon sistemine girilmesi ve kontrold,

Fakiilte Yonetim Kurullarinda ogrencilerle ilgili alinan kararlarin otomasyon sisteminden
kontrol edilmesi,

Mezuniyete hak kazanan ogrencilerle ilgili gerekli islemlerin yapilmasi,
Mezuniyet not ortalamasi siralamalarinin hazirlanmasi,

Mezun olan tiim 6grencilere not cizelgesi ile diploma hazirlanincaya kadar siirede gecerli olmak
Uzere mezun yazisi verilmesi,

Kayit silme durumuna gelen 6grencilerin tespiti ve gerekli yazismalarin yapilmasi,
Kayds silinen ogrencilere not cizelgesi verilmesi,

Staj belgelerinin sistem bilgisi ile kontrolii ve dosyalanmasi,

Askerlik islemlerinin yapilmasi,

Paso islemleri,
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15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24,
25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
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Sinav listelerinin dosyalanmasi ve arsivlenmesi,

Cift anadal ogrencilerinin takip islemleri

Katki kredisi, 6grenim kredisi ve burs alan dgrencilerin takibinin yapilmasi,

%10’a giren ogrencilerin tespit edilmesi,

Dikey gecis intibak programinda kayitli 6grencilerin 6grenim durumlarinin takip edilmesi,

Ogrencilerin sayisal Dbilgilerine iliskin giiz ve bahar donemleri itibariyle kapsamli
istatistiklerin hazirlanmasi,

Akademik takvim organizasyonu,
Tiirk Cumhuriyetlerinden gelen 6grencilerin basar1 durumlarinin izlenmesi,

Kurumici, kurumlararas1 yatay gecis ve cift anadal islemlerin organizasyonu (sirecler,
basvuru ve kayit kilavuzlarinin hazirlanmasi),

Yil ici, final, butinleme ve mezuniyet sinavlarinin organizasyonu (sureclerin hazirlanmasi),
Yaz ogretimi organizasyonu (siirecler, kayit kilavuzlarinin hazirlanmasr),

Lisans Kontenjanlan siirecinin organizasyonu, (OSYM Lisans, Ozel Yetenek, Kurum ici Yatay
Gecis, Dikey Gecis, Kurumlararas1 Yatay Gecis, Merkezi Yerlestirme Puam ile Yatay Gecis, Cift
Anadal)

Ek Yerlestirme kontenjanlarinin OSYM’ye bildirilmesi,

Egitim-0gretim ile ilgili kararlarin uygulanmasinin saglanmasi,
Diploma / Diploma Eki hazirlanmasi ve teslimi,
Diploma kayb1 basvurularinda gecici mezuniyet belgesi veya 2. kez diploma hazirlanmasi,
Diploma ve Diploma Eki Belgelerine “Ash Gibidir” onayinin yapilmasi,
Mimar ve Miihendis Odalarina mezunlarin bildirilmesi,
Arsivleme islemleri,
Daire Baskanliginmin stratejik plani, faaliyet raporlari ve brifing dosyasinin hazirlanmasi,
Daire Baskanliginin biitcesinin hazirlanmasi, kanunlasan biitcenin uygulanmasinin saglanmast,

Egitim-Ogretim ile ilgili yonetmelik, yonerge ve esaslara iliskin Senato kararlanimn takip
edilmesi ve web sayfasinda glincellenmesi.

Personel Daire Baskanlig

Personel Daire Baskanligi’nin 124 sayili KHK’nin 29. maddesinde sayilan gorevleri sunlardir:
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Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,
idari personelin hizmet éncesi ve hizmet ici egitim programlarim diizenlemek ve uygulamak.

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Saglik, Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanligi

Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi’nin 124 sayili KHK’nin 32. maddesi ve Rektorlik tarafindan

belirlenen gorevleri sunlardir:

6.

Universitenin tiim mensuplarinin her tiirlii saglik hizmetlerini yiiriitmek ve saglik merkezlerinin
gereksinimlerini karsilamak,

Ogrencilere; burs ve kredi bulma, beslenme, barinma, calisma, dinlenme ve bos zamani
degerlendirme, ulasim ve is bulma konularinda yon gosterici olmak,

Ogrencilerin faydalanmasi icin kantin ve lokantalar, okuma salonlan ile 6grenci yurtlari acmak;
toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamak ve benzeri
tesisler kurmak, isletmek ve islettirmek,

Ogrencilerin  kariyer  planlamasi  calismalann  yapmasini  saglamak, is yasaminda
karsilasabilecekleri sorunlarin ¢ozumine vyonelik bilimsel calismalar yapmak, istihdam
imkanlarnm arastirmak amaciyla birimler kurmak ve bu konuda ilgili kuruluslarla isbirligi yaparak
hizmetin en iyi sekilde goriilmesini saglamak,

Universite personelinin is verimliligini artirmak ve 6grenim goren 6grencilere egitim siirecinde
yardimci olmak lizere; okul oncesi cagdaki ve okul cagindaki cocuklarinin calisma saatleri icinde
bakimlan ve egitimlerine katkida bulunmak icin, kres, yuva v.b birimler kurmak ve bu hizmetin
en iyi sekilde yiriitiilmesini saglamak,

Kiiltirel, sosyal ve sportif etkinliklerinin gerceklestirilmesi icin her tiirlii destegi saglamak.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve

Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin gorevleri

sunlardir:

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yilik program ve hikiumet programi cercevesinde
Universitenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarim belirlemek, amaclarin1 olusturmak
uzere gerekli calismalan yapmak,

Universitenin gorev alamna giren konularda performans ve kalite élciitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Universitenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

Universitenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek,
kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek
ve genel arastirmalar yapmak,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

Universitenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasim koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarim yuritmek,

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Universite bitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve Universite faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslarn cercevesinde, ayrintili finansman programi
hazirlamak,

Biitce kayitlarim tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biitce kesin hesab1 ile mali istatistikleri hazirlamak,

ilgili mevzuati cercevesinde Universite gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil islemlerini ylrutmek,

Universitemiz muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporla-rin1 esas alarak Universite
faaliyet raporunu hazirlamak,

Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Universitenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarim izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Universitenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ust yoneticiye (Rektor) ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve damismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiirtitmek,
ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlanimn uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak; Ust yonetimin ic denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini

artirmak icin gerekli hazirliklan yapmak,

Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Yap1 isleri ve Teknik Daire Baskanligi’min 124 sayili KHK’nin 28. maddesi ve Rektorlik tarafindan

belirlenen gorevleri sunlardir:

Ozel biitce, 6zel gelir ve doner sermaye yatirimlarinin verimli bir sekilde kullamimim planlamak,
takip etmek ve sonuclandirmak,

Bina ve tesislerin projelerini yapmak, denetlemek, ihale dosyalarini hazirlamak, yapim ve
onarmla ilgili ihaleleri yurutmek, insaatlan kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakim ve
onanm islerini yurutmek,

Teknik inceleme ve projelendirme gerektiren her turlu islerin fizibilite raporlarim hazirlamak,
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4. Universite yonetiminin ve Rektdr’iin yapacagi plan ve raporlar dogrultusunda beslenme, calisma,
dinlenme ve bos zamanlan degerlendirme gibi sosyal ihtiyaclarn karsilamak ve bu amacla okuma
salonlan, derslikler, dershaneler, anfiler, konferans salonlar, saglik merkezleri, 6grenci kantin
ve lokantalarn, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, kapali ve acik spor salon ve sahalarinin
fizibilite, proje, ihale ve is bitimine kadar tum islemleri yapmak,

5. Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre
ve otopark dizenlemesi, asansor bakim ve onarimi islerini yapmak,

6. Mali yil icinde yatirimlari, ihalelerin kesin hesaplanini yiiriitmek ve bir yil sonraki yatinm
butcesini tumiuyle hazirlamak,

7. Kendi ekipleri ile yapacag isler icin gerekli malzeme alimlan ile ilgili teknik sartnameleri
duzenlemek, ihale komisyonlarinda ozellikle bu islerinde daireyi temsilen teknik elemanlar
bulundurmak ve ihale komisyonlarinda bulunmak.

Doner Sermaye isletme Miidiirliigii

Birimin kurulus kanunu 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 58. Maddesi ile bu maddeye gore

hazirlanmis Déner Sermaye isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik’tir.

11 Haziran 1985 tarih ve 18781 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Yildiz Universitesi Déner Sermaye
isletme Yonetmeligi" ile kurulan Yildiz Universitesi Doner Sermaye isletmesi 21 Haziran 2000 tarih ve
24086 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yildiz Teknik Universitesi Doner Sermaye isletme
Yénetmeligi” ile adi degistirilmis bu tarih itibariyle de Yildiz Teknik Universitesi Doner Sermaye

isletmesi ad1 altinda faaliyetlerini siirdiirmektedir
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C- iIDAREYE iLiSKIN BILGILER

Yildiz Teknik Universitesi’nin 4 yerleskesi bulunmakta olup, yerleskelerin toplam acik alam
1.420.578,60 m2, toplam kapali alani ise 401.296,00 m2’dir.

1. TARIHCEMIZ

Universitemiz, giinimiizdeki durumuna gelinceye kadar asagidaki asamalardan gecmistir;

knik Universitesi 2021 Yili idare Faaliyet Raporu

Kondiiktor Mekteb-i Alisi Donemi (1911-1922)

Vilayet Nafia idarelerinin “fen memuru” (eski adiyla konduktor, yeni adiyla tekniker)
gereksinimlerini karsilamak amaciyla 1911’de Kondiiktor Mekteb-i Alisi adiyla, Paris’teki “Ecol de
Conducteur”lin miifredat program esas alinarak Bayindirlik Bakanligi’na bagli bir okul kurulmus ve

ogrenci kaydina 22 Agustos 1911’de baslanmistir.

Nafia Fen Mektebi Donemi (1922-1937)

1922’de okulun adi Nafia Fen Mektebi’ne donustiiriilmiis, 6grenim siiresi 1926’da 2,5 yila ve

1931°de 3 yila cikanlmistir.

istanbul Teknik Okulu Dénemi (1937-1969)

Turkiye’de imar islerinin ve teknik hizmet gereksinimin artmasi karsisinda fen memurlan ile yiksek
miihendisler arasinda olusan boslugu doldurmak amaciyla 19 Aralik 1936 tarihinde yayimlanan ve 1
Haziran 1937 tarihinde yiriirlige giren 3074 sayili yasayla Nafia Fen Mektebi kapatilarak yerine
Teknik Okul kurulmustur. 2 yillk fen memuru ve 4 yillik muhendislik bolumleri olan okula Yildiz

Saray1 mustemilatindan bugiin de kullanilmakta olan binalar tahsis edilmis ve buraya tasimlmistir.

ilk kurulusta fen memuru ve mihendislik dalinda 6grenci yetistiren insaat ve makine béliimleri
varken 1942 ve 1943 ders yilindan itibaren muhendislik kisminda elektrik ve mimarlik bolumleri
acilmistir. Okul, 26 Eyliil 1941 tarihinde yayimlanan Istanbul Yiiksek Miihendis Okulu ve Teknik
Okulu’nun Maarif Vekaleti’ne devri hakkinda kanun uyarinca Nafia Vekaleti’nden alinarak Maarif

Vekaleti’ne baglanmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nin 07 Haziran 1949 tarihli kararyla Harita ve Kadastro Miihendisligi Bolimu
kurulmus ve Turkiye’de bu dalda mihendis yetistiren ilk kurulus olarak 1949-1950 ders yilinda

ogretime baslamistir. 1951-1952 ders yilindan itibaren teknikerlik kism1 kapatilmistir.

1959-1960 ders yilinda istanbul Teknik Okulu icinde bir ihtisas bolimii acilarak bir yillik 6grenim

sonunda yiiksek muihendis ve yiksek mimar unvanlar verilmeye baslanmistir.
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Gegmis yillara ait Yildiz Teknik Universitesi fotograf arsivinden se¢cme fotograflar.
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istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi Donemi (1969-1982)

istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi, 03 Haziran 1969 tarihinde yayimlanan 1184
sayili Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademileri Yasasiyla, 6zerkligi olan yiiksek dereceli bir

0gretim ve arastirma kurumu olarak kurulmustur.

1971°de ozel yiksekokullar 1472 sayili yasa ile kapatilmis, bunlardan muhendislikle ilgili olanlar

istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi’ne baglanmistir.

Yildiz Universitesi Donemi (1982-1992)

istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi ile bu kuruma baglanms olan miihendislik
yuksekokullari, Kocaeli Devlet Muhendislik ve Mimarlik Akademisi ile Kocaeli Meslek
Yuksekokulu’nun ilgili fakulte ve boliimleri, 20 Temmuz 1982 tarihli 41 sayili kanun hukminde
kararname ve bu kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 30 Mart 1983 tarihli 2809 sayili yasa ile

Yildiz Universitesi adi ile kurulmustur.

Yeni kurulan uUniversite; Fen-Edebiyat, Muhendislik, Kocaeli’nde bulunan Meslek Yuksekokulu, Fen
Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Rektorliige bagli Yabanci Diller, Atatiirk ilkeleri ve

inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Beden Egitimi ve Giizel Sanatlar bélimlerinden olusmustur.

Yildiz Teknik Universitesi Donemi (1992- )

03 Temmuz 1992 tarih ve 3837 sayili yasayla iiniversitemiz Yildiz Teknik Universitesi adim almis;
Mihendislik Fakultesi dort fakilteye aynlarak, Elektrik-Elektronik, in§aat, Makine ve Kimya-
Metalurji Fakiilteleri olarak yeniden yapilandirlmis, ayrica iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’ni
bunyesine eklemistir. Kocaeli Muhendislik Fakiltesi ile Kocaeli Meslek Yuksekokulu

iiniversitemizden ayrilarak Kocaeli Universitesi ad1 altinda yeniden yapilandirilmistir.

Gunumiuzde universitemiz 11 Fakulte, 2 Enstitu, 2 Meslek Yuksekokulu, Yabanci Diller Yiuksekokulu

ve 35.000’i asan ogrencisi ile egitim-ogretimini siirdlirmektedir.
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2. KURULUS VE YERLESIM

Universitemiz Davutpasa, Yildiz (Besiktas), Maslak ve Acibadem olmak iizere 4 yerleskeye sahiptir.

Davutpasa Yerleskesi Goruniimii
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Davutpasa Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

% Fakiilteler < Boliimler
o Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Egitim Bilimleri
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi
Temel Egitim
Yabanci Diller Egitimi

Bilgisayar Miihendisligi

Biyomedikal Miihendisligi

Elektrik Miihendisligi

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi
Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi

Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi (ingilizce)

Elektrik-Elektronik Fakiiltesi

Bat1 Dilleri ve Edebiyatlar
Molekuler Biyoloji ve Genetik
Fizik

istatistik

Kimya

Kimya (ingilizce)

Matematik

Turk Dili ve Edebiyati

insan ve Toplum Bilimleri

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

insaat Miihendisligi
insaat Miihendisligi (ingilizce)
Cevre Mihendisligi
Harita Miihendisligi

insaat Fakiiltesi

iktisat

iktisat (ingilizce)

isletme

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Biyomiuhendislik

Biyomiihendislik (ingilizce)

Gida Miihendisligi

Kimya Miihendisligi

Kimya Miihendisligi (ingilizce)

Matematik Miihendisligi

Matematik Miihendisligi (ingilizce)

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi (ingilizce)

Kimya-Metalurji Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi = iletisim Tasarimi
= Sanat
=  Muzik ve Sahne Sanatlan

Uygulamal Bilimler Fakiiltesi » Havacilik Elektronigi
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Davutpasa Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

< Yiiksekokullar < Boliimler

e Yabanai Diller Yiiksek Okulu = Modern Diller
» Temel Ingilizce

*» Meslek Yiiksekokulu <+ Boliimler
] Tekm’k Programlar
» |ktisadi ve Idari Programlar

e Meslek Yiiksek Okulu

*Universitemiz Meslek Yiiksekokulunun 26.12.2013 Tarih ve 2013/08-20 Sayili Senato Kararina istinaden 20.01.2014 Tarihli
Yiiksek Ogretim Kurulu Oluru ile kapatilmasina karar verilmis olup, mevcut 6grencilere editim vermeye devam
etmektedir.

« Enstitiiler

e Fen Bilimleri Enstitiisii

e Sosyal Bilimler Enstitiisii

% Rektorliige Bagh Boliimler

Beden Egitimi

Turk Dili

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Enformatik

% Ogrenci Dekanhgi

12.01.2017 YTU Senato Karari ile acilan Yildiz Teknik Universitesi Ogrenci Dekanligi; 6grencilerin ders dist zamanin
etkili bir sekilde degerlendirmesi, 6grencilerin editsel, mesleki ve kisisel sosyal gelisimlerinin desteklenmesi ve
kurumsal bagliliklarinin arttirilmasi amaciyla sanat, spor, kiiltiir ve sosyal alanlarda etkinlikler planlamak ve
yiriitmek; ogrencilerin barinma, yemek, ulasim ve saglik gibi ana sorunlarini ¢6zmeye yardimci olmak amaciyla
kurulmustur
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istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik Akademisi Dénemi

Yildiz Yerleskesi’nde Bulunan Akademik Birimler

% Fakiilteler < Boliimler
e Gemi insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi = Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Mihendisligi
»=  Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi

Makine Miihendisligi

Mekatronik Miihendisligi (ingilizce)
Mekatronik Miihendisligi

Endiistri Miihendisligi (ingilizce)
Endiistri Miihendisligi

e Makine Fakiiltesi

Mimarlik

Mimarlik (ingilizce)

Sehir ve Bolge Planlama

Kiltur Vartiklarint Koruma Ve Onarim

e Mimarlk Fakiiltesi

Meslek Yiiksekokullar % Programlar

e Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO =  Teknik Programlar Bolumu


http://www.kvko.yildiz.edu.tr/
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27.08.2015 tarihli Yiiksek6gretim Genel Kurul toplantisinda alinan karar ile; 2547 Sayili Kanunun
2880 Sayili Kanunla dedisik 7/d-2 ile 7/h maddeleri uyarinca, 2016 O0SYS’den itibaren
Yiiksekokulumuz Mimari Restorasyon Programina 6grenci aliminmin durdurulmasina karar verilmistir.
MSTY MYO mevcut dgrencilerine editim vermeye devam etmektedir.
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YTU UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

Uygulama ve Arastirma Merkezleri: Universitemizde editim 6gretimin desteklenmesi amaciyla cesitli
alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri icin egitim - 6gretim,
uygulama ve arastirmalarin siirdliriildiigii merkezlerdir.

¢ Turizm Alanlan Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TURAY)

% Tarihi Miras1 Koruma Uygulama ve Arastirma Merkezi (TAMIR)

% Vedat Kosal Muzik Uygulama ve Arastirma Merkezi (VEKOM)

< Doga Bilimleri Arastirma Merkezi

« Turkiye Toplumsal ve Ekonomik Tarih Arastirmalan Merkezi

« Uluslararas1 Kentsel Calismalar Arastirma Merkezi (ICUS)

«» Ulastirma Uygulama-Arastirma Merkezi

% Balkan ileri Dokiim Teknolojileri Merkezi (BCACT)

« Stratejik Arastirmalar Merkezi (SAM)

% Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (YILDIZ-SEM)

% Yerlesme ve Mimarlik Bilimleri Uygulama Arastirma Merkezi (YERMIM)
% Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama Arastirma Merkezi

% Endustriyel iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (ENDIL)

+ Balkan ve Karadeniz Arastirmalarn Uygulama ve Arastirma Merkezi (BALKAR)
% Istanbul Tarihi Yarimada Uygulama ve Arastirma Merkezi (ISTYAM)

+« Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YEM)

« Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

< Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)

« Turkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi
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% Finans, Kurumsal Yonetim ve Surdirilebilirlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
< Mesleki Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

« Sultan Il. Abdiilhamid Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Denizcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Membran Malzemeleri ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

% istatistik Uygulama ve Arastirma Merkezi

% Sosyal inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi (SOSYO-PARK)

+» Sanat ve Tasarim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SAT-PARK)

% YTU Akilli Sehirler Uygulama ve Arastirma Merkezi

+ Biyomekatronik ve Robotik Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi

+« Konut ve Yap1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

KOORDINATORLUKLER

Koordinatorliikler:

% Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
< Bilgi Teknolojileri Koordinatorliigi

< Bologna Koordinatorligii

< E-Yildiz Proje Koordinatorliigi

% lletisim Koordinatorligi

% Is Saglig1 ve Guvenligi Koordinatorliigu

< Kalite Koordinatorligii

< Merkezi Sinav Koordinatorliigi
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< Mezunlar Koordinatérlugi

% Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigi

% Ogretim Uyesi Yetistirme Program Koordinatorliigii
< Bilim, Sanat ve Kiiltiir Etkinlikleri Koordinatorliigi
% Engelli Ogrenci Koordinatorliigu

< YLSY Burs Programi Koordinatorliigi

< Burs Koordinatorlugi

*

* Erasmus+ Birimi, Mevlana Degisim Programi Birimi, Uluslararasi isbirlikleri ve Ortak Programlari
Birimi, Farabi Degisim Programi Birimi, Uluslararasi Ogrenci Birimi Uluslararasi Iiliskiler

Koordinatorliigii altinda yer almaktadir.

-

-
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3. FiZIKSEL YAPI

3.1 Egitim Alanlari-Derslikler

Ogrencilerimize donammi tamamlanmis, tabloda say1 ve kapasitesi belirtilmis 70 adet amfi, 216
adet sinif, 361 adet laboratuvar, 40 adet toplanti salonu ve 6 adet konferans salonu ile hizmeti

verilmektedir.

o Kapasitesi (0- | Kapasitesi (51- | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
EIE e 50) 75) (76-100) | (101-150) | (151-250) | TOPLAM
6 3 3 57 1 70
Amfi
47 40 104 25 0 216
Simf
42 3 9 0 0 54
Bilgisayar Laboratuari
294 8 6 0 0 307
Diger Laboratuar
34 6 0 0 0 40
Toplant1 Salonu
3 0 0 1 2 6
Konferans Salonu
426 60 122 83 3 693
TOPLAM
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Yildiz Teknik Universitesinin miilkiyetinde ya da kullaniminda bulunan sosyal alanlara iliskin bilgiler
asagidaki tabloda verilmistir.

3.2.1. Sosyal Alanlar

Sira Sayisi Alani Kapasitesi
No Sosyal Alan (Adet) | (m?) (Kisi)
1 |Kantin ve Kafeterya 19 11.007 7000
2 [Yemekhane 9 5.018 4.314
3 | Misafirhane 15 1230 38
4 [ Ogrenci Yurtlari 3 2.547 134
5 | Ogrenci Kuliibii 65 2.500 1.500
6 |Sinema Salonu 1 105,49 115
7 | Kapah Spor Tesisi (K.Havuz-Fitness) 2 4.190 70
8 | Acik Spor Tesisi (Hali Saha-Tenis Kortu) 1 1.200 12
9 Kres (Besiktas) 0 0 0
Kres (Davutpasa)* 0 0 0
TOPLAM 115 27.797 13.183

Kresler 30.09.2019 Tarih ve 17 Sayili Anaokulu isbirligi Protokolii ile bes (5) yiligina Milli Egitim

Bakanligina devredilmistir.
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3.2.2. Lojmanlar

Lojman Sayisi: 589 adet

Lojman Briit Alam: 47.936 m?

3.2.3. Spor Tesisleri

Universitemiz, cesitli branslarda iniversitelerarasi spor organizasyonlarina katilmakta ve katildigi bu
organizasyonlarda basarilar kazanmaktadir. Universitemizde; alt yapiya biyilk 6nem verilmekte,
mevcut spor tesislerinin iyilestirilmesi ve yeni tesis kazandirilmasina yonelik calismalar her yil
devam etmektedir.

Universitemiz biinyesinde yar olimpik kapali yiizme havuzu, kapali spor salonu, fitness salonu, tenis
kortu ve sahalar (hali ve toprak) mevcuttur.

Davutpasa Yerleskesi’nde bulunan yan olimpik kapali yuzme havuzu 2013 yilindan bu yana hizmet
vermekte olup; 25 mt. uzunlugunda 16 mt. genisliginde, 2,20 mt. derinliginde ve 6 kulvardan
olusmaktadir. Aym alanda 16 mt. uzunlugunda 6 mt. genisliginde ve 90 cm. derinliginde bir de
antrenman havuzu bulunmaktadir.

S':roa Diizenlenen Faaliyet Yararlanici Sayisi
1 | Yan Olimpik Kapali Yiizme Havuzu 4.074
Fitness Salonu 4.250
3 | Hali Saha 5.664
TOPLAM 13.988*

e Pandemi nedeniyle kullanici sayisinda gegen yillara gore diisiis yasanmistir.
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YTU Amerikan Futbolu Takimi Antrenman Calismasi, Davutpasa

3.2.4. Toplanti, Sergi ve Konferans Salonlar

Universitemiz toplanti ve konferans salonlarinda ulusal ve uluslararasi etkinliklere evsahipligi
yapilmaktadir.

Sosyal/Kiiltiirel Alanlar Sayisi Alan1 (m?)
(Adet)

Toplanti Salonu 21 1.121,21

Konferans Salonu 15 2.941,45

Kongre ve Kiiltiir Merkezi 3 1.511,90

TOPLAM 39 5.574,57

Davutpasa Yerleskemizde bulunan kongre merkezimizde cesitli buyuklukte salonlarimiz, Besiktas
yerleskemizde Oditoryum ve sergi salonumuz mevcuttur. Ayrica bu iki yerleskemizde universitemizin
prestij mekanlar1 olan tarihi binalanmiz bulunmakta olup; Universitemiz bunyesindeki bu
mekanlarda akademik, sosyal, kiilturel, sanatsal etkinlikler dizenlenmektedir.
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YTU Kongre Merkezi, Biiyiik Salon
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3.2.5. Ogrenci Kuliipleri (Kuliipler Vadisi)
— Ogrenci Kuliipleri Alani: 2.500 m?

SKS Daire Baskanligi Kiiltiir Hizmetleri biinyesinde, 65 farkli 6grenci kuliibimiiz, 27.944 iyesiyle
universitemizde faaliyetlerini surdiirmektedir. 2021 yiinda toplam 718 etkinlik dizenlenmistir.

Sira No Kuliip Ad1 Uye Sayisi Etkinlik
Sayisi
1002 Siir ve Masal Kulubu 306 11
Alternatif Enerjili Sistemler Kullibi 225 7
3 Astronomi Kulubli 452 50
4 BEST Kullibu 730 4
5 Bilim Kurgu ve Fantastik Kurgu Kulubu 560 4
6 Bilim ve Matematik Kulubu 166 5
7 Biyoteknoloji ve Genetik Kuliibu 450 11
8 Cigre Kullibii 20
9 Cevre Kulubu 148 3
10 [ Cocuk ve Egitim Kulibdi 217 13
11 | Dagcilik Kuliibd 700 1
12 | Degerleri Koruma ve Yasatma Kuliibii 20 1
13 | Dijital Oyun Gelistirme ve Dijital Oyunculuk Kuliibu 337 7
14 | Dil Atolyesi Kullbdi 20 1
15 | Egitim ve Bilisim Teknolojileri Kulibi 106 6
16 | Ekonomi Kulibu 540 14
17 | Erasmus Kulubi 79 3
18 | Farkindalik ve Ombudsmanlik Kuluibi 70 7
19 [Fizik Kuliibi 150 1
20 |Fotograf Kuliibii 352 16
21 | Geleneksel Sanatlar kulubu 92 7
22 | Gelisim ve Inovasyon Kulubu 500 18
23 | Gemi ve Denizcilik Kuliibii 300 11
24 | Gezi ve Kampcilik Kulubi 1989 10
25 | Gida ve Saglikli Beslenme Kuliibii 133 5
26 | Girisimcilik Kuliibi 754 19
27 |Hayvan Haklar Kulubu 390 15
28 | IEEE Ogrenci Kullbii 1400 17
29 |lIsletme Kulubu 920 11
30 [Jeoenformatik Kulubi 279 14
31 [Kalite ve Verimlilik Kuluibu 2653 11
32 |[Kent Arastirmalan Kulubu 192 14
33 | Kimya Teknolojileri Kuliibu 935 49
34 | Kutup Arastirmalan Kulubu 20 0
35 |Lagari Insansiz Hava Araclar Kulubi 20
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Sira No Kuliip Ad Uye Sayisi Etkinlik
Sayisi

36 |Makine Teknolojileri Kullibu 700 45
37 |Malzeme Bilimleri Kulubl 1300 20
38 | Medikal Teknolojiler Kuliibu 228 16
39 | Mentorluk Kullibi 20 0
40 | Motosiklet Kulubi 30 1
41 | Multidisipliner Inovasyon Teknolojileri 578 36
42 [Muzik Kulubu 800 9
43 | Okguluk Kulub 168

44 | Ogrenci Spor Kulibii 800 6
45 | Psikolojik Damsmanlik Kulubu 270 14
46 |Robotik ve Otomasyon Kulubu 591 18
47 | Ruzgar Enerjisi Kulubu 52 1
48 | Satranc Kullubi 20 8
49 [Sinema Kulubd 956 26
50 | SKY LAB: Bilgisayar Bilimleri Kullibu 800 39
51 | Sosyal Sorumluluk Kuliibi 517 29
52 |Space and Art Kitchen 981 32
53 [Sualt1 Sporlan Kulubu 20 1
54 [Tarih ve Medeniyet Kulubu 20 0
55 |Tasarim Kulubu 250 1
56 | Teknik Elemanlar Kulibu 20 0
57 | Turk Musikisi Kuliibu 8 0
58 | Uluslararasi Ogrenci Kulubii 20 0
59 [Uluslarasi Staj Degisim Kullibi-IAESTE 402 13
60 | Uzay ve Aviyonik Sistemler Kuliibu 150 0
61 | Yabanci Diller ve Ceviri Kuluibu 600 3
62 Yap1 Kulubii 1074 18
63 Yelken Kullibiui 20 5
64 | Yesilay Kullbu 304 8
65 Yildiz Sahnesi Kuliibi 20 0
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Rektorumuz Sayin Prof.Dr.Tamer YILMAZ pilotlarimizla.
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3.2.6. Kiitiiphane Alanlan

Kutuphanecilik hizmetleri Davutpasa Merkez Kutiphane binasi ile Yildiz Sevket Sabanci Sube
Kutuphanesinde verilmektedir. Davutpasa Merkez Kutuphane 800 kisi, Yildiz Sevket Sabanci Sube
Kutiiphanesi 417 kisi kapasitelidir.

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi haftanin 7 giinii 24 saat esasina gore hizmet vermektedir. Merkez
Kitiiphanenin 24 saat acik kalmasiyla, o6grencilerin rahat ders calisabilecekleri ve zaman sinir
olmadan arastirma yapabilecekleri, lniversite icinde daha fazla vakit gecirecekleri bir ortam
olusturulmustur.

Sehit Prof. Dr. Ilhan VARANK Sevket SABANCI
SOSYAL ALAN Merkez Kiitiiphanesi _ YILDIZ Sube Kutuphanes'l '
Sayisi Alam Kapasitesi | Sayisi Alant (m?) Kapasitesi
(Adet) (m?) (Kisi) (Adet) (Kisi)
Kitap ve Malzeme Depolan 3 638 - - 80
Serbest/Grup Calisma Salonu 2 146 109 1 253 150
Arastirma, Tez ve Proje 1 60 40
Calismalar Salonu
Bilgisayar Laboratuvan 1 136 48 1 60 17
Kitap Okuma Salonu 7 2.787 595 2 506 250
Bireysel Calisma Odasi 8 32 8
TOPLAM 22 3.799,00 800 4 899 417
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Sehit Prof. Dr. ilhan VARANK Merkez Kiitiiphanesi / Davutpasa Yerleskesi

3.3. Hizmet Alanlan

3.3.1. Fiziki Kapali Alanlar (m?)

—  YTU Toplam Acik Alam 1.420.578,60 m*
—  YTU Toplam Kapali Alam : 401.296,00 m?

(Fiziki Alan Tablo 1)

2021 YILI FiZiKi KAPALI ALANLAR (M?)

' Egitim Alanlan Spor Alanlar

Birimler IiaI:n?;‘la Derslik Laboratuar Acik Kapal

Rektorliik 25.285 23.160 8.751 15.725 6.935
Fakiilteler 62.011 80.558 56.938 0 0
Yiksekokullar 4.814 9.303 293 0 0
Enstitiiler 1.333 0 0 0 0
Kutuphane 13.138 0 0 0 0
Sosyal Tesisler 22.612 0 0 0 0
Depo 5.851 0 0 0 0

TOPLAM-1 135.044 113.021 65.982 15.725 6.935
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(Fiziki Alan Tablo 2)

2021 YILI FiZiKi KAPALI ALANLAR (M%)

Sosyal Alanlar

Birimler Yemekhane Lo.Jm:E\nlar * Yurtlar Diger
Misafirhane
Rektorlik 5.436 48.933 2.306 7.914
TOPLAM-2 5.436 48.933 2.306 7.914
GENEL TOPLAM 401.296,00 ( Fiziki Alan Tablo 1+ Fiziki Alan Tablo 2 )

NOT 1: Sosyal Tesisler Digerleri Bolimiinde Toplanti /Konferans Salonlari, Kullip/Dernekler, Egitim
/Dinlenme Tesisleri, Kantin/Kafeterya, Kresler yer almaktadir.

NOT 2: Diger baslig1 altinda asagida detaylan verilmis olan ambar, arsiv ve atélye alanlar yer

almaktadir.

NOT 3: Tabloda yer alan veriler Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi’ndan temin edilmis olup T.C.
Cumhurbaskanhigi Mek-Sis’te yer alan verilerdir.

3.3.2. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayisi (Adet) Alani (m?2) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odas1 1.213 19.554,43 1.675
3.3.3. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi (Adet) Alani (m?2) Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odas1 374 10.928,95 680
3.4. Diger Alanlar
Diger Alanlar Sayisi (Adet) | Alam (m?)
Ambar 437 5.850,570
Arsiv 29 1.467,402
Atolye 12 596,450
TOPLAM 478 7.914,422
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3.5. Hastane Alanlan

Yararlanan
Sira No Unite Ad Sayisi (Adet) | Alami (m?) |Kapasitesi| Kisi Sayisi
(Kisi)
1 Acil Servis 2 126 6 8.957
2 Klinik 7 164 7 6.585
3 Laboratuar 1 122 1 1.651
4 Radyoloji Alam 1 98 1 458
5 Dis Poliklinigi 1 132 4 1.254
TOPLAM 12 642 18.905

YTU Mediko-Sosyal Saglik Merkezi, Dis Unitesi
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3.6. Tasitlar

Universitemiz biinyesinde yer alan 31.12.2021 tarihi itibariyle tasit listesi asagida yer

almaktadir.

1 TO2 Binek otomobil 1
2 T02 Binek otomobil 1
3 TO2 Binek otomobil 1
4 T02 Binek otomobil 1
5 TO2 Binek otomobil 1
6 T02 Binek otomobil 1
7 T02 Binek otomobil 1
8 T02 Binek otomobil 1
9 T02 Binek otomobil 1
10 | T02 Binek otomobil 1
11 | T02 Binek otomobil 1
12 | T02 Binek otomobil 1
13 | T02 Binek otomobil 1
14 | T02 Binek otomobil 1
Toplam 14

15 | TO5 Minibls (Suriicl dahil en fazla 15 kisilik) 1
16 | TO5 Minibis (Suriict dahil en fazla 15 kisilik) 1
17 | TO5 Minibls (Suriicl dahil en fazla 15 kisilik) 1
18 | TO5 Minibis (Suriict dahil en fazla 15 kisilik) 1
19 | TO5 Minibus (Surlcu dahil en fazla 15 kisilik) 1
20 | TO5 Minibis (Suriict dahil en fazla 15 kisilik) 1
Toplam 6

21 | TO7 Pick-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 1
22 | T0O7 Pick-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 1
23 | TO7 Pick-up (Kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 1
Toplam 3

24 | TO9 Panel 1
25 | T09 Panel 1
Toplam 2

26 | T11 Otobis (Sirtict dahil en az 27 kisilik) 1
27 | T11 Otobus (Suricu dahil en az 27 kisilik) 1
28 | T11 Otobiis (Siriict dahil en az 27 kisilik) 1
29 [ T11 Otobs (Sirict dahil en az 27 kisilik) 1
30 | T11 Otobs (Siriict dahil en az 27 kisilik) 1
Toplam 5

31 | T15 | Ambulans (Tibbi donanimlr) 1
Toplam 1

Genel Toplam 31
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4- TESKILAT YAPISI

Universitemizin teskilat yapisi, Yiiksekogretim Kurumlarn Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Kanun’a gére

olusturmustur.

Akademik Teskilat

Yildiz Teknik Universitesi akademik teskilati1 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlan Teskilat Kanunu’na
gore 11 fakiilte, 2 enstitu, 1 yiksekokul, 2 meslek yiiksekokulu, 30 arastirma ve uygulama merkezi

ile 4 bolimden olusmustur.

idari Teskilat

Universitelerde idari teskilatin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Yonetim Orgiitleri” baslikli
51’inci maddesinde, (niversitelerde rektore bagli, merkez yonetim orgitiiniin basinda bir genel
sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanliklari, miidiirler, damismanlar, hukuk misavirleri,
uzmanlar ile buro ve ic hizmet gorevlerini yapmak Uzere 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’na tabi
memurlar ve diger gorevlilerin bulunacagi; daire baskanliklan ve miidirliiklerin iiniversitelerde
yonetim kurulunun karari ile genel hiikiimlere gore kurulacagi hilkkme baglanmis olup, yiiksekdgretim
kurumlarinda s6z konusu maddeye gore kurulacak idari teskilatin kurulus ve gorevlerine iliskin
esaslar, 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarimin idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiukmiinde Kararname ile duzenlenmistir. 124 sayili Kanun Hukmiinde Kararnamenin

7’nci bolumunde tanimlanmistir.

Yildiz Teknik Universitesinin mevcut akademik ve idari 6érgiit yapisi asagidaki sekilde sunulmustur.
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5- TEKNOLOJI VE BILiSIM ALTYAPISI

5.1. YAZILIMLAR

Her gecen giin biuyumekte olan Universitemizde bilisim hizmetlerinin daha etkin ve Kkaliteli
sunulabilmesi icin; 0grencilerimizin ve calisanlarin memnuniyet oranlarini artirmak amaciyla, farkl
yazilim ve teknolojilerin Universitemize kazandinlmasina yonelik calismalar devam etmekte olup,

birimlerimizde yogun olarak kullanilan cesitli yaziimlar asagida sunulmustur.

X3

*

Windows isletim Sistemleri, Microsoft Office, Microsoft SQL Server, Office 365
ChemCAD, MathCAD, Simsci PRO, Termoflex v.20

Avira Professional Virus Programi, Spam Titan Antispam Programi
Matlab, Ansys, EES, Linux

Auto Cad, MTDATA-JMATPRO, Solid Works, Solid Cast
Yordam Kitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi

Mobil Kiitiiphane Uygulamasi

BAP Odeme islemleri ve Matrah Aktarim

BAP Proje Siirecleri Yonetim Sistemi (BAPSIS)

Ogrenci Bilgi Sistemleri (Arsiv Programm, OBS, OGIS, ARAS, USIS, GSIS,)
Lojman Yonetim Sistemi (LSIS)

DOSIM SDD Programi

DOSIM (Muhasebat GM) DMIS Programi

Personel Bilgi Sistemi (PERSIS-PERSISWEB)

Personel Matrah Programi (Matlist)

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Ek Ders Ucretlendirme Sistemi (EUS)

Hukuk Programi (CORPUS, Sinerji icra)

Yemekhane Kontrol ve Raporlama Programi

Asistan Ogrenci Maas Programi

Saglik Merkezi Hasta Kayit Programi

HMB Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS)

+ SBB e-buitce Sistemi

% HMB Kamu Harcama ve Bilisim Sistemi (KBS)

% HMB Butunlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi (BKMYBS),
HMB Yeni Harcama Yonetim Sistemi (MYS)

Ki-ON Erasmus Otomasyon Programi

Veri Yonetim Sistemi (VYS)

UYBS Program Degerlendirme

Bagis Sistemi (Mbagis)

AYDEK

Maas Takip Sistemi

isci Odeme Sistemi

Yaz Okulu Basvuru Sistemi

EDS Dergi Sistemi

3

*

X3

*

3

*

3

*

3

*

X3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

X3

*

7
0.0

7
0.0

*

X3

o

X3

o

X3

o

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0
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X3

o

Uygulamalar.yildiz.edu.tr
YTU Birthday Reminder
Rektorlik Randevu Sistemi

X3

o

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

Mezun Bilgi Sorgulama

R/
0.0

R/
0.0

Lisansustu Basvuru Sistemi
Online Kampiis

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

HES Kodu Kayit Sistemi

X3

o

3

*

7
0.0

Misafir Giris Sistem

Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan, iiniversitemizde kullanmlan yaziimlara ait 2021 yili

verileri asagidaki gibidir.

Akademik Tesvik Odenegi Siirec Yonetimi Sistemi (ATOSIS)
YTU Online Toplant1 Sistemi

Laboratuvar Bilgi Sistemi (LABSIS)

FBE-Katiimci Yonetim Sistemi (GradTalks)

Akademik Etik Kurul Basvuru Sistemi
YOK Pedagojik Formasyon Web

YAZILIM ADI KULLANAN KiSi/BIRIMLER
WEBMAIL Genel
LSIS Akademik pers +idari pers
EBIS Genel
uUsIS Lisans ogrencileri + akademik pers + idari pers
Tim kayith yiiksek lisans ogrencileri ve yiiksek lisans
GSis dersleri veren akademik personel
2001 y1li 6ncesi kayith 6grenci ve 6grenci isleri d.
ARAS Baskanligr yetkili idari personel.
BAPSIS Akademik pers.
EBYS Akademik pers + idari pers
DOSIS Dekanliklar+rektorluk+dosim personeli
PBS Akademik pers + idari pers
DISTRO Genel
KTESVIK Akademik pers + idari pers
KURUM TESVIK Fakultelerdeki yetkili personel
AVESIS Akademik pers.
Ek ders veren akademik pers+ yetkili idari pers+disaridan
EUS ders vermeye gelen 6gretim lyeleri
TSERVIS Akademik pers + idari pers
OZLUK Akademik pers + idari pers
PERSIS Akademik pers + idari pers
EJOURNAL Akademik pers.
MEGARON Akademik pers.
ATOSIS Akademik pers.
TOPLU SMS Personel DB. + Bilgi Islem DB.

ASISTAN OGRENCI UCRET TAKIP
PROGRAMI

SKS DB.

ISCT UCRETLERI TAKIBI

SKS + DOSIM

YEMEKHANE OTOMASYONU

SKS DB. + Bilgi Islem DB.

YOKSIS WEB SERVISLERI

Bilgi Islem DB.

EMLAK YONETIMI PROGRAMI

Tasinmaz Yonetimi Birim
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YAZILIM ADI KULLANAN KiSi/BIRIMLER
LABSIS Tum akademik birimler
PDKS Tum birimler yetkili personel
VYS Tum birimler yetkili personel
PREPSIS YDYO
YTU LISE YAZ OKULU
YTU DC MANAGER
OS&OFFICE Genel (kullanici sayist lisans sayisidir)
ESET ANTIVIRUS Genel (kullanici sayisi lisans sayisidir)
MATLAB Genel (kullanici sayist lisans sayisidir)
ANSY Genel (kullanici sayisi lisans sayisidir)
EES Genel (kullanici sayist lisans sayisidir)
PERFORMANS Tum fakilte ve daire baskanliklan yetkili personel
BELGESAGLAMA Akademik pers.
MISAFIR YILDIZ Akademik pers + idari pers
YOKBURS YILDIZ Ogrenci Isleri DB.
YTU Meeting Akademik Personel

YTU Birthday Reminder

Rektorliik/Yonetim

Oryantasyon Toplantis1 Kayit

Iletisim Koordinatorliigi

Mezun Bagis Sistemi

Ogrenci / Akademisyen / Idari / Mezun

Mezun Bilgi Sorgulama

Ogrenci / Akademisyen / Idari

Rektorliik Randevu Sistemi

Rektorlik/Yonetim

UBYS (Universite Bilgi Sistemi)

Idari Birimler

EDS Dergi Sistemi

Kurum Ici / Dis1 Akademisyenler

Diploma Sorgulama

Ogrenci / Akademisyen / Idari

Lisansustu Basvuru Sistemi

Enstitiiler, Bolimler, Ogrenciler

Akademik Etik Kurul Basvuru
Sistemi

Tiim ogrenciler ve Akademisyenler

Hes Kodu Kayit Sistemi

Ogrenci / Akademisyen / Idari

Burs Basvuru Sistemi

YTU Ogrencileri

Online Kampiis

Ogrenci / Akademisyen / Idari

YOK Pedagojik Formasyon Web

Egitim Fakiiltesi

YTU web sitesinin 2021 yih icerisindeki kullamimina dair 6zet bilgiler ise soyledir;

Toplam Ziyaret Sayisi (visits) 1.892.722
Toplam Goruntiilenen Sayfa Sayisi 2.646.301
Ortalama Sayfa Gorlntiileme Siresi 01:22 Dakika
ingilizce Ana Sayfa Gériintiileme Sayisi 3.162
Tiirkce Ana Sayfa Gorlintlileme Sayisi 1.468.698

5.2. BILGISAYARLAR

ACIKLAMA

ADET

Masaiistu bilgisayar

6.021

Tasinabilir bilgisayar

1.795

Tablet PC

398
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5.3. KUTUPHANE KAYNAKLARI

Yildiz Teknik Universitesi Kiitiiphanesi olarak, koleksiyon sayimizi; misyon ve vizyonumuza uygun
olarak arttirmayr ve hizmet kalitesi ile cesitliligini gelistirmeyi hedeflemekteyiz. Elektronik
kaynaklar konusunda oldukca gliclii bir koleksiyona sahip olan kituphanemiz, 2021 yilinda da bilgi
kaynaklarim kiitiiphane Uyelerimizden gelen istekler dogrultusunda gelistirmistir. Oncelikli olarak
ders kitaplarimin, bilimsel arastirmalarda kullamlan giincel kitap ile sureli yayinlarin ve bilimsel
arastirmalar icin vazgecilmez olan elektronik kaynaklarin alimi saglanmistir.

ACIKLAMA TURU ADET
Kitap Says! Y?banm Dil 81.525
Turkce 65.212
Basili Sureli Yayin Sayisi 727 baslik 16 bashik 22 adet guncel abonelik,
20.830 Adet (Y1l icinde
tamamlanan sayilarin ciltlenmesi
nedeniyle adet bilgisi degisiklik
gostermektedir.)
Doktora 2.569
Yikseklisans 11.827
Tezler Docentlik 44
Sanatta Yeterlilik 12
Bitirme Tezi 111
E-Dergi Veritaban 27
Elektronik Kaynaklar E-Kitap Veritabam 6
E-Referans Veritabani 12
DVD 908
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Sehit Prof. Dr. ilhan VARANK Merkez Kiitiiphanesi / Davutpasa Yerleskesi

5.4. DIGER BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Universitemizde idari, egitim ve arastirma amacli faaliyetlerinde kullamlmak iizere edinilen ve

birimlerin kullammina sunulan arag, makine ve donanim envanterine iliskin tablo asagidadir.

i) IDARI AMACLI | EGITIM AMACLI ARASTIRMA
(ADET) (ADET) AMACLI (ADET)
Projeksiyon 48 765 99
Slayt makinesi 2
Tepegoz 28 3
Barkod Okuyucu 23 14
Yazici 1675 1015 138
Fotokopi makinesi 70 76 30
Faks 69
21 116

Fotograf makinesi
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Kameralar 2 72
Televizyonlar 146

Tarayicilar 221 213 29
Miizik Setleri 215 250
Mikroskoplar 158 14
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YTU HayHak, Hayvan Haklar1 Kuliibii

6- INSAN KAYNAKLARI

Bir kurumdan beklenen verimin elde edilmesini belirleyen temel faktorlerin basinda kurumda
calisanlar gelmektedir. Bu sebeple insan kaynaklarn kurumun basarnsim etkileyen en onemli
faktorlerden biridir. Kurum amacg ve hedeflerine ulasmak icin insan kaynaklar planlamasini ¢ok iyi
yapmak zorundadir, ciinkii belirledigi amac ve hedeflere kaliteli insan giicliyle ulasacaktir.
Universitemiz insan kaynaklari yonetimine bliyiik énem vermektedir. Bu kapsamda kurumumuz
onlimiizdeki yillarda hangi alanda ne kadar elemana ihtiya¢ duyuldugunu belirleyerek, planlamasin
buna gore yapmakta ve gelecek olan personellere yonelik egitim programlar hazirlamaktadir.
Hizmet ici egitimleri siirekli kilarak personelin performansini artirmak, sunulan hizmetlerin kalitesini
ve sirekliligini artirmak, is analizlerine dayali insan giici planlamasini yapmak ve birimlerin
ihtiyaclarinin tespit edilerek insan kaynaklarn planlamasinin buna gore yapilmasin saglamak temel
hedefimizdir. Bu bilgiler 1s1¢inda Yildiz Teknik Universitesinin 2021 yili icin biinyesinde toplam
2.754 calisam bulunmaktadir. Bunlarin 1.688’ i akademik, 680’i idari personel ve 386’s1 siirekli
iscidir. Universitemiz akademik ve idari personel sayilar, yabanci uyruklu égretim elemanlan, diger
tiniversitelerde gorevlendirilen akademik personel sayisini gosteren tablolar asagida yer almistir.
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YTU Akademik / idari Personel Tablosu

KADROLU SOZLESMELI PERSONEL
. o .. . o TOPLAM
AKADEMIK iDARI SUREKLI YABANCI UYRUKLU OGRETIM
PERSONEL PERSONEL isCi ELEMANI
1.675 680 386 13 2.754
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Sayin Rektoriimiiz Prof. Dr. Tamer YILMAZ’in inovasyon ve Girisimcilik Dersi.
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6.1. Akademik Personelin (Kadrolu) Sayisal Dagilim

AKADEMIK PERSONEL
UNVANI KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE
DOLU BOS TOPLAM
Profesor 334 68 402
Docent 257 91 348
Dr.Ogretim Uyesi 304 204 508
Ogretim Gorevlisi 313 116 429
Arastirma Gorevlisi 467 182 649
GENEL TOPLAM 1.675 661 2.336
6.1.1. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyla Dagilimi
UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM
Dr.ogretim Uyesi 144 160 304
Ogretim gorevlisi 197 116 313
Arastirma gorevlisi 228 239 467
TOPLAM 804 871 1.675
6.1.2. Birimlere Gore Akademik Kadro Dagilimi
BiRIM ADI Prof. Dog. Dr.Ogr.Uyesi | Ogrt.Gorv. | Ars.Gor. | TOPLAM
Fen Bilimleri Enstitiisu 0 0 0 0 2 2
Sosyal Bilimler Enstitusu 0 0 0 0 2 2
Fen Edebiyat Fakiiltesi 82 53 53 11 103 302
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BiRIM ADI Prof. Dog. Dr.Ogr.Uyesi | Ogrt.Gorv. | Ars.Gor. | TOPLAM
Kimya Metalurji Fakultesi 41 32 34 9 47 163

Gemi insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 15 9 15 4 18 61

insaat Fakiiltesi 49 29 31 5 52 166
Elektrik Elektronik Fakiltesi 25 24 45 5 53 152
Makine Fakiiltesi 40 28 29 3 50 150
Mimarlik Fakultesi 21 35 32 5 35 128
Egitim Fakiiltesi 24 17 22 2 36 101
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 32 17 20 0 42 111

Sanat ve Tasarim Fakultesi 4 11 15 9 21 60
Uygulamali Bilimler Fakultesi 0 1 2 0 2 5
Yabanc Diller Yuksekokulu 0 0 0 161 0 161
Meslek Yusekokulu 1 0 5 27 0 33

Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek | 0 1 0 2 0 3
Yuksekokulu

Rektorlige Bagli Boliimler 1 8 4 13
Rektorliik 0 0 0 62 0 62
GENEL TOPLAM 334 257 304 313 467 1.675
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6.2. Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Akademik Personel

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI

UNVAN GELDIGI ULKE CALISTIGI BIRIM SAYI

PROFESOR ERMENISTAN MAKINE FAKULTESI 1

DOGENT iRAN MAKINE FAKULTESI 1
ELEKTRIK-
ELEKTORNIK

DR.OGR.UYESI BANGLADES FAKULTESI 1
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI iRAN YUKSEKOKULU 1
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI iSPANYA YUKSEKOKULU 1
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI BOSNA-HERSEK YUKSEKOKULU 1
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI iINGILTERE YUKSEKOKULU 1

OGRETIM GOREVLISI SURIYE MIMARLIK FAKULTESI 1
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI UKRAYNA YUKSEKOKULU 1
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI USA YUKSEKOKULU 2
YABANCI DiLLER

OGRETIM GOREVLISI YUNANISTAN YUKSEKOKULU 1
SANAT VE TASARIM

OGRETIM GOREVLISI KIRGIZISTAN FAKULTESI 1

TOPLAM 13
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6.3. Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

6.3.1. 2547 Sayili Kanun’un 35. Maddesi ile Baska Universitelere Giden
Personel

2547 Sayili Kanun’un 35. maddesine gére 2021 yili icerisinde YTU’den baska iiniversiteye giden
akademik personelimiz olmamistir.

6.3.2. 2547 Sayili Kanun 40-a Maddesi ile Baska Universitelere Giden
Personel

Toplam 258 akademik personelimiz 2547 SK nun 40-a md. gore baska kurumlara gitmistir.

Universite Adi Prof. Dog. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. | TOPLAM
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 1 1
Altinbas Universitesi 2 1 3
Ayvansaray Universitesi 1 1 2
Bahcesehir Universitesi 4 10 3 17
Bogazici Universitesi 2 1 1 4
Dogus Universitesi 1 1
Bezmialem Vakif Universitesi 2 1 3
Biruni Universitesitesi 1 1
FMV Isik Universitesi 3 2 4 1 10
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi 1 10 1 12
Galatasaray Universitesi 2 2
Hali¢ Universitesi 3 5 1 1 10
istanbul 29 Mayis Universitesi 1 1
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Universite Adi Prof. Dog. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. | TOPLAM
istanbul Altinbas Universitesi 1 1 2
istanbul Arel Universitesi 7 2 3 15
istanbul Atlas Universitesi 2 3
istanbul Aydin Universitesi 1 3 7
istanbul Bilgi Universitesi 4 3 2 14
istanbul Esenyurt Universitesi 2 3
istanbul Gedik Universitesi 3 10
istanbul Gelisim Universitesi 1 4
istanbul istinye Universitesi 1 6
istanbul Kiltir Universitesi 3 4 1 14
istanbul Medeniyet Universitesi 1
istanbul Medipol Universitesi 2 2 3 16
istanbul Okan Universitesi 2 2 2 8
istanbul Rumeli Universitesi 2 2
istanbul Sabahattin Zaim Universitesi 9 8 1 22
istanbul Saglik ve Teknoloji Universitesi 2 1 3
istanbul Teknik Universitesi 1 1
istanbul Ticaret Universitesi 5 1 8
istanbul Universitesi 11 1 15
istanbul Universitesi-Cerrahpasa 1
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Universite Adi Prof. Dog. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. | TOPLAM

istanbul Yeni Yiizyil Universitesi 1 2 5
Kadir Has Universitesi 1 1 1 3
KKTC/Netkent Akdeniz Arastirma ve Bilim

Universitesi 1 1 2
Maltepe Universitesi 2 5
Marmara Universitesi 1 2 5
MEF Universitesi 1 2
Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi 1 1 2
Ozyegin Universitesi 1 1 3

Piri Reis Universitesi 1 2
Tirk-Alman Universitesi 2 3
Yeditepe Universitesi 2 1 4
GENEL TOPLAM 82 100 54 22 258
6.3.3. 2547 Sayili Kanunun 40-b Maddesi ile Baska Universitelere Giden
Personel

2547 Sayili Kanunun 40-b maddesine gore 2021 yili icerisinde Universitemizden baska tniversiteye
giden 2 akademik personelimiz bulunmaktadir.

Universite Ad Prof. Doc. Dr.0gr.Uye | O8rt.Gorv. | TOPLAM

Firat Universitesi 1 0 0 0 1
Ankara Universitesi 1 0 0 0 1
GENEL TOPLAM 2 0 0 0 2
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6.3.4. 2547 Sayi1li Kanunun 40-c Maddesi ile Baska Universitelere Giden

Personel

Universite Ad Prof. Dog. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. | TOPLAM
Milli Savunma Universitesi 3 4 8
GENEL TOPLAM 3 4 8

6.3.5. 2547 Sayili Kanun’un 40-d Maddesi ile Baska Universitelere Giden

Personel

2021 yili icerisinde 2547 Sayili Kanun’un 40-d maddesi ile baska kurumlara toplam 12 personelimiz

gitmistir.

Universite Ad Prof. Dog. D{j'ygf’ir' TOPLAM

Ankara Universitesi 1 1
Kirklareli Universitesi 1 1
Antalya Bilim Universitesi 1 1
Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi 1

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi 1 1
Anadolu Universitesi 1 1
Konya Teknik Universitesi 1 1
Pamukkale Universitesi 1 1
Gebze Teknik Universitesi 1 1 ,
Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi 1 1
Orta Dogu Teknik Universitesi 1

GENEL TOPLAM 5 5 2 112
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6.4. Diger Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel

6.4.1. 2547 Sayih Kanunun 35. Maddesi ile Universitemize Gelen Personel

Universitemiz de 2547 SK nun 35. Md.’sine gore 4 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir.

Universite Adi Prof. Dog. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. | Ars. Gor.
KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI 1
RECEP TAYYiP ERDOGAN UNIVERSITESI 1
BITLIS EREN UNIVERSITESI 1
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI 1
GENEL TOPLAM 0 0 0 0 4

6.4.2. 2547 Sayili Kanun’un 40-a Maddesi ile Universitemize Gelen Personel

2547 Sayili Kanun’un 40-a maddesi ile Universitemize toplam 42 personel gelmistir.

Universite Adi Prof. Doc. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. Ars. Gor. TOPLAM
Arel Uiniversitesi 1 1
Bahcesehir Universitesi  (Vakif) 1 1
Beykent Universitesi  (Vakif) 1
Bogazigi Universitesi 1 1
Esenyurt Universitesi 1 1 2
Fenerbahge Universitesi 1 1
Galatasaray Universitesi 1 1 2
Hali¢ Universitesi (Vakif) 1
istanbul Bilgi Universitesi 1
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Universite Adi Prof. Doc. Dr.Ogr.Uye | Ogrt.Gorv. Ars. Gor. TOPLAM

istanbul Gelisim Universitesi 1 1
istanbul Kiltir Universitesi

(Vakif) 2 2
istanbul Teknik Universitesi 3 1 4
istanbul Universitesi 1 1
istinye Universitesi 1 1 2
Maltepe Universitesi 1 1
Marmara Universitesi 2 2
Medeniyet Universitesi 1 1
Okan Universitesi (Vakif) 1 1
Tirk-Alman Universitesi 1 1
Altinbas Universitesi 1 1
Biruni Universitesi 1 1
istanbul Ticaret Universitesi

(vakif) 1 1
istanbul Aydin Universitesi 1 2 3
Medipol Universitesi 1 1
Fatih Sultan Mehmet Vakif

Universitesi 1 1
Gedik Universitesi 1 1
Milli Savunma Universitesi 1 1
GENEL TOPLAM 18 6 10 2 1 37
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6.4.3. 2547 Sayi1li Kanun’un 40-b Maddesi ile Universitemize Gelen Personel

2021 yil1 icerisinde 2547 Sayili Kanun’un 40-b maddesi ile universitemize gelen personel olmamistir.

6.4.4. 2547 Sayi1li Kanun’un 40-c Maddesi ile Universitemize Gelen Personel

2021 yili icerisinde 2547 Sayili Kanun’un 40-c maddesi ile universitemize gelen personel olmamistir.

6.4.5. 2547 Sayi1li Kanunun 40-d Maddesi ile Universitemize Gelen Personel

Universite Ad Prof. Dog. TOPLAM
Ahi Evran Univeristesi 1 1
Ankara Miizik ve Glizel Sanatlar Universitesi 1 1
Bilkent Universitesi (Vakif) 1
1
Kocaeli Universitesi 1
1
Bandirma 17 Eyliil Universitesi 1
1
GENEL TOPLAM 4 1 5
6.5. Akademik Personelin Yas Bloklari itibariyle Dagilimi
21-25| 26-30 | 31-35 | 36-40 41-50 51-Uzeri TOPLAM
Kisi Sayist 32 188 231 225 558 441 1675
Yiizde (%) %02 %11 %14 %13 %33 %26 %100
6.6. idari Personelin Kadrolara Gore Dagilim
Idari Personel
Sinifi Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 437 348 785
Saglik Hizmetleri Simfi 27 34 61
Teknik Hizmetler Sinifi 154 89 243
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Avukatlik Hizmetleri Simifi 3 2 5
Yardimci Hizmetler Sinifi 59 32 91
GENEL TOPLAM 680 505 1.185

6.6.1. idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi

BIiRIM ADI GiH SHS THS YHS AHS | TOPLAM
Doner Sermaye ve Isletme Mudurligi 5 1 6
ic Denetim Birimi 3 3
Genel Sekreterlik 72 2 8 82
idari ve Mali Isler Daire Baskanligi 27 13 8 48
Personel Daire Baskanlig 28 2 4 34
Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire 15 4 19
Baskanlig
Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi 47 27 5 11 90
Bilgi islem Daire Baskanlig1 5 18 23
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi 5 74 4 83
Ogrenci isleri Daire Baskanligi 17 2 19
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 19 1 1 21
Hukuk Misavirligi 3 3 6
Fen Bilimleri Enstitusu 10 10
Sosyal Bilimler Enstitisu 4 1 5
Fen Edebiyat Fakiiltesi 25 5 2 32
Kimya Metalurji Fakultesi 18 5 23
Gemi insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 8 3 1 12
insaat Fakiiltesi 15 8 4 27
Elektrik Elektronik Fakiltesi 21 3 2 26
Makine Fakultesi 18 6 3 27
Mimarlik Fakultesi 14 3 17
Egitim Fakiiltesi 14 14
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 13 2 15
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 10 2 2 14
Uygulamali Bilimler Fakiltesi 1 1
Yabanci Diller Yuksekokulu 11 1 1 13
Meslek Yusekokulu 6 6
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar MYO 3 1 4
GENEL TOPLAM 437 27 154 3 59 680
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Sanat Tasarim Fakiiltesi

6.7. idari Personelin Egitim Durumu itibariyla Dagilimi

ilkogretim Ortaogretim | On Lisans | Lisans LisYa.ns Doktora | TOPLAM
Kisi Sayisi 46 114 107 331 80 2 680
Yiizde (%) %7 %17 %16 %49 %11 %03 %100
6.8. idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilimi
Yas 0-3vil [46vil|7-10Yil| 11-15vil | 16-20 Yil 21-Uzeri TOPLAM
Kisi Sayist 37 45 | 128 125 101 244 680
Yiizde (%) %05 %07 | %19 %18 %15 %36 %100
6.9. idari Personelin Yas Bloklari itibariyla Dagilimi
Yas 21-25| 26-30 | 31-35| 36-40 41-50 51-Uzeri TOPLAM
Kisi sayrst | 7 26 90 141 231 185 680
Vizde ¢ | %01 | %04 | %13 %21 %34 %27 %100
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6.10. isciler
SUREKLI iSCILER DOLU BOS TOPLAM
Kisi Sayisi 386 394
6.10.1 Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri
il 0-3vil 4-6vil | 7-10va | 1 ;15| 1620 1 21-Uzeri | pp)
Yil Yil
Kisi Sayisi 16 49 147 138 33 3 386
Yiizde 4,15% 12,69% 38,08% | 3575% | 8,55% | 0,78% | 9100
6.10.2 Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
Yas 21-25 | 26-30 | 31-35 |36-40 | 41-50 31 . | ToPLAM
zen
Yiizde 0,00% | 5,96% | 16,84% | 25,65% |37,05% | 14,51% | %100
6.11. 2021 Yili icinde Ayrilan Personelin Ayrilma Nedenleri
Naklen istifa Emekli Vefat Diger
idari Personel > 9 26
Akademik 17 32 25 1 20
Personel
TOPLAM 22 41 51 1 20
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7- SUNULAN HIZMETLER

7.1. Egitim Hizmetleri

Universitemiz 11 Fakiilte, 2 Enstitii, 2 Meslek Yiiksekokulu ve Yabanci Diller Yiiksekokulu ile egitim-
ogretimini surdirmektedir. Akademik birimlerde egitim sekli, ilke olarak oOrgiin 6gretim ve ikinci
ogretim seklinde yapilir. Cagdas bilimin tiim bilgi ve tekniginin 6grencilerine aktarilmasini saglayan
bir anlayis icerisinde on lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora egitimi ve oOgretimi hizmeti veren
Universitemizde, 2021-2022 Giiz Yanyili itibariyle toplam 6grenci sayis1 38.908’dir.
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7.1.1. Ogrenci Sayilan

. o I.OGRETIM I1.OGRETIM TOPLAM GENEL

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI
Kiz Erkek | Kiz |Erkek Kiz Erkek | TOPLAM

Egitim Fakiiltesi 1889 878 0 0 1889 878 2767
Elektrik Elektronik Fakiiltesi 716 3239 1 33 717 3272 3989
Fen Edebiyat Fakiiltesi 2015 1325 8 14 2023 1339 3362
Gemi insaat1 ve Denizcilik Fakiiltesi 91 1038 0 30 91 1068 1159
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1164 1210 |12 26 1176 1236  [2412
insaat Fakiiltesi 670 1835 15 85 685 1920 2605
Kimya Metalurji Fakultesi 2624 1877 17 47 2641 1924 4565
Makine Fakultesi 737 2891 9 111 746 3002 3748
Mimarlik Fakultesi 1404 824 0 0 1404 824 2228
Sanat ve Tasarim Fakultesi 732 611 0 0 732 611 1343
Uygulamali Bilimler Fakiltesi 37 116 0 0 37 116 153
Fen Bilimleri Enstitisu 2783 3517 166 | 215 2949 3732 6681
Sosyal Bilimler Enstitusu 1236 976 1062 | 541 2298 1517 3815
Yabanci Diller Yuksekokulu (*) 0 0 0 0 0 0 0
Meslek Yusekokulu 14 28 5 14 19 42 61
Milli Saraylar ve Tarihi Yapilar Meslek |8 12 0 0 8 12 20
Yuksekokulu
TOPLAM 16.120 20.377 |1 1.295 (1.116 [(17.415 | 21.493 | 38.908
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7.1.2. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Simfi Ogrenci Sayilan ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

1I.OGRE

1.0GRETIM TiM TOPLAM

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEK YDYO | GENEL |

OKUL ADI TOPLAM | TOPLAM |

Kiz Erkek | Kiz Erk Kiz Erkek
ek

Egitim Fakiiltesi 27 50 0|0 27 50 77 2859 3%
Elektrik Elektronik 124 425 0 0 124 425 549 4468 12%
Fakultesi
Fen Edebiyat Fakultesi 293 218 0|0 293 218 511 3828 13%
Gemi insaat1 ve Denizcilik 24 144 0|0 24 144 168 1168 | 14%
Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler 214 235 0|0 214 235 449 2625 | 17%
Fakiltesi

insaat Fakiiltesi 120 298 0] 0| 120 298 418 2639 | 16%

Kimya Metalurji Fakultesi 400 280 0| 0| 400 280 680 4676 | 15%

Makine Fakiiltesi 88 354 0|0 88 354 44?2 3901 11%
Mimarlik Fakiiltesi 207 98 0|0 207 98 305 2235 | 14%
Sanat ve Tasarim 0 0 0|0 0 0 0 1344 0%
Fakiltesi
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Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhik Simfi Ogrenci Sayilan ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani
1.OGRETIM "'.?SARE TOPLAM
FAKULTE/ENSTITU/YUKSEK YDYO | GENEL |
OKUL ADI TOPLAM | TOPLAM °
Kiz Erkek | Kiz e Kiz Erkek
ek
Uygulamali Bilimler 14 34 0O 14 34 48 154 31%
Fakiltesi
Yabanci Diller 0 0 0|0 0 0 0 0 0%
Yuksekokulu (*)
Meslek Yusekokulu 0 0 0O 0 0 0 61 0%
Milli Saraylar ve Tarihi 0 0 0|0 0 0 0 20 0%
Yapilar Meslek
Yuksekokulu
TOPLAM 1511 | 2136 | 0 | 0 | 1.511 | 2.136 | 3.647 | 29.978 12%

. Toplam &grenci sayisi hesaplanirken hazirlik egitimi almayan Fakiiltelerdeki 6¢renciler de sayiya dahil edilmistir.
. Yabanci dil egitimi gbren G¢renci sayisinin toplam 6grenci sayisina oram (Yabanci dil egitimi gbren Gdrenci sayisi
*100/ Toplam 6grenci sayisi)
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7.1.3. Ogrenci Kontenjanlan

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI YKS Somuru | B%5 | Coram
Kontenjani(*) Y:rrl‘:;:n Kalan 0([;2;1 !
Fen Edebiyat Fakultesi 607 607 14 98%
Kimya Metalurji Fakiltesi 690 690 4 99%
Gemi insaati1 ve Denizcilik Fakiiltesi 154 154 4 97%
insaat Fakiiltesi 361 361 9 98%
Elektrik Elektronik Fakiltesi 546 546 6 99%
Makine Fakultesi 464 464 3 99%
Mimarlik Fakiltesi 329 329 5 98%
Egitim Fakiiltesi 537 537 2 100%
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 382 382 11 97%
Sanat ve Tasarim Fakultesi 285 285 22 92%
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 52 52 1 98%
TOPLAM 4.407 4.407 81 98%

e Doluluk oranminin saglikli tespit edilebilmesi icin okul birincisi kontenjanlari 0SS Kontenjani sayilarina
dahil edilmistir.

e Sanat ve Tasarim Fakiiltesinin iletisim Tasarim ve Sanat Yonetimi Programlarina 6grenci yerlestirme
islemi OSYMce yapilmaktadir. Diger programlara Ozel Yetenek sonucuna gére o6grenci kabul
edilmektedir.

e Tum sayilar toplamlara dahil edilmistir.

e  Doluluk Orani Hesabi: (Kayit yaptiran *100 / YKS Kontenjani)
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YTU

AKADEMIK

19 EXIM SALI

SARVIPASA RAMPUSE

A
w7
™ Y

2020-2021 Egitim-Ogretim Yili Akademik glll§ Toreni

7.1.4. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci Sayilar

(K:Kiz Ogrenci - E: Erkek Ogrenci)

Enstitli Program Adi Tezsiz Doktora GENEL

TOPLAM

Erkek | Topla Erk | Toplam

Aviyonik Miihendisligi Anabilim Dali

Aviyonik Mithendisligi 12 88 100 | 0 0 0 0 0 0 100

TOPLAM 12 88 100 | O 0 0 0 0 0 100

Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dal

Bilgisayar Miihendisligi Program1 | 55 141 196 |0 0 0 36 86 122 318

Bilgisayar Miihendisligi Programm | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Biitiinlesik Doktora)

Bilgi Teknolojileri Tiirkce 0 0 0 55 79 134 0 0 0 134
(Tezsiz I.Ogretim)

FEN BiLIMLERi ENSTITUSU
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TOPLAM 55 141 | 196 | 55 79 134 36 86 122 452

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dal

Bilgisayar ve Ogretim 34 26 60 0 0 0 0|0 0 60
Teknolojileri Egitimi Program

TOPLAM 34 26 60 0 0 0 0|0 0 60

Biyomiihendislik Anabilim Dali

Biyomiihendislik Programi 104 | 27 131 |0 0 0 84 |23 107 238

TOPLAM 104 | 27 131 |0 0 0 84 |23 | 107 238

Cevre Miihendisligi Anabilim Dal

Cevre Miihendisligi Programi 72 29 101 | O 0 0 24 |19 | 43 144

TOPLAM 72 29 101 | O 0 0 24 |19 | 43 144

Elektrik Miihendisligi Anabilim Dali

Elektrik Makineleri ve Gug¢ 13 74 87 0 0 0 2 30 32 119
Elektronigi Programi

Elektrik Miihendisligi Program 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
(Kontrol ve Otomasyon)

Elektrik Tesisleri Programi 20 88 108 | O 0 0 11 52 63 171

TOPLAM 33 162 | 195 | O 0 0 13 83 96 291

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi Anabilim Dali

Elektronik Programi 16 84 100 | O 0 0 8 32 40 140
Elektronik Programi (Biitiinlesik | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Haberlesme Programi 26 95 121 | O 0 0 12 64 76 197
Haberlesme Programi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(Biitiinlesik Doktora)

Elektronik ve Haberlesme 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Miihendisligi (Tezsiz) Il.Ogretim

TOPLAM 42 179 | 221 | O 0 0 20 96 116 337
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Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali

Endiistri Miihendisligi Program 28 29 57 0 0 0 50 48 98 155
Endustri Mihendisligi Programi 41 30 71 0 0 0 0 0 0 71
(Il. Ogretim)

Mihendislik Yonetimi Programi 22 19 41 0 0 0 0 0 0 41
(Il. Ogretim)

Sistem Miihendisligi Program 20 28 48 0 0 0 0 0 0 48
is Giivenligi ve isci Saglig 0 0 0 0 0 0 23 18 41 41
Program

i_§ Gilvenligi Programi (Tezsiz) Il. | O 0 0 7 8 15 0 0 0 15
Ogretim

TOPLAM 111 | 106 | 217 |7 8 15 73 66 139 371

Fizik Anabilim Dali

Fizik Programi 41 53 94 0 0 0 15 17 32 126
Fizik Programi (ingilizce) 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1
TOPLAM 41 53 94 0 0 0 15 18 33 127

Gemi insaat1 ve Gemi Makineleri Miihendisligi Anabilim Dal

Gemi insaat1 ve Gemi Makineleri | 11 119 130 | O 0 0 3 |32 35 165
Miihendisligi Prg.

TOPLAM 11 119 | 130 0 3 |32 35 165

Gida Miihendisligi Anabilim Dal

Gida Mihendisligi Prg. 59 8 67 0 0 0 57 19 76 143

Gida Miihendisligi Programi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Biitiinlesik Doktora)

TOPLAM 59 8 67 0 0 0 57 19 76 143

Harita Miihendisligi Anabilim Dali

Geomatik Miihendisligi Programi | 32 51 83 0 0 0 7 23 30 113

Uzaktan Algilama ve CBS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programi (Biitiinlesik Doktora)
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Uzaktan Algilama ve CBS 44 52 96 0 0 0 14 24 38 134
Program
TOPLAM 76 103 | 179 | O 0 0 21 47 68 247

Matematik ve Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dal

Fen Bilgisi Egitimi Programi 18 4 22 0 0 0 21 3 | 24 46

Fen Bilgisi Egitimi Program 9 1 10 0 0 0 0 0|0 10
(Ingilizce)

Fen Bilgisi Eé,iti_rpi Programi 0 0 0 0 0 0 0 01|o0 0
(Tezsiz YL. Il. Ogretim)

Matematik Egitimi Programi 26 3 29 0 0 0 0 0|0 29

TOPLAM 53 8 61 0 0 0 21 3 | 24 85

insaat Miihendisligi Anabilim Dal

Geoteknik Program 17 40 57 0 0 0 10 14 24 81
Hidrolik Programi 4 12 16 0 0 0 1 9 10 26
Kiy1 ve Liman Miihendisligi 4 27 31 0 0 0 3 2 5 36
Program

Mekanik Programi 8 49 57 0 0 0 1 3 4 61
Ulastirma Programi 5 30 35 0 0 0 3 11 14 49
Yap1 Programi 10 82 92 0 0 0 12 46 58 150
Yapi isletmesi Programi (Tezsiz) | 0 0 0 36 73 109 0 0 0 109
Il. Ogretim

Yap1 Malzemeleri 5 8 13 0 0 0 0 0 0 13
insaat Miihendisligi (ingilizce) 7 25 32 0 0 0 10 34 44 76
TOPLAM 60 273 | 333 | 36 73 109 40 119 | 159 601

istatistik Anabilim Dali

istatistik Programi 67 52 119 | 0 0 0 16 27 43 162

TOPLAM 67 52 119 | O 0 0 16 27 43 162

Kimya Anabilim Dali
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Analitik Kimya Programi 53 16 69 0 0 0 24 3 27 96
Anorganik Kimya Programi 12 5 17 0 0 0 8 8 16 33
Biyokimya Programi 4 3 7 0 0 0 12 7 19 26
Fizikokimya Programi 33 13 46 0 0 0 18 7 25 71
Organik Kimya Programi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(Biitiinlesik Doktora)

Organik Kimya Programi 20 13 33 0 0 0 14 4 18 51
Kimya Programi (ingilizce) 6 2 8 0 0 0 2 1 3 11
TOPLAM 128 | 52 180 | O 0 0 78 30 108 288

Kimya Miihendisligi Anabilim Dal

Kimya Miihendisligi Programi 186 | 59 245 | 0 0 0 45 20 65 310

TOPLAM 186 | 59 245 | O 0 0 45 20 65 310

Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi Anabilim Dali

Kontrol ve Otomasyon 11 82 93 0 0 0 7 |20 27 120
Miihendisligi Programi

TOPLAM 11 82 93 0 0 0 7 | 20 27 120
Makine Miihendisligi Anabilim Dal

Enerji Programi 4 55 59 0 0 0 10 36 46 105
Is1 Proses Programi 11 57 68 0 0 0 7 56 63 131
Otomotiv Miihendisligi 4 58 62 0 0 0 1 23 24 86
imal Usulleri Programi 11 86 97 |0 0 0 5 26 31 128
Konstriksiyon Programi 7 79 86 0 0 0 3 26 29 115
Makine Teorisi ve Kontrol 7 50 57 0 0 0 2 22 24 81
Programi

TOPLAM 44 385 | 429 | O 0 0 28 189 | 217 646
Matematik Anabilim Dah

Matematik Programi 54 29 83 0 0 0 36 11 47 130
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Matematik Programi (ingilizce) | 11 4 15 0 0 0 0 1 1 16

Matematik Programi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Biitiinlesik Doktora)

TOPLAM 65 33 98 0 0 0 36 12 48 146

Matematik Miihendisligi Anabilim Dali

Matematik Miihendisligi Programi | 31 11 42 0 0 0 5 110 15 57

Matematik Mihendisligi Program | 0 0 0 0 0 0 110 1 1
(Ingilizce)

TOPLAM 31 11 42 0 0 0 6 | 10 16 58

Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dali

Mekatronik Mihendisligi Prog. 11 96 107 | 0 0 0 9 |33 42 149

Mekatronik Miihendisligi 0 0 0] 0 0 0 0 |0 0 0
Programm (Biitiinlesik Doktora)

TOPLAM 11 96 107 | O 0 0 9 | 33 42 149

Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi Anabilim Dali

Malzeme Programi 59 124 | 183 | 0 0 0 23 38 61 244
Malzeme Programi (Biitiinlesik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Uretim Programi 12 29 Y| 0 0 0 3 10 13 54
Metallrji ve Malzeme 0 0 0 5 6 11 0 0 0 11
Mihendisligi (Tezsiz YL. II.

Ogretim)

TOPLAM 71 153 | 224 | 5 6 11 26 48 74 309

Mimarlik Anabilim Dali

Bilgisayar Ortaminda Mimarlik 8 6 14 0 0 0 2 7 9 23
Program

Bina Arastirma ve Planlama 26 7 33 0 0 0 39 11 50 83
Program

Bina Arastirma ve Planlama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prog. (Biitiinlesik Doktora)
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Konut Uretimi ve Yap1 Yonetimi 30 24 54 0 0 0 0 0 0 54
Program

Mimari Tasarim Programi 45 18 63 0 0 0 64 22 86 149
Mimarlik Tarihi ve Kurami 28 12 40 0 0 0 42 11 53 93
Program

Rolove Restorasyon Programi 42 15 57 0 0 0 62 15 77 134
Yap1 Programi 27 10 37 0 0 0 32 6 38 75
Yap1 Programi (Biitiinlesik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Yapi Fizigi Programi 37 23 60 0 0 0 20 13 33 93
Yap1 Fizigi Programi (Biitiinlesik | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Doktora)

Yap1 Fizigi Programi (Tezsiz) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 243 | 115 | 358 | O 0 0 261 | 85 346 704
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dal

Molekdler Biyoloji ve Genetik 49 24 73 0 0 0 33 13 46 119
Program

TOPLAM 49 24 73 0 0 0 33 13 46 119

Biyoteknoloji (Disiplinlerarasi)

Biyoteknoloji 13 4 17 0 0 0 0 (0 0 17

TOPLAM 13 4 17 0 0 0 0|0 0 17

Enerji Teknolojileri (Disiplinlerarasi)

Enerji Teknolojileri 1 8 9 0 0 0 1 0 1 10

TOPLAM 1 8 9 0 0 0 1 0 1 10

Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dali

Kentsel Donuisum ve Planlama 40 7 47 0 0 0 0 0 0| 47
Program
Kentsel Koruma ve Planlama 29 8 37 0 0 0 0 0 0| 37
Programi
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Kentsel Mekan Organizasyonu ve | 41 10 51 0 0 0 0 0 0 51
Tasarim Programi
Peyzaj Planlama Programi 15 7 22 0 0 0 0 0 0 22
Sehir Planlama Programi 1 0 1 0 0 0 56 28 84 85
Sehir Planlama Programi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Biitiinlesik Doktora)
Bolge Planlama Programi 28 12 40 0 0 0 0 0 0 40
TOPLAM 154 44 198 0 0 0 56 28 84 282
FEN BILIMLERi ENSTITUSU 1837 | 2440 | 4277 | 103 | 166 | 269 | 1009 | 1126 | 2135 | 6681
TOPLAM
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Anabilim Dah
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 23 35 58 |0 0 0 14 14 28 86
Program
TOPLAM 23 35 58 0 0 0 14 14 28 86
Bati Dilleri ve Edebiyatlar1 Anabilim Dal
Diller ve Kiilturlerarasi 0 0 0 0 0 0 30 10 40 40
Ceviribilim Program
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 30 10 40 40
Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Egitim Programlari ve Ogretim 36 13 49 0 0 0 37 15 52 101
Program
Egitim Programlar ve Ogretim 0 0 0 139 | 26 165 0 0 0 165
Program (Tezsiz Il.Ogretim)
Egitim Yonetimi ve Denetimi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Program
fa Egitim Yonetimi (Tezsiz Il. 0 0 0 151 | 48 199 0 0 0 199
2 Ogretim)
E
z
i Egitim Yonetimi 30 12 42 0 0 0 11 4 15 57
5
= Rehberlik ve Psikolojik 0 0 0 166 | 28 194 0 0 0 194
= Danismanlik (Tezsiz Il.6gretim)
2
g Rehberlik ve Psikolojik 39 12 51 0 0 0 24 8 32 83
v
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Danismanlik

TOPLAM 105 | 37 142 | 456 | 102 | 558 72 27 99 799
Felsefe Anabilim Dal

Felsefe Programi 29 18 47 0 0 0 0 48
TOPLAM 29 18 47 0 0 0 0 48
Tiirk Sanatlar1 Tasarimi Anabilim Dal

Tirk Sanatlarn Tasarimi Programi | 11 6 17 0 0 0 0 17
TOPLAM 11 6 17 0 0 0 0 17
iktisat Anabilim Dal1

iktisat Programi 41 86 127 | 0 0 0 9 19 28 155
iktisat Program (ingilizce) 28 59 87 0 0 0 14 22 36 123
Modern Parasal iktisat Programi 0 0 0 30 36 66 0 0 0 66
(Tezsiz Il.0gretim)

TOPLAM 69 145 | 214 | 30 36 66 23 41 64 344
Temel Egitim Anabilim Dali

Simf Ogretmenligi Prog. 41 14 55 |0 0 0 0 55
Simif Ogretmenligi Prog. (Tezsiz) | 0 0 0 84 54 138 0 138
1l.0gretim

Okul Oncesi Ogretmenligi 8 0 8 0 0 0 0 8
Program

Okul Oncesi Egitimi Program 27 0 27 0 0 0 0 27
TOPLAM 76 14 90 84 54 138 0 228
insan ve Toplum Bilimleri Anabilim Dali

insan ve Toplum Bilimleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programi

ir)san ve Toplum Bilimleri 9 16 25 0 0 0 0 0 0 25
(Ingilizce)

Kulturel Calismalar 0 0 0 0 0 0 2 3 5 5
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Yildi 2

Tarih 13 19 32 0 0 0 0 0 0 32

insan ve Toplum Bilimleri 0 0 0 0 0 0 17 12 29 29
Kilturel Calismalar (Ingilizce)

TOPLAM 22 35 57 0 0 0 19 15 34 91

isletme Yonetimi Anabilim Dal

insan Kaynaklari Yonetimi 53 27 80 0 0 0 0 0 0 80
Program
insan Kaynaklar1 Yonetimi 0 0 0 110 | 28 138 0 0 0 138

Program (Tezsiz) Il. Ogretim

isletme Yonetimi Programi 58 70 128 | O 0 0 78 71 149 277

isletme Ydnetimi Program 0 0 0 181 162 | 343 0 0 0 343
(Tezsiz) Il. Ogretim

inovasyon, Girisimcilik ve 31 58 89 0 0 0 0 0 0 89
Yonetim
inovasyon, Girisimcilik ve 0 0 0 55 85 140 0 0 0 140

Yonetim (Tezsiz) Il. Ogretim

TOPLAM 142 | 155 | 297 | 346 | 275 | 621 78 71 149 1067

Sanat ve Tasarim Anasanat Dali

interaktif Medya Tasarimi 28 30 58 0 0 0 0 0 0 58
Programi

Miizecilik Programi 24 4 28 0 0 0 0 0 0 28
Sanat ve Tasarim Programi 0 0 0 0 0 0 19 10 29 29

(Sanatta Yeterlilik)

Mizik ve Sahne Sanatlan 27 37 64 0 0 0 15 31 46 110
Program

Sanat ve Tasarim Programi 31 21 52 0 0 0 36 20 56 108
TOPLAM 110 | 92 202 | O 0 0 70 61 131 333

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Anabilim Dali

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi 16 23 39 0 0 0 18 33 51 90
Iliskiler Programi

TOPLAM 16 23 39 0 0 0 18 33 51 90
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Sosyoloji Anabilim Dali

Sosyoloji 24 18 42 0 0 0 0|0 0 42

TOPLAM 24 18 42 0 0 0 0|0 0 42

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dali

Eski Turk Dili Programi 8 2 10 0 0 0 0 0 0 10
Turk Dili Program 0 0 0 0 0 0 1 1 2 2
Tirk Edebiyati Programi 28 7 35 0 0 0 0 0 0 35
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Programi 0 0 0 0 0 0 52 20 72 72
TOPLAM 36 9 45 0 0 0 53 21 74 119

Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dal

Tirkge Egitimi Program 41 13 54 0 0 0 18 18 36 90
Sosyal Bilgiler Egitimi 37 32 69 0 0 0 1 3 4 73
Sosyal Bilgiler Egitimi (Tezsiz) 0 0 0 16 32 48 0 0 0 48
1.Ogretim

Yabancilara Tiirkce Ogretimi 0 0 0 82 20 102 0 0 0 102

(Tezsiz) I.Ogretim

Yabancilara Tiirkce Ogretimi 23 9 32 0 0 0 0 0 0 32

Yurt Disindaki Turk Cocuklarina 34 6 40 0 0 0 0 0 0 40
Tiirkce Ogretimi

Tirkee Egitimi Program (Tezsiz) | 0 0 0 48 22 70 0 0 0 70
Il.0gretim
TOPLAM 135 | 60 195 | 146 | 74 220 19 21 40 455

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali

Yabanci Dil ingilizce Ogretimi 40 7 47 |0 0 0 010 0 47
Program
TOPLAM 40 7 47 0 0 0 0|0 0 47

Strateji ve Stratejik Arastirmalar

Savunma Kaynaklari Yonetimi | O 1 1 0 0 0 0 0 0 1

92




Yildi A

knik Universitesi 2021 Yili idare Faaliyet Raporu

Harp tarihi ve Strateji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ulusal ve Uluslararasi 0 0 0 0 0 0 2 6 8 8
Guvenlik stratejileri
TOPLAM 0 1 1 0 0 0 2 6 8 9
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU | 838 655 1493 | 1062 | 541 | 1603 | 398 321 719 3815
TOPLAM

GENEL TOPLAM 2675 | 3095 | 5770 | 1165 | 707 | 1872 | 1407 | 1447 | 2854 10496

7.1.5. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

FAKULTE/ENSTITU/YUksEKO | I-OGRETIM | ILOGRETIM | TOPLAM | Gengl

KUL ADI Kiz | Erkek | Kiz | Erkek Kiz | Erkek TOPLAM

Egitim Fakiiltesi 19 19 0 0 19 19 38

Elektrik Elektronik Fakultesi 60 311 0 0 60 311 371

Fen Edebiyat Fakiiltesi 39 41 0 0 39 41 80

Gemi insaat1 ve Denizcilik 3 71 0 0 3 71 74

Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler 72 13 | 0 0 72 113 185

Fakiltesi

insaat Fakiiltesi 37 138 0 0 37 138 175

Kimya Metalurji Fakiiltesi 185 197 0 0 185 197 382

Makine Fakiiltesi 85 284 0 0 85 284 369

Mimarlik Fakiiltesi 119 78 0 0 119 78 197

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 4 2 0 0 4 2 6

Uygulamali Bilimler Fakiltesi 0 0 0 0 0 0 0
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Fen Bilimleri Enstitusu 111 198 0 1 111 199 310
Sosyal Bilimler Enstitusu 41 34 18 14 59 48 107
Egitim Fakiiltesi 19 19 0 0 19 19 38
Elektrik Elektronik Fakiltesi 60 31 0 0 60 311 371
Fen Edebiyat Fakultesi 39 41 0 0 39 41 80
TOPLAM 775 |1.486 | 18 15 793 |1.501| 2.294

7.2. Saghik Hizmetleri

Universitemiz Mediko Sosyal Merkezinde verilen saglik hizmetleri ve bu hizmetlerden yararlanan
hasta sayisi asagidaki tabloda gosterilmistir.

10 VERILEN HiZMET e

1 Acil Servis Hizmetleri 8.957

2 Laboratuar Hizmetleri 1.651

3 |Radyoloji Unitesi Hizmetleri 458

4 Poliklinik Hasta Sayisi 5.996

5 Psikolog 362

6 |Dis Unitesi 1.254

7 Aile Damismam 227

8 Ultrasonagrafi 62
TOPLAM 18.967

7.3. idari Hizmetler

Universitemizin; Stratejik Planina uygun olarak, performans program ile yili ve izleyen iki yilin
performans esasli biitcesinin hazirlanmasi, butce islemlerinin yirutiulmesi, ayrintili finans programi
hazirlanmasi, 6deneklerin dagitilmasi, 6denek gonderme belgelerinin diizenlenmesi, 6denek ekleme,
aktarma, tenkis ve revize vb. yatinm projeleri izleme raporlari, kamu yatinmlar uygulama
raporlan, bltce uygulama sonuclari ve beklentiler raporunun hazirlanmasi, tum muhasebe
hizmetleri (gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine odenmesi, para ve para ile ifade edilebilen
degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali
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islemlerin kayitlan ile raporlanmasi, mali istatistiklerin hazirlanmasi), yonetim donemi hesabinin
cikanlmasi, kesin hesabin hazirlanmasi, idarenin faaliyet raporunun hazirlanmasi, i¢c kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar yapilmasi,
mali hizmetler birimince yapilmasi gereken on mali kontrol faaliyetleri Strateji Gelistirme Daire

Baskanliginca yerine getirilmektedir.

Universitemizin hizmet sundugu alanlardan egitim, saglik, diger kamu hizmetleri sektorleri
yatinmlarindan; etiit-proje isleri, kampus alt yapisi, derslik ve merkezi birimler, biyik onarim gibi

yapim isleri Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginca yiiriitiilmektedir.

Universitemizin Egitim- Ogretim alanlarinda en iyi hizmeti verebilmek icin gerekli olan arac gerec ve
malzemenin temini ile ilgili ihale islemleri ve hizmetlerin yurutilmesi, bina ve cevre temizlik,
aydinlatma, 1sinma, bakim-onarim vb. hizmetlerin yapilmasi guivenlik ve cevre kontroll, santral ve
ulasim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve bazi birimlerimizin tahakkuk islemleri Rektorliigiimiiz idari ve

Mali isler Daire Baskanliginca yapilmaktadir.

Universitemize basili yayinlarin (kitap ve siireli yayinlar) yaninda cd ve elektronik ortamdaki tim
kaynaklarin saglanmasi ve hizmete sunulmasi, kiitiiphaneler arasi is birligi yapilarak bilgi akisinin

saglanmasi gibi hizmetler Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca yiiritiilmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin, barinma, sosyal, kiiltiirel, spor, psikolojik damsma ve rehberlik
hizmetleri ile saglik hizmetinden yararlanma kosullarinm tasiyan ogrencilere genel saglik hizmetleri,
ayrica ogrenci ve personelinin beslenme hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca

yurutulmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin yeni kayit, kabul ve ders durumlan ile ilgili isleri yapmak, mezuniyet,
kimlik, burs ve mezuniyet sonrasi izlemesi islemleri Ogrenci Iisleri Daire Baskanliginca

yurutulmektedir.

Universitemizin personel politikasiyla ilgili calismalar yaparak, insan giicii planlamasi,
personelimizin atama, ozliik, emeklilik islemleri, personelimizin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim

programlart ilgili mevzuatlar uyarinca Personel Daire Baskanligimizca yiiriitilmektedir.

Universitemizin bilisim altyapisimin kurulmas, isletilmesi ve siirdiiriilmesi, idari, Akademik personel
ve oégrenciler icin gerekli yaziimlarin iiretilmesi veya temin edilmesi ve destek verilmesi, Universite
icinde kullamlan butin bilgisayarlar icin donanim ve yaziim konusunda teknik destek verilmesi,
Siber guvenlik alaninda onlemlerin alinmas1 ve siber tehditlerin bertaraf edilmesi icin gerekli

onlemlerin alinmas gibi hizmetler Bilgi islem Daire Baskanliginca yiritiilmektedir.
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7.3.1. Adli ve idari Yargi Hizmetleri

Universitemizin; kamu ve o6zel sektér kurum ve kuruluslan ile gercek ve tiizel kisilerle olan
ihtilaflarinin yargi mercilerinde hak ve menfaatlerinin korunarak takip ve sonuclandirilmasi, ayrica
Universitemiz tum birimlerinin hukuki ihtilaf ya da tereddiit konusu olmus uygulamalan ile ilgili
damsmanlik hizmetinin verilmesi, idari dizenlemeler ile protokol ve sozlesme tasarilarinin
hazirlanmas1 ve/veya ilgili birimlerince hazirlanmis olan tasanlar hakkinda goriis verilmesi gibi

hizmetler Hukuk Miisavirligimizce yapilmaktadir.

2021 Yili Davalarina iliskin Sayisal Veriler:

% idari Davalar:

e 2020 Yilindan devreden dava sayisi : 84
e 2021 Yilinda yeni agilan dava sayisi 137
e 2021 Yilinda sonuglanan dava sayisi 134
e 2022 Yilina Devreden Dava Sayisi . 87

« Adli Davalar:

e 2020 Yilindan devreden dava sayisi 1226
e 2021 Yilinda yeni acilan dava sayisi : 19
e 2021 Yilinda sonuclanan dava sayisi : 50
e 2022 Yilina devreden dava sayisi : 195

(NOT: “Devreden Dava Sayisi” ilk derece mahkemelerinde 31 Aralik itibariyle karara baglanmamis
olan davalarin sayisini, “Sonuclanan Dava Sayisi” ise 2021 yili icinde ilk derece mahkemelerinde
karara baglanan davalari géstermekte olup temyiz asamasindaki davalar bu sayilara dahil dedildir.
Vergi Davalari, Idari Davalar icinde gosterilmistir.)

7.3.2. Mevzuat Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde kurulu Mevzuat Hazirlama Komisyonunca iizerinde
calisiip Universite Senatosunca 2021 yilinda kabul edilen ve vyirirlige konan
yonetmelik, yonerge ve usul ve esaslar asagida yer almaktadir.

Yildiz Teknik Universitesi Cinsel Taciz ve Cinsel Saldiri Onleme Kurulu

Y0-087 . ) 12.01.2021
Yonergesi

Y6-034 15.03.2021

Yildiz Teknik Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik
Kurulu Yonergesi
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Y0-042 Yildiz Teknik Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu 20.04.2021
Yonergesi

YO-033 |y, 14iz Teknik Universitesi Etik ilkeleri ve Etik Kurulu Yénergesi 20.04.2021

DD-075 Yildiz Teknik Universitesi Yerleskeleri Giris-Cikis islemleri ve Otopark 20.04.2021
Alanlarinin isletilmesine iliskin Usul ve Esaslar

V6-089 Yildiz Teknik Universitesi Yurt Lisansiistii Ogrenim Amaciyla 31.08.2021

i Gonderilecek Ogrencileri Secme ve Yerlestirme (YLSY) Burs Programi

KoordinatorlGgl Calisma Yonergesi

Y0-090 Yildiz Teknik Universitesi Firsat Esitligi ve Ayrimcilikla Miicadele 20.09.2021
Yonergesi

Y0-038 Yildiz Teknik Universitesi Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika 01.10.2021
Programi Uygulama Yonergesi

Y0-091 Yildiz Teknik Universitesi Siireli Yayinlar ve Komisyon Calisma 19.10.2021
YOnergesi

Y0-092 Yildiz Teknik Universitesi Dijital Déniisiim Proje Yénetim 07.12.2021
KoordinatorlGgl Yonergesi

Y0-093 Yildiz Teknik Universitesi Doktora Sonrasi Arastirma Programlari 29.12.2021
(DOSAP) Uygulama Yonergesi

YO-094 Yildiz Teknik Universitesi Danisma Kurullari Yonergesi 29.12.2021
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7.4. Diger Hizmetler

7.4.1. Kariyer Hizmetleri
Ogrenci Rehberlik ve Kariyer Merkezi (ORKAM)

Yildiz Teknik Universitesi Kariyer Gelistirme Merkezimizde (ORKAM); 6grencilerimizi profesyonel is
dinyasina etkin bir sekilde hazirlamak adina cesitli etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinlikler
kapsaminda 6grencilerimizi, hem mezunlanmiz hem de firmalarla bir araya getirerek onlara
profesyonel destek verilmesi amaclanmistir. Yapilan etkinlikler ile ogrencilerimizin calismak
isteyebilecegi kurumlan, sahalar yakindan tamimasi ve kendilerine rol model olabilecek kisilerle

tamsmasi saglanmaktadir. Her yil belli periyotlarla bircok etkinlik diizenlenerek calismalarda

bulunulmaktadir.
SIRA . . YARARLANICI
NO VERILEN HIZMET SAYISI
1 Is /Staj ilam 210
2 Uye firma sayis1 120
3 Diizenlenen/Desteklenen Etkinlik sayis1 (Semineer, Egitim, proje vb.) 5
4 Uye 68renci/mezun sayisi 1006
5 Bireysel/grup damsmanlik hizmeti alan kisi sayis 15
TOPLAM 1.356

7.4.2. Burs Hizmetleri

Burs Koordinatorligimiiz; Universite ici ve dis1 kaynaklardan burs alan tiim YTU &grencilerinin burs
bilgilerini toplayan, ogrencilerin bursla ilgili islemlerini yiiriiten, burs veren kurum ve kisilerle
iletisim kuran, burs kaynagi arastiran, ogrencilerin burslarda belirtilen kosullara uyup uymadigin
denetleyen ve burs sistemi iizerine 6neriler hazirlayan birimdir. Asagidaki tabloda 2021 yii YTU burs

dagiim verileri gosterilmistir.

BURS KAYNAGI _?323 BURS SAYISI YILLIK BL(J_II_ILS)MIKTARI
Devlet Kaynakli Burslar Ihtiyac 1.106 5.125.600
YTU Kaynakli Burslar intiyac 838 1.037.600
Kisi, Vakif, Kurum, Kurulus Burslari ihtiyac 1.095 9.370.630
TOPLAM IHTIYAC 3.039 15.533.830
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7.4.3. Beslenme Hizmetleri

Universitemizin yemek sunumu, ihale sonucunda belirlenen 6zel firmalar eliyle yiritiilmektedir.
Ogrenciler ile akademik ve idari personele, saglikli kosullarda ve diyetisyen gézetiminde dort cesit
olarak iiretilen yemeklerden yillar itibariyle belirlenen katki iicretleri karsiiginda yararlanmaktadir.
Universitemizde, belirli araliklarla yapilan denetimlerde yemek sunumunun ihale idari
Sartnamesinde belirtilen hususlara uygunlugunu denetlemektedir. Diyetisyen gozetiminde
hazirlanan aylik yemek listesi mevsimsel uriinler agirlikli olarak olusturulmakta ve yemek

cesitliliginin saglanmasina calisilmaktadir.

7.4.4. Basim Yayim Hizmetleri

Universitemizin Basim Yayim Merkezi Miidiirligii, cagdas teknolojiyi takip eden ve miimkiin

oldugunca kullanan, {niversitemiz ihtiyaclanm en iyi sekilde karsilama odakli calisan bir

birimimizdir.
BASKI TUTU SAYISI (ADET)
6.643
Afis
29.931
Brosiir, program, el ilani, yaka karti, davetiye, not karti
4.610
Belgeler (tesekkiir, katiim, egitim, sempozyum, sertifika vb.)
343.274
Kitap, dergi, doktora tezi
4.545
Bloknot
15.750
Kartvizit
68.396
Kitapgik
124.008
Formlar, zarf, antetli, idari defterler, kitap kapak
12.800
Sinav
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7.4.5. Spor Hizmetleri

Universitemizde; Beden Egitimi ve Spor Boliimii, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig isbirligi ile

ogrencilerimize spor yapma imkani saglanmaktadir.

SIRA NO DUZENLENEN FAALIYET YARARLANICI SAYISI
1 Yar1 Olimpik Kapali Yizme Havuzu 4.074
Fitness Salonu 4.250
3 Hali Saha 5.664
TOPLAM 13.988

YTU Korumali Futbol Takimi

Beden Egitimi Bolimii biinyesinde Universitemiz personeline ve &grencilerine Giiz ve Bahar

yariyillarinda asagida belirtilen branslarda antrenmanlar diizenlenmistir.
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DUZENLENEN FAALIYETLER
(DERS VE KURS OLARAK)

YARARLANAN SAYISI

Basketbol 196
Futbol 67
Halk Oyunlan 46
Hentbol 20
Korfbol 48
Tenis

Voleybol 67
Yuzme 32
Pilates 67
Halk Oyunlan 120
Korfbol 86
Korumali Futbol 148
Oryantiring 58
Yuzme 34
Flag Futbol 56
Frizbi 32
Basketbol 196
Futbol 67

TOPLAM 1.077
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=1

Rektoriimiiz Prof. Dr. Tamer YILMAZ Korumali Futbol Takimini antremanda ziyaret ederken.

TUSF Faaliyetleri /Universitemiz Takimlarimin Katildig1 Miisabakalar

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi

- - - Pandemi nedeni
ile yapilmadi

+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi

+ + + Miisabakalar
devam ediyor
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Miisabakalar
devam ediyor

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi
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Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi
+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi
+ + + Miisabakalar
devam ediyor
+ - - Pandemi nedeni
ile yapilmadi
+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi
+ + + Miisabakalar
devam ediyor
+ + + Miisabakalar

devam ediyor

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi
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Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi
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Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Miisabakalar
devam ediyor

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Pandemi nedeni
ile yapilmadi

Miisabakalar
devam ediyor

Miisabakalar
devam ediyor
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Pandemi nedeni
ile yapilmadi

+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi

+ + - Pandemi nedeni
ile yapilmadi

7.4.6. Barinma Hizmetleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi YTU 6grencilerine rahat, huzurlu, cagdas, yiiksek standartl

yurtlarda barinma olanaklarnn sunmaktadir. Yurt binalar1i Davutpasa Yerleskesi’ nde 3 bloktan

olusup 134 6grenci kapasitelidir.
e Davutpasa Cagdas Yasam Sennur Selcuk Oztap Ogrenci Yurdu

e Sehide Tiirkan Tirkmen Tekin (doktora 6grencisi ve doktora sonrasi arastirmaci) Kiz

Ogrenci Yurdu

e istanbul Kiz Liseliler (doktora 6grencisi ve doktora sonrasi arastirmaci) Erkek Ogrenci

Yurdu
MiSAFiRHANELER
YER SAYISI KAPASITESI
DAVUTPASA/ESENLER 14 22
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8- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

8.1. YOonetim

Universite yonetim orgiitii 2547 sayili Yilksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlan
Teskilat Kanunu ve 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari

Teskilatlarn Hakkinda Kanun Hukmiinde Kararname esaslarina gore teskilatlanmistir.

Buna gore, Universitemizin yonetim orgiitii; Universite tiizel kisiliginin temsilcisi Rektér, Rektore
bagli Rektor Yardimcilan, ic Denetciler, Genel Sekreter, Senato, Yoénetim Kurulu, Fakiilteler,
Enstitiiler, Yiksekokullar, Genel Sekretere bagli Daire Baskanliklari ve Hukuk Misavirliginden

olusmaktadir.

8.2. i¢c Kontrol Sistemi

i(; Kontroliin tammi; ic kontrol, 5018 sayili Kanunu’nun 55’inci maddesine gore; idarenin
amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve
tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iretilmesini
saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle ic denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller bitiiniidir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, strec yonetiminin hayata gecirilmesi, performans esasli
biitceleme ile stratejik plamn iliskilendirilmesi; tim bu sistemlerin saglikli calismasim saglayacak
etkin ve etkili bir i¢c kontrol yapisinin kurulmasin1 gerektirmektedir. Gorev ve yetkileri cercevesinde,
mali yonetim ve ic kontrol sureclerine iliskin standartlar ve yontemler Hazine ve Maliye
Bakanligi’nca, ic denetime iliskin standartlar ve yontemler ise ic Denetim Koordinasyon Kurulu

tarafindan belirlenmekte, gelistirilirmekte ve uyumlastinlmaktadir.

ic kontroliin amaci; Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini, her tiirli mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun onlenmesini, karar
olusturmak ve izlemek icin dizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesini ve varliklarn

kotiiye kullamilmasi ve israfin1 onlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir.

ic kontroliin yapisi ve isleyisi; Mali yonetim ve kontrol sistemi; harcama birimleri, muhasebe ve

mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢c denetimden olusur.

ic kontrole iliskin yetki ve sorumluluklar; Ust yoneticiler, ic kontrol sisteminin kurulmasi ve
gozetilmesinden, harcama yetkilileri ise gérev ve yetki alanlan cercevesinde, idari ve mali karar ve

islemlere iliskin olarak ic kontroliin isleyisinden sorumludur. Mali hizmetler birimi, ic kontrol
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sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar yapar ve
on mali kontrol faaliyetini yiriitir. Muhasebe yetkilileri, muhasebe kayitlarinin usuliine ve
standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur. Ust yéneticiler,
harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diriist yonetim anlayisina sahip
olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesinden,
belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykin faaliyetlerin 6nlenmesinden,
kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev
ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar. Ust yoneticiler ve biitce ile 6denek tahsis edilen harcama
yetkilileri, her yil, is ve islemlerinin amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine
ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanim dizenler ve
birim faaliyet raporlan ile idare faaliyet raporlarina eklerler. ic Kontrol diizenlemeleri ve ic kontrol
sisteminin isleyisi, yoneticilerin gorisu, kisi ve /veya idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢c ve dis
denetim sonucunda diizenlenen raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi

tutulur ve gerekli onlemler alinir.

8.3. On Mali Kontrol

idarenin gelir, gider, varlik ve yiikimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin idarenin biitcesi,
butce tertibi, kullamlan odenek tutari harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim
Biitce Kanununun ve diger mali mevzuat hikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, verimli ve

ekonomik bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontrolleri kapsamaktadir.

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller
ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerden olusmaktadir. Yasanin getirdigi en énemli
degisiklik olarak esas alinan yonetim sorumlulugu modelinde, harcama oncesi kontrol; islemleri
gerceklestiren kisilerin her islemi bir onceki islemin kontroluni de icerecek sekilde, siirec kontrolu

olarak yapilmaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 55- 56-
57 ve 58. maddelerine dayanarak ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar 01.01.2006
tarihinde yayinlanarak yiirirliigli girmistir. Bu esaslara dayanarak olusturulan “Yildiz Teknik
Universitesi On Mali Kontrol islemleri Yonergesi” 01.07.2007 tarihinde Rektérliik oluru ile yiriirlige

girmistir. 19.07.2012 tarihli Senato karanyla yonerge giincellenmistir.

Universitemizde 6n mali kontrol islemleri, yonerge hiikiimleri dogrultusunda yiirtitiilmektedir.

8.4. Kalite Yonetim Sistemi

YTU &8renci odakli bir Universite olarak, ogrencilerine sundugu egitim ogretim hizmetlerinin
kalitesini mumkin olabilecek en ust dizeye ulastirmayi, bu sayede gerek onlara gerekse topluma ve

lilkeye en yiiksek katma degeri saglamay1 amaclamaktadir.
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Universitemizin Kalite Yonetim Sistemi (KYS) kapsami: ”Yiiksekogretim Hizmetleri” olarak
belirlenmistir. Yiiksekégretim hizmetlerimizin kalitesini dogrudan veya dolayli olarak etkileyebilecek
faaliyetlerimiz KYS kapsaminda degerlendirilmektedir. Bunun disinda kalan faaliyetler KYS kapsami
disindadir. YTU Kalite Yonetim Sistemi; Universitemizin istanbul Yildiz, Davutpasa ve Ayazaga

Yerleskelerinde yerlesik olan tum idari ve akademik birimlerini kapsar.

YTU KYS, 1SO 9001:2015 standardi referans alinarak olusturulmus ve yonetilmektedir. 2012 yilinda
toplam kalite yonetimi temel felsefesine dayali bir yonetim anlayisim Universite genelinde hakim
kilmak icin rektorliige bagh Kalite Yonetim Koordinatorliigii olusturulmustur. Kalite yonetim sistemi
kapsaminda; akademik ve idari personel kalite sistemi hakkinda bilgilendirilerek sisteme dahil
edildi. Analiz, iyilestirme ve dokiimantasyon calismalar yapildi. Universitemizin tiim birimlerinde
hizmet kalitesini dogrudan etkileyen biitiin siirecler gézden gecirilerek ve yazili diizenlemeler
olusturuldu. Tum calismalarin neticesinde Mayis 2012’de Universitemiz tum birimleri icin 1SO 9001
Kalite Yonetim Sistemi Belgesi almistir. 1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Yildiz Teknik Universitesi’ne
uyarlanmis ve uygulamaya konulmustur. Universitenin uymak zorunda oldugu ulusal mevzuat, ulusal
strecler ve uluslar arasi siirecler 1SO 9001 standardinin sartlan geregi Olciilebilir, yonetilebilir

sureclere donusturulmustur.

Kalite yonetim sistemi standartlarn genel sartlan ile i¢c kontrol standartlan genel sartlarinin birbirine
cok benzeyen iki sistem olmasi nedeniyle YTU ic Kontrol Standartlar1 Eylem Plam, kalite yonetim

sistemi ile iliskilendirilerek planda ongorilen calismalarin buyuk bir kismi tamamlanmistir.

Kalite el kitabimizda, ISO 9001:2015 genel sartlann ve alt maddelerinin Yildiz Teknik
Universitesi’ndeki uygulamalar, ayrn ayr her madde ile ilgili yasal mevzuat, siirecler, talimatlar,
formlar, planlar, tablolar vs. destekleyici dokiimanlar araciligiyla aciklanmaktadir. Kalite y6netim
sistemimizin, i¢ kontroliin 18 standardim biiylik oranda kapsadigi ve makul giivencenin saglanmasi

amacina yonelik genel diizenlemelerin yer aldigi goriilmektedir.

Universitemizde 2009 yilinda olusturulan ilk eylem plan1 2010 yilinda revize edilmis, 1SO 9001: 2015
Kalite Yonetim Sistemi Belgesi alinmasiyla da yeniden bir calisma yapilarak, YTU ic kontrol
standartlan genel sartlan kalite yonetim sistemi standartlan genel sartlan ile iliskilendirilmistir.

Baska bir deyisle YTU, i¢ kontrol sistemini KYS ile uygulamaktadir.

Universitemizde 2021 Yii 1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ic Denetimleri YOKAK Kurumsal
Akreditasyon Program ile cakismasi nedeniyle ertelemeli olarak 31 Ocak- 4 Mart 2022 tarihleri
arasinda tum akademik ve idari birimlerin denetimi ile tamamlanmistir. 2021 yilinda Kalite Yonetim
Sistemi Dis Denetimi TSE tarafindan 9-11 Haziran 2021 tarihleri arasinda gerceklesmis olup
uygunsuzluk tespit edilmemistir. Bununla birlikte 2021 wili icerisinde 1SO 14001 Cevre Yonetim

Sistemi ve 1SO 45001 iSG Yonetim Sistemi belgelendirmeleri gerceklestirilen ic ve dis denetimler
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sonrasinda RoyalCert firmas1 tarafindan yapilmistir. 1SO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi

belgelendirme calismalar da devam etmektedir.

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi
i¢ Denetim i¢ Denetim
Yapilan KYS i¢ Denetim Sayisi 57| |Yapilan KYS i¢ Denetim Sayisi 7
Tespit Edilen Uygunsuzluk Sayisi 7| |Tespit Edilen Uygunsuzluk Sayisi 20
Dis Denetim Dis Denetim
Yapilan KYS Dig Denetim Sayisi 16| |Yapilan KYS Dis Denetim Sayisi 7
Tespit Edilen Uygunsuzluk Sayisi 0] |Tespit Edilen Uygunsuzluk Sayisi 0

I1SO 45001 iSG Yonetim Sistemi

i¢ Denetim

Yapilan KYS i¢c Denetim Sayisi 22
Tespit Edilen Uygunsuzluk Sayisi 19
Dig Denetim

Yapilan KYS Dis Denetim Sayisi 6
Tespit Edilen Uygunsuzluk Sayisi 3
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Sayin YOK Baskani Prof. Dr. Erol GZVAR’a makaminda yapilan ziyaret.

II- AMAC VE HEDEFLER

A- STRATEJIK PLANDA YER ALAN AMAC VE HEDEFLER

Yildiz Teknik Universitesi 2021-2025 Stratejik Planinda, uUniversitemizin stratejik amaclarnn 4 ana
baslik halinde toplanmistir. Universitemizin belirlenen amaclar altinda; “Arastirma Gelistirmede
Oncii Universite Olmak” amacinin 3, “Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite
Olmak” amacinin 5, “Kurumsallikta Miilkemmellesmek ve Siirdiriilebilirligi Saglamak” amacinin 2 ve

“Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara Onciilik Etmek” amacinin 2 adet
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olmak iizere toplam 12 adet stratejik hedefi bulunmaktadir. Stratejik planda yer alan amag¢ ve

hedeflerimiz asagida sirasi ile belirtilmistir.

YTU 2021-2025 Stratejik Plani:

Stratejik Amac 1: Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak

Stratejik Hedef 1.1: inovasyon Amacli Bilimsel Calismalar Artirmak.

Stratejik Hedef 1.2:AR-GE Calismalarim Ticari Degere Doniistiirmek.

Stratejik Hedef 1.3: Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artinlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida
Bulunmak Uzere Arastirma Altyapilarini Kurmak ve Kapasitelerini Giiclendirmek.

Stratejik Amac 2: Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak
Stratejik Hedef 2.1:Lisans ve Lisansiistii Ogretimde Tercih Edilen Universite Olmak.

Stratejik Hedef 2.2:Yenilikci Egitim Modelleri, Bilgi ve Kiiltir Kaynaklar Gelistirmek ve Erisimini
Kolaylastirmak.

Stratejik Hedef 2.3: Uluslararas Egitim Standartlarinda Egitim-Ogretim Vermek.

Stratejik Hedef 2.4: Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten ve Aktaran Akademisyenler
Yetistirmek.

Stratejik Hedef 2.5: Ogrenci Yasamini lyilestirmek.

Stratejik Amag 3: Kurumsallikta Miikemmellesmek ve Siirdiiriilebilirligi Saglamak

Stratejik Hedef 3.1: Yonetim Uygulamalan ve Sistemleri Gelistirmek.

Stratejik Hedef 3.2: Bilisim Altyapisim Tasarlamak ve Siirekli lyilestirmek.

Stratejik Amac 4: Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara Onciiliik
Etmek

Stratejik Hedef 4.1: Toplumun Temel Sorunlarim Tespit Ederek Bu Sorunlara Coziimler Uretmek.
Stratejik Hedef 4.2: Paydaslarimizin Universite Faaliyetlerine Katiim ve Katkilarinin Sirekliligini

Saglamak.

B- DIGER HUSUSLAR

Universitemizin strateji ve politikalan, ulusal strateji ve politikalar cercevesinde belirlenmekte,

kurumsal duzeydeki plan, program ve strateji belgelerinin Ust politika metinleriyle olan uyum ve

tutarliig temel sart olarak gozetilmektedir. Bu kapsamda Universitemizin stratejik planlan

kalkinma plani, orta vadeli program ve faaliyet alani ile ilgili diger ulusal, bolgesel ve sektorel plan

ve programlara uygun olarak hazirlanmaktadir.11. Kalkinma Plam yiiksekdgretim kurumlar acisindan

degerlendirildiginde ilgili boliimleri asagidaki gibidir:

322.13. Kamu Universite Sanayi Isbirligi portali gelistirilerek sanayi ve teknoloji bolgelerinde
gelistirilen, yurutiilen ve tamamlanan projeleri iceren proje kataloglan olusturulacaktir.

331.Mesleki egitim, isgilicliniin niteligini yiikseltmeye yonelik gelistirilecektir.
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331.6. Sanayinin ihtiyac duydugu isglicii profili belirlenecek, bu ihtiyaca doniik mesleki ve teknik
egitim ortaogretim, fen liseleri ve yiiksekdgretim kurumlarinin 0Ogretim programlan
giincellenecektir.

332.0ncelikli sektérlerde mevcut isgiiciiniin niteligi artinlacak, bu sektérlerde calisabilir nitelikte
insan kaynag yetistirilmesine oncelik verilecektir.

332.3. Oncelikli sektorlerde ihtiyac duyulan alanlarda sanayi kesimince proje havuzu olusturulacak,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanuigimn (YOK) olusturdugu standartlar cercevesinde bu havuzdan
doktora ve yiiksek lisans tez konusu secilmesi halinde ogrenci ve tez danismanlan ilgili meslek
kuruluslan ile firmalarin katkisiyla desteklenecektir.

332.4. Oncelikli sektorlerdeki firmalarin Ar-Ge ve vyenilik siireclerinde yer alan insan kaynag
kapasitesini gelistirmeye yonelik olarak iiniversite ve sanayi isbirliginde lisansiistii programlar
olusturulacaktir

350.Universiteler, arastirma altyapilan ve ozel sektor arasinda isbirlikleri ile bilgi ve teknoloji
transferinin artinlmasina yonelik destek mekanizmalarn uygulanacak ve arayiliz yapilarin kurumsal
kapasiteleri gelistirilerek etkinligi artirilacaktir.

350.7. Yiiksekogretim kurumlari adina tescil edilmis fikri haklarin farkli statlideki TTO’lar
araciligiyla ticarilestirilmesi, elde edilen gelirin Universiteye doniisii ve bulus sahibine odeme
yapilabilmesi ve TTO’larin finansal siirdiiriilebilirliginin saglanmasi konularinda mevzuatta
iyilestirmeler yapilacaktir.

356. Kritik teknolojilerde insanglicli kapasitesi artinlacaktir.
357. Kritik teknolojilerde arastirma altyapisi guclendirilecektir.
440.Universitelerin Ar-Ge ekosistemindeki rolleri giiclendirilecektir.

441.1. Yiksekogretim ve kamu kurumlarn biinyesindeki arastirma altyapilarimin erisilebilirliginin
artinlmas1 ve miukerrer yatinmlarin onlenmesini teminen altyapilardaki makine-techizat, insan
kaynagi, arastirma faaliyetleri ve test hizmetlerine iliskin giincel bilgilerin yer aldigi envanter
hazirlanacaktir.

441.4. 2547 sayili Yilksekogretim Kanunundaki Uygulama ve Arastirma Merkezi tanim,
yiiksekogretim kurumlan biinyesindeki teknolojik arastirma merkezlerinin farklilasan niteliklerini
dikkate alacak sekilde yeniden yapilacaktir.

441.5. Yeni tammlama cercevesinde, 6550 sayili Kanun kapsaminda yer almayan, yiiksekogretim
kurumlar bunyesindeki teknolojik arastirma merkezlerinin idamelerine iliskin butce ihtiyaclarinin
performansa dayali olarak karsilanmasina yonelik diizenleme yapilacaktir.

442 .Ar-Ge personeli sayisi ve niteligi artirnlacaktir.

443. Temel bilimlerde nitelikli arastirmaci insan gucii kapasitesi ve arastirma faaliyetleri, oncelikli
sektorler ve teknoloji alanlarindaki ihtiyaclara yonelik artinlacak, soz konusu alanlara yonelik 6zel
lisansustl burs programlar gelistirilecektir.

476. Toplumun tim kesimlerinde siber glivenlik kiltiiri ve insan kaynaginin gelistirilmesi
saglanacaktir.
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483. Kamu, ozel sektor, Universiteler ve STK’lar arasindaki isbirligi gelistirilerek dijital doniisim
ekosistemi olusturulacaktir.

537.0lkemizin beseri yapisinin giiclenmesine yonelik tiim kademelerde kapsayici ve kaliteli egitim
hamlesiyle bilgiyi ekonomik ve sosyal yarara donistiren, teknoloji kullanimina ve iretime yatkin
nitelikli insan yetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu cercevede; tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir
egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisim saglamalari amaclanmaktadir.

547. Tim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina erisimi
saglanarak diislinme, algilama ve problem ¢cézme yetenegi gelismis, ozgliven ve sorumluluk duygusu
ile girisimcilik ve yenilikcilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri ve milli kiltlri 6ziimsemis,
paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulan giclu, teknoloji kullanimina yatkin, Uretken
ve mutlu birey yetistirmek temel amactir.

550.3. Egitimde kalite giivence sistemi olusturulacaktir.

559.6. Vasifli insan giicli ihtiyacim karsilamak amaciyla mesleki ve teknik egitim ile isglicii piyasas
arasindaki bag giiclendirilecektir.

560. Yiiksekogretimde cesitliliginin artirnlmasi saglanacaktir.

561. Yiksekogretim sistemi kiresel rekabet giicii olan, kalite odakli ve dinamik bir yapiya
kavusturulacak; yiiksekogretim kurumlarinin niteliklerinin artirilmasina yonelik uygulamalara devam
edilecektir.

561.5. Yiksekogretim kurumlarimin kontenjanlari, sektorel ve bolgesel beceri ihtiyaclan,
Universitelerin kapasiteleri, arz-talep dengesi ve mevcuttaki programlarin asgari doluluk oranlan
dikkate alinarak belirlenecek; egitim-istihdam baglantisi gliclendirilecektir.

561.8. Yiksekogretim kurumlarinin egitim, arastirma ve yenilik ciktilarina iliskin verileri diizenli
olarak takip edilecek ve raporlanacaktir.

563.Ulkemizin yiiksekogretim alanminda uluslararasilasma diizeyi artirilacaktir.

563.1. Etkili tanmitim calismalariyla yiiksekogretim sistemine uluslararasi erisim kolaylastirnlacaktir.
563.2. Yiiksekogretim sistemindeki nitelikli uluslararasi 6grenci sayisi artirnlacaktir.

630.1. Universitelerde Ulusal Restorasyon Milkemmeliyet Merkezi kurulacaktir.

779. Sivil toplum faaliyetlerine yonelik farkindalik artinlacak, bu alandaki arastirmalar
desteklenecektir.

779.4. Universite 6grencilerinin goniillilik ve STK faaliyetlerine katiirm ile STK’larda staj
imkanlarinin kolaylastirilmasi tesvik edilecektir.

779.5. Universitelerde sivil toplum merkezlerinin yayginlastinlmas1 ve sivil toplum sertifika ve
yiksek lisans programlarinin acilmasi icin calisma yapilacaktir.

789. Kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artinlmasi ve hesap verebilirlik anlayisinin,
planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongisiiniin tiim asamalarinda hayata
gecirilmesi temel amactir.
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794. Performans denetimleri araciigiyla kaynak kullanimimin  verimliligine, etkililigine ve
ekonomikligine dair kamuoyuna giivenilir bilgi sunularak kamuda hesap verebilirlik
giiclendirilecektir.

838. Tiirk yiiksekogretiminin uluslararasi kalkinma isbirligimizin giiclii oldugu Ulkeler acisindan ¢ekim
merkezi haline getirilmesi icin orta ve uzun vadeli stratejiler olusturulacaktir.

YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESININ YONETIM VE KALITE POLITiKALARI

Yonetim Politikasi;

Yildiz Teknik Universitesi, bilimsel ve akademik alanda saygin bir yere sahip, yenilikci egitim
anlayisiyla fark yaratan, nitelikli bireyler yetistiren, misyon ve vizyonu dogrultusunda, bilime yaptigi
katkilarla siirekli iyilestirme ve miikemmelligi esas alarak; toplumun geleceginde s6z sahibi,
uluslararasi bir teknik Universite olma yolunda basar ile ilerlemektedir. Planlamadan organizasyona,
mali ve idari yonetisime kadar yonetimin tum fonksiyonlarini ¢ozum uretmek icin kullanan,
universitemizin akademik ve idari calisanlannin katilimci ve seffaf bir vizyonla hareket edebilmeleri
icin gereken motivasyonu saglamak amaclanmaktadir. Bu cercevede, Universitemizin yonetim

politikasr;
o Ulkemizin bélgesel ve kiiresel siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine kararlilikla yiiriiyen,
« inovasyon ruhu ve topluma hizmet amacina sahip,

e Gelecegimize yon verecek gencleri; evrensel yontem ve yaklasimlarla yetistirerek, duyarli ve

donamml profesyoneller olarak mezun eden,

e ic ve dis paydas goriislerini benimseyen, ihtiyaclar dogrultusunda beklentileri dikkate alan ve

coziim odakli olan, e Oncelikli alanlara yonelik arastirmalan giiclendiren,
« Ogrenciler ihtiyac ve ilgi alanlarina yonelik ortami saglayan,

e AR-GE Universitesi olarak bilimsel faaliyetlerdeki belirgin katkimizi arttiran bir yaklasimla

benimsenen hedefe ulasmaktir.
Kalite Politikasi;

Yildiz Teknik Universitesi’nin hedefi ulusal alanda oncii, uluslararasi alanda rekabetci, iilke
kalkinmasina katki saglayarak diinyadaki problemlerin ¢coziimiinde rol oynayan, yenilik¢i ve proaktif
yeni nesil dijital caga uygun donanim ve yetkinliklere sahip bir Universite haline gelmektir. Bu

cercevede, Universitemizin kalite politikasr;
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e Uluslararas diizeyde Ar-Ge, inovasyon ve girisimcilik odakli rekabet avantaji saglayan,
e Degisimi yoneten ve yonlendiren,

e Universite-kamu-is diinyasi isbirligini ve disiplinler arasi calismalan tesvik eden,
o Ozgiir, sorgulayici ve sonuc odakli arastirma kiiltiiriine sahip,

¢ Ulasilabilir, seffaf, adil ve hesap verebilir yonetim anlayisin1 benimseyen,

o Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarina bagl,

o Etik degerleri gozeten,

« Ogrenci odakli,

e Yasam boyu 6grenmeyi 6zendiren,

e Sosyal sorumlulugu onemseyen,

e Mezunlarla iletisimi guclu,

e Kurumsal aidiyeti sahiplenen,

o Sirekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerini surdiren bir yaklasimla benimsenen hedefe

ulasmaktir.
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L I'SEAN'S

MEZUNIYET TOREN

28 TEMMUZ 202]
R\

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

1.1. Biitce Giderleri

Universitemizin 2021 yili biitce baslangic 6denegi 458.113.000 TL'dir. Yil icerisinde baslangic

O0denegine odenek ekleme, yedek odenekten aktarma ve kurum ici aktarma yapilmis olup, yil sonu
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odenek toplam 631.144.545 TL olarak gerceklesmistir. Bu 6denegin 616.335.612 TL’si harcanmis,

14.808.933 TL’lik kismi ise harcanmamistir. 2021 wyili biitce uygulama sonuclarina iliskin tablo

asagida verilmistir.

) 2021
ZB%;LE&T“CCE YILSONU | GERCEKLESME
ACIKLAMALAR AsLANG: TOPLAM ORANI
24 ODENEK %)
(TL)
01-PERSONEL GIDERLERI 304.620.000 | 332.990.400 109%
02-S0SYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI
GIDERLERI 47.871.000 51.210.000 106%
03-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 41.484.000 61.644.261 150%
05-CARI TRANSFERLER 13.440.000 120.650.770 897%
06-SERMAYE GIDERLERI 50.698.000 64.649.114 127%
GENEL TOPLAM 458.113.000 | 631.144.545 137%

1.2. Biitce Gelirleri

2021 yilina 458.113.000 TL butce gelir tahmini ile baslayan universitemiz, mali yilsonunu
590.998.159 TL gelir gerceklesmesi ile tamamlamistir. Elde edilen gelirler icinde en buyuk
pay 422.454.000 TL ile Yardim ve Bagislar (Hazine Yardimi) olmustur. Bunu 29.564.516
TL ile Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri, 22.904.000 TL ile Diger Gelirler ve 12.755 TL ile

Sermaye Gelirleri takip etmektedir.

Gelirler Aciklama 2021

I II | III | IV Gelir Tahmini | Yilsonu Gergeklesme
(TL) Gergeklesme | /Gelir

(TL) Tahmini
(%)

03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 22.904.000 37.182.638 162,3

03 1 1 01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirferi | 8.000 3.200 40,0

03 1 1 o2 Kitap, Yayin vb. Satis Gelirleri 11.000 4.412 40,1

03 1|2 03 | Avukatik Vekalet Ucreti Gelirleri 0 2.820 0,0

03 1|2 29 | Birinci Odretimden Elde Edilen Gelirler 4.249.000 7.594.145 178,7

03 1|2 31 Ikinci Odretimden Elde Edilen Gelirfer 1.500.000 837.658 55,8

03 112 32 Yaz Okulu Gelirferi 0 1.581.227 0,0
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03 33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 3.747.000 17.716.870 472,8
03 36 Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 935.000 262.414 28,1
03 38 Yurt Yatak Ucreti Gelirferi 495.000 143.611 29,0
03 45 Uzaktan Odretimden Elde Edilen Gelirler 97.000 131.151 135,2
03 46 Uzaktan Odretim Materyal Gelirleri 0 65.100 0,0
03 98 667 Sa,li/// KHK {{apsam/nda Tahsil Edilen | 0 53.587 0,0
Editim-Odretim Ucretleri
03 99 | Diger hizmet gelirleri 4.340.000 2.348.414 54,1
03 01 Lojman Kira Gelirferi 1.451.000 2.374.442 163,6
03 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 6.071.000 4.063.589 66,9
04 Alinan Badgis ve Yardimlar ile Ozel | 422.454.000 537.271.355 | 127,2
Gelirler
04 01 Hazine Yardimi 373.416.000 483.516.000 129,5
04 01 | Hazine Yardimi 49.038.000 49.134.000 100,2
04 01 Kurumiardan Alinan Badis ve Yardimlar 0 0 0,0
04 03 | Kurumlardan Alinan Sarth Badis ve | 0 485.160 0,0
Yardimlar
04 03 | Kurumlardan Alinan Sarth Badis ve | 0 507.919 0,0
Yardimlar
04 10 | YOK Odretim Upyesi Yetistirme Programi | 0 5.715 0,0
Destekleri
04 13 | YOK Burs Destekleri 0 3.622.561 0,0
05 Diger Gelirler 12.755.000 16.544.166 129,7
05 01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 0] 41.467 0,0
05 99 | Diger Faizler 0 6.875 0,0
05 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Payr 417.000 783.775 188,0
05 99 | Diger Idari Para Cezalari 0 193 0,0
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05 9 |1 01 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0 23.427 0,0

05 |9 |1 06 | Kisilerden Alacakiar 1.003.000 1.031.315 102,8

05 9 |1 13 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Gelirleri 0 1.244.117 0,0

05 9 |1 19 Odrenci Katki Payr Telafi Gelirleri 10.118.000 11.031.007 109,0

05 9 |1 99 Yukarida Tammlanmayan Diger Cesithi | 1.217.000 2.381.991 195,7
Gelirler

Toplam 458.113.000 590.998.159 | 129,0

1.3. Yildiz Teknik Universitesi 2021 Mali Yil1 Biitce Gerceklesmeleri

. TOPLAM
BUTCE TOPLAM . LAM
ACKLANALAR sasuaiclc | 0P| MARCAUN | coevec | COENECE CorE
ODENEGI GORE KALAN %)
PERSONEL GIDERLERI
304.620.000 |332.990.400 |330.651.783 |2.338.617 %99
SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA
DEVLET PiRiMi GiDERLERI
47.871.000 51.210.000 50.893.767 316.233 %99
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 41.484.000 61.644.261 54.667.309 6.976.951 %88
CARi TRANSFERLER
13.440.000 120.650.770 | 118.776.445 | 1.874.325 %98
SERMAYE GIDERLERI 50.698.000 64.649.114 61.346.308 3.302.806 %94
GENEL TOPLAM 458.113.000 |631.144.545 |616.335.612 |14.808.933 %97
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TOPLAM ODENEGE GORE (HAZINE YARDIMI + OZ GELIR)
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1.4. Faaliyetler Diizeyinde Yildiz Teknik Universitesi 2021 Yili Odenek Ve

Harcama Verileri

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 14.594.000 18.624.141 18.596.141 127 100
ARASTIRMA ALTYAPILARI 11.034.000 11.028.000 11.000.000 100 100
Viiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi 11.034.000 | 11.028.000 | 11.000.000 100 100
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUK;EI_«')'GRETiMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 3.560.000 7 596,141 7 596,141 213 100
GELISTIRME
Yuk.seko.gretlm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 3.560.000 7596141 7596141 213 100
Projeleri
YUKSEKGGRETIM 386.605.000 | 447.888.460 | 436.026.723 113 97
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE 0 912.704 65.611 0 7
DESTEKLER
Afa;t/rma'Gorevl/ler/ Yurtdisi Arastirma Bursu 0 28.974 28.974 0 100
Hizmetleri
Ogretim {Jyes: YeFl;tlrme Programi ve Yurtdisi 0 883.730 36.637 0 4
Destek Hizmetleri
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSCISTO EGITIM 366.307.000 419.002.741 411.998.577 112 98
Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 5.031.866 3.241.200 0 64
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 30.729.000 26.453.260 26.442.139 86 100
Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 305.900 224.850 0 74
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 9.662.000 7.593.250 7.544.630 78 99
Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 321.846.000 368.098.065 364.573.442 113 99
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 1.350.000 1.350.000 366.058 27 27
Yiiksekogretim Kurumlarni Tezsiz Yiiksek Lisans 2.623.000 8.536.600 8.494.218 324 100
Yiiksekbgretim Kurumlari Uzaktan Egitim 97.000 97.000 46 0 0
YiiksekGgretim Kurumlari Yaz Okullari 0 1.536.800 1.111.994 0 72
YUKSEKOGRETIMDE GGRENCi YASAMI 20.298.000 27.973.015 23.962.535 118 86
YiiksekGgretimde Barinma Hizmetleri 375.000 725.000 574.382 153 79
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 6.673.000 9.637.000 8.254.416 124 86
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 534.000 1.375.015 1.066.324 200 78
Ythlksekogretlmde Odrenci Yasamina lliskin Diger 12.501.000 15.301.000 13.328.015 107 87
Hizmetler
Yiiksekbgretimde Saglik Hizmetleri 215.000 935.000 739.398 344 79
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 56.914.000 164.631.944 161.712.748 284 98
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 1.705.000 1.232.225 1.211.308 71 98
Hukuki Damismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 1.239.000 726.725 715.913 58 99
i¢ Denetim 466.000 505.500 495.395 106 98
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 55.209.000 163.399.719 160.501.440 291 98
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 2.580.000 3.558.550 3.542.424 137 100
Diger Destek Hizmetleri 0 507.919 507.919 0 100
Genel Destek Hizmetleri 15.087.000 14.666.300 14.621.549 97 100
insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 5.207.000 8.900.400 8.893.107 171 100
insan Kaynaklari Yénetimine lliskin Faaliyetler 14.296.000 116.538.400 116.531.844 815 100
Ozel Kalem Hizmetleri 260.000 338.200 281.124 108 83
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 2.296.000 2.059.700 2.047.403 89 99
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitilecek Hizmetler 7.522.000 8.522.000 5.774.692 77 68
Yt.lksekogretlmde Ogrencilere Yénelik Idari 7.961.000 8.308.250 8.301.378 104 100
Hizmetler
GENEL TOPLAM 458.113.000 631.144.545 616.335.611 135 98
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1.5. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Yildiz Teknik Universitesi 2021 Yili
Odenek Ve Harcama Verileri

BASLANGIC GDENEG YILSONU TOPLAM ODENEK GERCEKLESME

ooy T 0N HEZMET  YONETIMVE HEZMET  YONETIMVE
PROGAMA DESTEK  TOPLAM PROGRAMLA DESTEK  TOPLAM PROGRAMLA DESTEK  TOPLAM

RITOPLAM. PROGRAM RITOPLAM PROGRAM RITOPLAM PROGRAMI
Persone Gidre 72630000 20.790.000] 308620000] 208576.400] 33 41400 332.990.400] 297202862 33408921 3065173
SopolGvenlkkramune | ol sssion| aon| ss108n| ostns| stzoom| wass| soer| Shassag

Devlet Primi Giderleri

Mol ve Himet Alm Gderleri | 33350000 8.133.000] 4186000 52.170455| 9464805 61644261] 48111609 6355701] 58667309
Foiz Giderleri 0 0 0
Cor Tranfelr of 0000 Badoon| 5.43070] 115201000{ 10850770]  3.567.004] 115.20901] 118776445
Sermaye Giderlr 50538000 of sogsonn satsaomn|  esuim] sasiortel anssine]  estite] etateang

BUTGEic TOPLAM KAYNAK |401.199.000| 56.914.000 | 458.13.000| 466,512,600 164,631,944 | 631,144,545 | 454,622,863 | 161.712.748 616,335,611
GENEL TOPLAM 401,199,000 | 36.914.000|458.113.000| 466.512.600 | 164.631.944 | 631,144,545 | 454.622.863 | 161.712.748 | 616.335.611
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1.6. 2021 Mali Yili Proje Bazinda Yatirim Gerceklesmeleri

YATIRIM

SIRA YATIRIM YATIRIM | 2021 YILSONU | HARCANAN | oo oo <0 | ODENEGE GORE GORE
NO | PROJESININADI | oo i, ODENEGI ODENEK E GORE GORE | GERGEKLESM | oo ) Foue
KALAN KALAN E )
(%)
EGITIM - ]
A | YOKSEKOGRETIM 35.898.000 | 50.487.000 | 47.184.676 3.302.324 131% 93%
EKC 11.286.676
SEKTORU
1 | Gesitli Unitelerin 200.000 441,000 440.946 240.946 54 220% 100%
EtGt Projesi
Merkez
2 |Kstuphanesi 16.000.000 | 14.988.000 | 14.987.955 | 1.012.046 46 94% 100%
Binasi
3 | Kampus Altyaprsi 3.000.000 2.778.000 2.777.425 222575 575 93% 100%
4 | BUyUk Onarm 5.498.000 13.660.000 | 10.407.431 | -4.909.431 3.252.569 189% 76%
5 | Muhtelif isler 7.200.000 15.620.000 | 15.610.089 |-8.410.089 9911 217% 100%
6 | Yayn Aimian 4.000.000 3.000.000 2.960.831 | 1.039.169 39.169 74% 99%
B | KULTUR SEKTORU 3.800.000 2.711.000 2.710.517 | 1.089.483 483 71% 100%
7 | Tarihi SuSarnicinin 800.000 441548 441 547 358.453 1 55% 100%
Restorasyonu
Davutpasa
g |Kampust 500.000 2.269.452 | 2268970 |-1.768.970 482 454% 100%
Misafirhane Binasi
Restorasyonu
Tarihi Sancak
9 | Kosku 2.500.000 0 0 2.500.000 0 0% 0%
Restorasyonu
TEKNOLOJIK
C | ARASTIRMA 11.000.000 | 11.000.000 | 11.000.000 0 0 100% 100%
SEKTORU
Hidrodinamik
10 |Arastrma 11.000.000|  11.000.000|  11.000.000 0 0 100% 100%
Laboratuvari
Projesi
GENEL TOPLAMI 50.698.000|  64.198.000 | 60.895.194| . .o .o.| 3.302.806 120% 95%
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2021 YILI YATIRIM ODENEG] VE HARCAMA GERCEKLESMELER (TL)

70.000.000,00
£0.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
10.000.000,00 II I II
000 _ (] .I l HEm . = m
W Davutpasa P
Cesitli Merkez Kampiis Tarihi Su Kampisil Tarihi Sancak ngrod'\]namlk
Unitelerin Etiit  Kiitiiphanesi P Bilyik Onanm ~ Muhtelif isler  Yayin Alimlan Samicinin Misafirhane Kdski UM GeNELTOPLAM
. . Altyapisi . Laboratuvan
Projesi Binasi Restorasyonu Binasi Restorasyonu L.
Projesi
Restorasyonu
B 2021 YILIYATIRIM ODENEGT 20000000 16.000.000,00 300000000  5498000,00 720000000 400000000 80000000 50000000  2500000,00 11000.00000  50.698.000
' HARCANAN ODENEK 44094633 1498795450 277742500 1040743098 1561008878 296083088 44154743 226896966 0,00 1100000000  60.895.194
w2021 YIL YATRIMODENEGT W HARCANAN ODENEK
60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00
30.000.000,00
20.000.000,00
1000000000 II II II
0,00 —— | 1 | [ 1 | —— | 1 |
Dawtpasa T
" Y. o " Hidrodinamik
Cegitli Merkez amois Tarihi Su Kampiisi  Tarihi Sancak |Arr: tllr::;“
UnitelerinEtiit ~ Kitiiphanesi Altyapm BilyikOnarm ~ Muhtelifisler ~ YaymAlmlan ~ Samomn Misafirhane Kaski Laboiatuvan GENEL TOPLAM
Projesi Binasi P Restorasyonu Binasi Restorasyonu Do
Restorasyonu ]
12021 YILSONU GDENEGI 44100000 1498800000 277800000 13.660.00000 1562000000 3.000000,00 44154800  2.269452,00 0,00 1100000000  64.198.000
1 HARCANAN GDENEK 44094633 1498795450 27774500 1040743098 1561008878 2960830,88 44154743 2.268969,66 0,00 1100000000  60.895.194
12021 YILSONU ODENEG 1 HARCANAN CDENEK
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Cesitli Unitelerin Etiit Projesi

100%

220%

u YATIRIM BDENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

® SERBEST BIDENEGE GORE GERCEKLESME
241

Kampiis Altyapisi

100%

u YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

u SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME
194}

Muhtelif isler

100%

217%

® YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

u SERBEST (ODENEGE GORE GERCEKLESME
194}

Merkez Kiitliphanesi Binasi

100%

u YATIRIM GDENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

u SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME
%)

Blyik Onarim

189%

® YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

» SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME
194}

Yayin Alimlan

u YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

u SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME
194}
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Tarihi Su Sarnicinin
Restorasyonu

.55%
100%

® YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

u SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME
194)

Davutpasa Kampust Misafirhane
Binasl Restorasyonu

100%

454%

= YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME
(%)

= SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME
124}

Hidrodinamik Arastirma
Laboratuvari Projesi

100%

100%

= YATIRIM ODENEGINE GORE GERCEKLESME

(%)

= SERBEST ODENEGE GORE GERCEKLESME

94}
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Davutpasa Yerleskesinin kus bakis1 gorunimu.
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2- TEMEL MALI TABLOLAR

2021 YILI BILANGCO

AKTIF HESAPLAR 2021 YILI PASIF HESAPLAR 2021 YILI

1 DONEN VARLIKLAR 0,00 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00

DONEN VARLIKLAR 155.130.396,00 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 29.684.365,96

10 HAZIR DEGERLER 0,00 32 FAALIYET BORGLARI 18.930.473,75

HAZIR DEGERLER 28.280.645,61 FAALIYET BORCLARI 0,00

100 KASA HESABI 0,00 320  BUTGE EMANETLERI HESABI 18.930.473,75

102 BANKA HESABI 0,00 BUTGE EMANETLERI HESABI 0,00

104 PROJE OZEL HESABI 28.280.645,61 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 3.664.314,26

PROJE OZEL HESABI 0,00 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 0,00

12 FAALIYET 61.719.517,94 330  ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 0,00
ALACAKLARI HESABI

FAALIYET 0,00 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.538.073,00
ALACAKLARI HESABI

120 GELIRLERDEN 0,00 333 2.126.241,26

ALACAKLAR HESABI EMANETLER HESABI
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GELIRLERDEN 60.967.824,32 0,00
ALACAKLAR HESABI EMANETLER HESABI
121 GELIRLERDEN 0,00 36 6.700.341,24
TAKIPLI ALACAKLAR
HESABI ODENECEK DiGER YUKUMLULUKLER
GELIRLERDEN 751.693,62 0,00
TAKIPLI ALACAKLAR
HESABI ODENECEK DiGER YUKUMLULUKLER
127 DIGER FAALIYET 0,00 360 0,00
ALACAKLARI HESABI ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI
13 KURUM ALACAKLARI 0,00 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 5.622.985,67
KURUM ALACAKLARI 43.559.026,10 361  ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 994.900,48
KESINTILERI HESABI
135 TEK HAZINE 0,00 0,00
KURUMLAR
HESABINDAN ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
ALACAKLAR HESABI KESINTILERI HESABI
TEK HAZINE 43.559.026,10 362 0,00
KURUMLAR
HESABINDAN FONLAR VEYA DiGER KAMU IDARELER}
ALACAKLAR HESABI ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 0,00 FONLAR VEYA DiGER KAMU IDARELERi 82.455,09
ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI
DIGER ALACAKLAR 3.383.655,93 37 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
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140 KISILERDEN 0,00 389.236,71
ALACAKLAR HESABI BORC VE GIDER KARSILIKLARI
KISILERDEN 3.383.655,93 372 0,00
ALACAKLAR HESABI KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
15 STOKLAR 0,00 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 389.236,71
STOKLAR 4.411.602,78 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 16.206.235,31
150 iLK MADDE VE 0,00 0,00
MALZEME HESABI UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
iLK MADDE VE 4,317.013,29 43 1.314.119,96
MALZEME HESABI DIGER BORGLAR
151  YARI MAMULLER- 90.673,56 0,00
URETIM HESABI DIGER BORGLAR
YARI MAMULLER- 0,00 430  ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 0,00
URETIM HESABI HESABI
157 DIGER STOKLAR 3.915,93 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 1.314.119,96
HESABI HESABI
16 ON ODEMELER 0,00 47 BORGC VE GIDER KARSILIKLARI 0,00
ON ODEMELER 13.775.947,64 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 14.353.436,62
162 BUTGE DISI AVANS VE 13.775.947,64 472 14.353.436,62

KREDILER HESABI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
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BUTCE DISI AVANS VE 0,00 0,00
KREDILER HESABI KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI
DURAN VARLIKLAR 1.728.960.375,68 48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE 0,00
GIDER TAHAKKUKLARI
DURAN VARLIKLAR 0,00 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE 538.678,73
GIDER TAHAKKUKLARI
22 FAALIYET ALACAKLARI 0,00 480  GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 538.678,73

FAALIYET ALACAKLARI 449.028,07 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00

220 GELIiRLERDEN 0,00 1.838.200.170,41
ALACAKLAR HESABI OZ KAYNAKLAR
GELIRLERDEN 15.871,41 0,00
ALACAKLAR HESABI OZ KAYNAKLAR

226 VERILEN DEPOZITO VE 0,00 50 0,00
TEMINATLAR HESABI NET DEGER
VERILEN DEPOZITO VE 433.156,66 2.178.291.524,74
TEMINATLAR HESABI NET DEGER

24 MALI DURAN 40.250,00 500 0,00

VARLIKLAR NET DEGER HESABI
MALI DURAN 0,00 2.178.291.524,74
VARLIKLAR NET DEGER HESABI

241 MAL VE HiZMET 40.250,00 51 DEGER HAREKETLERI -773.860,05

URETEN
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KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER HESABI

MAL VE HIZMET 0,00 0,00
URETEN
KURULUSLARA
YATIRILAN
SERMAYELER HESABI DEGER HAREKETLERI
25 MADDI DURAN 1.728.471.097,61 519 0,00

VARLIKLAR DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI
MADDI DURAN 0,00 -773.860,05
VARLIKLAR DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI

250 ARAZI VE ARSALAR 1.070.411.041,10 57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 0,00
HESABI SONUGLARI
ARAZI VE ARSALAR 0,00 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.359.332.091,23
HESABI SONUGLARI

251 YERALTI VE YERUSTU 29.426.048,15 570  GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 0,00
DUZENLERI HESABI SONUGLARI HESABI
YERALTI VE YERUSTU 0,00 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.359.332.091,23
DUZENLERI HESABI SONUGLARI HESABI

252  BINALAR HESABI 0,00 58 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -1.726.922.087,66

SONUGLARI

BINALAR HESABI

986.847.699,20

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
SONUGLARI

0,00
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253  TESIS, MAKINE VE 96.912.426,25 580  GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET 0,00
CIHAZLAR HESABI SONUGLARI HESABI ( - )
TESIS, MAKINE VE 0,00 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET -1.726.922.087,66
CIHAZLAR HESABI SONUGLARI HESABI ( - )
254 TASITLAR HESABI 0,00 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 28.272.502,15
TASITLAR HESABI 2.074.918,55 DONEM FAALIYET SONUGLARI 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 0,00 590  DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 28.272.502,15
HESABI
DEMIRBASLAR HESABI 94.947.406,23 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 0,00
HESABI
257  BIRIiKMIS 0,00 591 0,00
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU
KARSILIGI HESABI (-) HESABI ( - )
BIRIKMIS -589.684.944,94
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)
258  YAPILMAKTA OLAN 0,00

YATIRIMLAR HESABI

YAPILMAKTA OLAN
YATIRIMLAR HESABI

37.536.503,07
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26 MADDI OLMAYAN 0,00
DURAN VARLIKLAR
MADDI OLMAYAN 0,00
DURAN VARLIKLAR
260 HAKLAR HESABI 0,00
HAKLAR HESABI 20.520.347,07
268 BIRIKMIS -20.520.347,07
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)
BIRIKMIS 0,00
AMORTISMANLAR VE
DEGER DUSUKLUGU
KARSILIGI HESABI (-)
29 DiGER DURAN 0,00
VARLIKLAR
DiGER DURAN 0,00
VARLIKLAR
294 ELDEN CIKARILACAK 1.491.387,61

STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR
HESABI

ELDEN CIKARILACAK
STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR

0,00
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HESABI

299 BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI ( - )

0,00

BIRIKMIS
AMORTISMANLAR
HESABI ( - )

-1.491.387,61

AKTIF TOPLAMI 1.651.267.610,89

1.884.090.771,68

PASIF TOPLAMI

1.651.267.610,89

1.884.090.771,68
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2021 YILI BUTCE GELIRLERI KESIN HESAP CETVELI

BUTCE GELIRLERi KESIN HESAP CETVELI (1I)

YILI: 2021

KURUMU: 410 YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI

(TL)

KODU ADI BUTCE GELIRi TAHMINI TAHAKKUK GELIR ERTESI YILA DEVBEDiLEN
TAHAKKUK ARTIGI
BUTCE GELIRi _B[JTcE GELIRLERINDEN RED VE NET BUTCE GELIRi
IADELER
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 22.904.000,00 40.881.819,91 37.361.430,56 177.817,30 37.183.613,26 3.520.389,35
01 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 15.382.000,00 31.053.768,02 30.899.103,28 153.520,51 30.745.582,77 154.664,74
01 Mal Satis Gelirleri 19.000,00 7.612,03 7.612,03 0,00 7.612,03 0,00
01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 8.000,00 3.200,00 3.200,00 0,00 3.200,00 0,00
02 | Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri 11.000,00 4.412,03 4.412,03 0,00 4.412,03 0,00
02 Hizmet Gelirleri 15.363.000,00 31.046.155,99 30.891.491,25 153.520,51 30.737.970,74 154.664,74
03 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 0,00 2.819,65 2.819,65 0,00 2.819,65 0,00
29 Birinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 4.249.000,00 7.634.877,39 7.634.877,39 40.732,86 7.594.144,53 0,00
31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.500.000,00 841.163,75 841.163,75 3.506,25 837.657,50 0,00
32 Yaz Okulu Gelirleri 0,00 1.637.212,32 1.637.212,32 55.985,62 1.581.226,70 0,00
33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 3.747.000,00 17.760.248,49 17.760.248,49 43.378,35 17.716.870,14 0,00
36 Sosyal Tesis isletme Gelirleri 935.000,00 263.649,00 263.649,00 1.235,00 262.414,00 0,00
38 Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 495.000,00 151.946,04 151.946,04 8.334,58 143.611,46 0,00
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45 Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler 97.000,00 131.150,52 131.150,52 0,00 131.150,52 0,00
46 Uzaktan Ogretim Materyal Gelirleri 0,00 65.100,00 65.100,00 0,00 65.100,00 0,00
98 667 Sayili KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim Ucretleri 0,00 208.251,84 53.587,10 0,00 53.587,10 154.664,74
99 Diger hizmet gelirleri 4.340.000,00 2.349.736,99 2.349.736,99 347,85 2.349.389,14 0,00
06 Kira Gelirleri 7.522.000,00 9.828.051,89 6.462.327,28 24.296,79 6.438.030,49 3.365.724,61
01 Taginmaz Kiralar 7.522.000,00 9.828.051,89 6.462.327,28 24.296,79 6.438.030,49 3.365.724,61
01 Lojman Kira Gelirleri 1.451.000,00 2.397.741,52 2.397.741,52 23.299,77 2.374.441,75 0,00
99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 6.071.000,00 7.430.310,37 4.064.585,76 997,02 4.063.588,74 3.365.724,61
04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 422.454.000,00 595.996.742,37 537.781.742,37 510.387,00 537.271.355,37 58.215.000,00
02 Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 422.454.000,00 590.865.000,00 532.650.000,00 0,00 532.650.000,00 58.215.000,00
01 Cari 373.416.000,00 528.075.000,00 483.516.000,00 0,00 483.516.000,00 44.559.000,00
01 Hazine Yardim 373.416.000,00 528.075.000,00 483.516.000,00 0,00 483.516.000,00 44.559.000,00
02 Sermaye 49.038.000,00 62.790.000,00 49.134.000,00 0,00 49.134.000,00 13.656.000,00
01 Hazine Yardim 49.038.000,00 62.790.000,00 49.134.000,00 0,00 49.134.000,00 13.656.000,00
04 Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 996.079,37 996.079,37 3.000,00 993.079,37 0,00
01 Cari 0,00 488.160,17 488.160,17 3.000,00 485.160,17 0,00
01 Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Kurumlardan Alinan $artli Bagis ve Yardimlar 0,00 488.160,17 488.160,17 3.000,00 485.160,17 0,00
02 Sermaye 0,00 507.919,20 507.919,20 0,00 507.919,20 0,00
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03 Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve Yardimlar 0,00 507.919,20 507.919,20 0,00 507.919,20 0,00
05 Proje Yardimlan 0,00 4.135.663,00 4.135.663,00 507.387,00 3.628.276,00 0,00
01 Cari 0,00 4.135.663,00 4.135.663,00 507.387,00 3.628.276,00 0,00
10 YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Destekleri 0,00 5.715,00 5.715,00 0,00 5.715,00 0,00
13 YOK Burs Destekleri 0,00 4.129.948,00 4.129.948,00 507.387,00 3.622.561,00 0,00
05 Diger Gelirler 12.755.000,00 19.930.699,59 16.547.043,66 3.831,78 16.543.211,88 3.383.655,93
01 Faiz Gelirleri 0,00 359.284,81 48.341,70 0,00 48.341,70 310.943,11
09 Diger Faizler 0,00 359.284,81 48.341,70 0,00 48.341,70 310.943,11
01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 0,00 352.409,91 41.466,80 0,00 41.466,80 310.943,11
99 Diger Faizler 0,00 6.874,90 6.874,90 0,00 6.874,90 0,00
02 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 417.000,00 783.774,77 783.774,77 0,00 783.774,77 0,00
06 Ozel Biitceli idarelere Ait Paylar 417.000,00 783.774,77 783.774,77 0,00 783.774,77 0,00
16 Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 417.000,00 783.774,77 783.774,77 0,00 783.774,77 0,00
03 Para Cezalan 0,00 193,44 193,44 0,00 193,44 0,00
02 idari Para Cezalan 0,00 193,44 193,44 0,00 193,44 0,00
99 Diger idari Para Cezalan 0,00 193,44 193,44 0,00 193,44 0,00
09 Diger Cesitli Gelirler 12.338.000,00 18.787.446,57 15.714.733,75 3.831,78 15.710.901,97 3.072.712,82
01 Diger Cesitli Gelirler 12.338.000,00 18.787.446,57 15.714.733,75 3.831,78 15.710.901,97 3.072.712,82
01 irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0,00 23.426,93 23.426,93 0,00 23.426,93 0,00
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06 Kisilerden Alacaklar 1.003.000,00 4.104.027,67 1.031.314,85 0,00 1.031.314,85 3.072.712,82
13 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Gelirleri 0,00 1.244.116,74 1.244.116,74 0,00 1.244.116,74 0,00
19 Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri 10.118.000,00 11.031.006,60 11.031.006,60 0,00 11.031.006,60 0,00
99 Yukarida Tammlanmayan Diger Cesitli Gelirler 1.217.000,00 2.384.868,63 2.384.868,63 3.831,78 2.381.036,85 0,00
GENEL TOPLAM 458.113.000,00 656.809.261,87 591.690.216,59 692.036,08 590.998.180,51 65.119.045,28
25.02.2022 Form: B-2
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31.12.2021 TARIHINDE SONA EREN DONEME AiT OZKAYNAK DEGISiM TABLOSU

2020 2021
ONCEKi DONEM BASI | ONCEKI DONEM iCi | ONCEKI DONEM SONU DONEM BASI DONEM ici . S
BAKIYESi HAREKETLER BAKIYESi BAKIYESi HAREKETLER DONEM SONU BAKIYESI

NET DEGER

2.139.186.051,38

7.360.665,40

2.146.546.716,78

2.146.546.716,78

31.744.807,96

2.178.291.524,74

A- Denge Kayitlari

-5.239.867,38

52.392.055,39

47.152.188,01

47.152.188,01

93.964.235,01

141.116.423,02

B- Varlik Envanteri 859.059.213,22 25.501.160,02 884.560.373,24 884.560.373,24 24.052,00 884.584.425,24
C- YilkUmliluk Envanteri -5.428.173,21 -791.977,65 -6.220.150,86 -6.220.150,86 0,00 -6.220.150,86
G- Deger Hareketleri Sonug Hesabindan Aktarilanlar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D- Enflasyon Diizeltme Farklari

E- Diger 1.290.794.878,75 -69.740.572,36 1.221.054.306,39 1.221.054.306,39 -62.243.479,05 1.158.810.827,34
DEGER HAREKETLERI -867.435,36 0,00 -867.435,36 -867.435,36 93.575,31 -773.860,05
YEDEKLER
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 962.118.728,47 0,00 962.118.728,47 1.359.332.091,23 0,00 1.359.332.091,23

GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI

-1.475.658.250,00

67.576.513,72

-1.408.081.736,28

-1.794.739.547,38

67.817.459,72

-1.726.922.087,66

DONEM FAALIYET SONUGLARI

0,00

10.555.551,66

10.555.551,66

0,00

28.272.502,15

28.272.502,15
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2021 YILI BUTCELENEN VE GERGEKLESEN TUTARLARIN KARSILASTIRMA TABLOSU

Biitcelenen Tutarlar

Biitce Odenegi / Gelir Tahmini

Nihai Odenek

Gergeklesen Tutar

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

41.484.000,00

61.644.260,55

54.667.309,37

Red ve iadeler (-) 0,00 0,00 692.036,08
Toplam Tahsilatlar 458.113.000,00 0,00 590.998.180,51
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
TAHSILATLAR

Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00
ODEMELER

Cari Transferler

13.440.000,00

120.650.770,00

118.776.444,74

Toplam Odemeler

458.113.000,00

631.144.544,55

616.335.611,33

NET TAHSILATLAR/ODEMELER

0,96

Sermaye Giderleri

50.698.000,00

64.649.114,00

61.346.307,56
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Diger Gelirler 12.755.000,00 0,00 16.547.043,66
Sosyal Guvenlik Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00
Borg Verme 0,00 0,00 0,00
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 22.904.000,00 0,00 37.361.430,56
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 422.454.000,00 0,00 537.781.742,37
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

47.871.000,00

51.210.000,00

50.893.766,79

Personel Giderleri

304.620.000,00

332.990.400,00

330.651.782,87
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2021 YILI KESIN MiZAN (KURUM)

38.10.00.00 Yil: 2021
YILDIZ TEKNIK UNIVERSITES]
Hesap HESAP ADI BORC (TL) ALACAK (TL) | BORC KALAN (TL) [ ALACAK KALAN

Kodu (TL)

100 | [KASA HESABI 157.073,64 157.073,64 0,00 0,00

102 | [BANKA HESABI 1.799.541.007,30 | 1.799.541.007,30 0,00 0,00

103 | [VERILEN CEKLER VE GONDERME 631.928.729,90  631.928.729,90 0,00 0,00
EMIRLERI HESABI ( - )

104 | [PROJE OZEL HESABI 46.687.070,73 |  18.406.425,12|  28.280.645,61 0,00

106 | [DOVIZ GONDERME EMIRLERT HESABI ( - 18.403.767,14|  18.403.767,14 0,00 0,00
)

108 | |DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 4.529.857,33 4.529.857,33 0,00 0,00

109 | [BANKA KREDI KARTLARINDAN 205.946,50 205.946,50 0,00 0,00
ALACAKLAR HESABI

120 | [GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 638.775.305,19| 577.807.480,87| 60.967.824,32 0,00

121 | [GELIRLERDEN TAKIPLT ALACAKLAR 764.262,84 12.569,22 751.693,62 0,00
HESABI

126 | [VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
HESABI

135 | [TEK HAZINE KURUMLAR HESABINDAN 97.040.539,22|  53.481.513,12| 43.559.026,10 0,00
ALACAKLAR HESABI

140 | [KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 4.463.833,66 1.080.177,73|  3.383.655,93 0,00

150 | [ILK MADDE VE MALZEME HESABI 27.984.539,45|  23.667.526,16|  4.317.013,29 0,00

151 | | YART MAMULLER-URETIM HESABI 125.642,86 34.969,30 90.673,56 0,00

157 | |DIGER STOKLAR HESABI 3.915,93 0,00 3.915,93 0,00

160 | |15 AVANS VE KREDILERT HESABI 2.392.407,73 2.392.407,73 0,00 0,00

162 | |BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 29.969.516,38|  16.193.568,74|  13.775.947,64 0,00

220 | |GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 142.757,76 126.886,35 15.871,41 0,00

226 | | VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 448.373,91 15.217,25 433.156,66 0,00
HESABI

241 | |MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA 40.250,00 0,00 40.250,00 0,00
YATIRILAN SERMAYELER HESABI

250 | |ARAZI VE ARSALAR HESABI 1.070.411.041,10 0,00 [ 1.070.411.041,10 0,00

251 | |YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 29.426.048,15 0,00 29.426.048,15 0,00
HESABI

252 | |BINALAR HESABI 989.354.217,20 2.506.518,00| 986.847.699,20 0,00

253 | | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 105.308.928,32 8.396.502,07| 96.912.426,25 0,00

254 | | TASITLAR HESABI 2.246.527,52 171.608,97|  2.074.918,55 0,00

255 | |DEMIRBASLAR HESABI 105.700.548,76 |  10.753.142,53|  94.947.406,23 0,00

257 | |BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER 197.501.827,60|  787.186.772,54 0,00 589.684.944,94
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)

258 | | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 39.936.503,07 2.400.000,00|  37.536.503,07 0,00

260 | |HAKLAR HESABI 20.520.347,07 0,00| 20.520.347,07 0,00
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38.10.00.00 yil: 2021
YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Hesap HESAP ADI BORC (TL) ALACAK (TL) BORC KALAN (TL) [ ALACAK KALAN

Kodu (TL)

268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR VE DEGER 0,00 20.520.347,07 0,00 20.520.347,07
DUSUKLUGU KARSILIGI HESABI (-)

294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI 1.491.387,61 0,00 1.491.387,61 0,00
DURAN VARLIKLAR HESABI

299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 1.491.387,61 0,00 1.491.387,61

320 BUTCE EMANETLERI HESABI 11.970.166,73 30.900.640,48 0,00 18.930.473,75

333 EMANETLER HESABI 6.011.848,01 8.138.089,27 0,00 2.126.241,26

360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 32.847.311,55 38.470.297,22 0,00 5.622.985,67

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK 81.276.220,01 82.271.120,49 0,00 994.900,48
KESINTILERI HESABI

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI 2.565.199,06 2.647.654,15 0,00 82.455,09
ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI

372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 389.236,71 0,00 389.236,71

430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 173.281,80 1.487.401,76 0,00 1.314.119,96
HESABI

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,00 14.353.436,62 0,00 14.353.436,62

480 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 0,00 538.678,73 0,00 538.678,73

500 NET DEGER HESABI 2.100.308.210,55 | 4.278.599.735,29 0,00[2.178.291.524,74

511 BIRIMLER ARASI ISLEMLER HESABI 54.725.551,96 54.725.551,96 0,00 0,00

519 DEGER HAREKETLERI SONUC HESABI 505.590.561,36 504.816.701,31 773.860,05 0,00

570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 1.359.332.091,23| 2.718.664.182,46 0,00 [ 1.359.332.091,23
SONUCLARI HESABI

580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET 3.521.661.635,04| 1.794.739.547,38|1.726.922.087,66 0,00
SONUCLARI HESABI ( - )

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 397.213.362,76 980.897.769,55 0,00 583.684.406,79
HESABI

591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU 942.069.715,74 386.657.811,10| 555.411.904,64 0,00
HESABI ( - )

600 GELIRLER HESABI 717.835.203,67 717.835.203,67 0,00 0,00

610 INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI 4.303.472,61 4.303.472,61 0,00 0,00

630 GIDERLER HESABI 653.935.771,21 653.935.771,21 0,00 0,00

690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 1.232.257.720,39 | 1.232.257.720,39 0,00 0,00

800 BUTCE GELIRLERT HESABI 633.428.485,03 633.428.485,03 0,00 0,00

805 GELIR YANSITMA HESABI 633.371.096,03 633.371.096,03 0,00 0,00

810 BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER 692.036,08 692.036,08 0,00 0,00
HESABI

830 BUTCE GIDERLERI HESABI 625.960.571,78 625.960.571,78 0,00 0,00

835 GIDER YANSITMA HESAPLARI 625.960.571,78 625.960.571,78 0,00 0,00

895 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 1.208.025.827,92 | 1.208.025.827,92 0,00 0,00

900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI 702.890.672,84 702.890.672,84 0,00 0,00
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38.10.00.00 yil: 2021
YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Hesap HESAP ADI BORC (TL) ALACAK (TL) BORC KALAN (TL) [ ALACAK KALAN
Kodu (TL)
HESABI
901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 667.428.512,83 667.428.512,83 0,00 0,00
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 677.241.579,56 677.241.579,56 0,00 0,00
903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 686.866.540,01 686.866.540,01 0,00 0,00
904 ODENEKLER HESABI 677.241.579,56 677.241.579,56 0,00 0,00
905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 625.960.571,78 625.960.571,78 0,00 0,00
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 12.369.886,95 3.574.806,80 8.795.080,15 0,00
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI 3.574.806,80 12.369.886,95 0,00 8.795.080,15
EMANETLERi HESABI
914 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 781.000,00 0,00 781.000,00 0,00
914 Banka Teminat Mektuplar1 781.000,00 0,00 781.000,00 0,00
915 VERILEN TEMINAT MEKTUPLARI 0,00 781.000,00 0,00 781.000,00
KARSILIGI HESABI
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 141.830.649,98 101.246.120,26 40.584.529,72 0,00
921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 101.246.120,26 141.830.649,98 0,00 40.584.529,72
948 BASKA BIRIMLER ADINA TZLENEN 1.677.313,96 468.724,99 1.208.588,97 0,00
ALACAKLAR HESABI
949 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN 468.724,99 1.677.313,96 0,00 1.208.588,97
ALACAK EMANETLERI HESABI
962 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL 8.758.494,85 4.800.934,32 3.957.560,53 0,00
PROJELER HESABI
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 4.800.934,32 8.758.494,85 0,00 3.957.560,53
993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE 8.476.109,26 6.095.299,96 2.380.809,30 0,00
iRTiIFAK HAKKI GELIRLERi HESABI
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI 6.095.299,96 8.476.109,26 0,00 2.380.809,30

HESABI

TOPLAM

25.546.426.071,32

25.546.426.071,32

4.836.602.872,32

4.836.602.872,32
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2021 YILI FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Hesap | Yardimci Hesap GIDERIN TURU 2021 YILI Hesap | Yardimci Hesap GELIRIN TURDU 2021 YILI
Kodu Kodu
Kod1Kod2 Kod3Kod4 Kod1Kod2 Kod3Kod4
630 00 | 00 | 00 | 00 | GIDERLER HESABI 0,00 600 00 | 00 | 00 | 00 | GELIRLER HESABI 0,00
630 00 | 00 | 00 | 00 | GIDERLER HESABI 644.269.840,99 600 00 | 00 | 00 | 00 | GELIRLER HESABI 676.845.815,75
630 01 00 | 00 | 00 | PERSONEL GIDERLERI 0,00 600 03 | 00 | 00 | 00 | Tesebbiis ve 0,00
Miilkiyet Gelirleri
630 01 00 | 00 | 00 | PERSONEL GIDERLERI 332.181.390,49 600 03 | 00 | 00 | 00 | Tesebbiis ve 40.997.697,92
Miilkiyet Gelirleri
630 01 01 00 | 00 | MEMURLAR 0,00 600 03 | 01 00 | 00 | Mal ve Hizmet Satis 0,00
Gelirleri
630 01 01 00 | 00 | MEMURLAR 295.894.595,09 600 03 | 01 00 | 00 | Mal ve Hizmet Satis 30.845.516,18
Gelirleri
630 01 01 01 00 Temel Maaslar 0,00 600 03 01 01 00 | Mal Satis Gelirleri 0,00
630 01 01 01 01 Temel Maaslar 0,00 600 03 01 01 00 Mal Satis Gelirleri 7.612,03
630 01 01 01 02 Taban Ayligi 0,00 600 03 01 01 01 Sartname, Basili 0,00
Evrak, Form Satis
Gelirleri
630 01 01 02 00 Zamlar ve Tazminatlar 0,00 600 03 01 01 01 Sartname, Basili 3.200,00
Evrak, Form Satis
Gelirleri
630 01 01 02 | 01 Zamlar ve Tazminatlar 0,00 600 03 01 01 02 Kitap,Yayin vb. 0,00
Satis Gelirleri
630 01 01 03 | 00 | Odenekler 0,00 600 03 | 01 01 02 Kitap,Yayin vb. 4.412,03
Satis Gelirleri
630 01 01 03 | o1 Odenekler 0,00 600 03 | 01 02 | 00 | Hizmet Gelirleri 0,00
630 01 01 04 | 00 | Sosyal Haklar 0,00 600 03 | 01 02 | 00 | Hizmet Gelirleri 30.837.904,15
630 01 01 04 | 01 Sosyal Haklar 0,00 600 03 | 01 02 | 03 | Avukatlik Vekalet 0,00
Ucreti Gelirleri
630 01 01 05 00 Ek Calisma Karsitiklan 0,00 600 03 01 02 03 Avukatlik Vekalet 2.819,65
Ucreti Gelirleri
630 01 01 05 | 01 Ek Calisma Karsiliklar 0,00 600 03 01 02 | 29 Orgiin ve Yaygin 0,00
Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 01 01 05 03 Ek Ders Ucretleri 0,00 600 03 01 02 29 Orgiin ve Yaygin 7.634.877,39

Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
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630 01 | 01 | 06 | 00 | Odiil ve ikramiyeler 0,00 600 03 | 01 | 02 | 31 | ikinci Ogretimden 0,00
Elde Edilen Gelirler

630 01 | 01 | 06 | 01 | Odiil ve ikramiyeler 0,00 600 03 | 01 | 02 | 31 | ikinci Ogretimden 841.163,75
Elde Edilen Gelirler

630 01 01 10 00 Temel Maaslar 101.739.701,55 600 03 01 02 32 Yaz Okulu Gelirleri 0,00

630 01 01 10 01 Temel Maaslar 22.768.036,17 600 03 01 02 32 Yaz Okulu Gelirleri 1.637.212,32

630 01 01 10 02 Taban Ayligi 78.971.665,38 600 03 01 02 33 Tezsiz Yuksek 0,00
Lisans Gelirleri

630 01 01 20 00 Zamlar ve Tazminatlar 101.875.868,84 600 03 01 02 33 Tezsiz Yuksek 17.760.248,49
Lisans Gelirleri

630 01 01 20 01 Zamlar ve Tazminatlar 101.875.868,84 600 03 01 02 36 Sosyal Tesis isletme 0,00
Gelirleri

630 01 01 30 00 Odenekler 60.204.156,83 600 03 01 02 36 Sosyal Tesis isletme 263.649,00
Gelirleri

630 01 01 30 01 Odenekler 60.204.156,83 600 03 01 02 38 Yurt Yatak Ucreti 0,00
Gelirleri

630 01 01 40 | 00 Sosyal Haklar 3.216.779,88 600 03 01 02 38 Yurt Yatak Ucreti 151.946,04
Gelirleri

630 01 01 40 01 Sosyal Haklar 3.216.779,88 600 03 01 02 45 Uzaktan 0,00
Ogretimden Elde
Edilen Gelirler

630 01 01 50 00 Ek Calisma Karsiliklan 27.900.980,55 600 03 01 02 45 Uzaktan 131.150,52
Ogretimden Elde
Edilen Gelirler

630 01 01 50 01 Ek Calisma Karsiliklan 995.967,24 600 03 01 02 46 Uzaktan Ogretim 0,00
Materyal Gelirleri

630 01 01 50 03 Ek Ders Ucretleri 26.905.013,31 600 03 01 02 46 Uzaktan Ogretim 65.100,00
Materyal Gelirleri

630 01 01 60 | 00 | Odil ve ikramiyeler 957.107,44 600 03 | 01 02 | 98 | 667S.KHK 0,00
Kapsaminda Tahsil
Edilen Egitim-
Ogretim Ucretleri

630 01 01 60 | 01 Odiil ve ikramiyeler 957.107,44 600 03 | 01 02 | 99 | Diger hizmet 0,00
gelirleri

630 01 02 00 00 SOZLESMELI PERSONEL 0,00 600 03 01 02 99 Diger hizmet 2.349.736,99
gelirleri

630 01 02 | 00 | 00 | SOZLESMELi PERSONEL 3.140.065,20 600 03 | 06 | 00 | 00 | Kira Gelirleri 0,00

630 01 02 01 00 Ucretler 0,00 600 03 06 00 00 Kira Gelirleri 10.152.181,74

630 01 02 01 01 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 0,00 600 03 06 01 00 | Tasinmaz Kiralan 0,00

Personel Ucretleri
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630 01 02 01 04 Yabanci Uyruklu 0,00 600 03 06 01 00 Tasinmaz Kiralan 10.152.181,74
Sozlesmeli Personelin
Ucretleri
630 01 02 01 06 Yurtdis1 Sozlesmeli 0,00 600 03 06 01 01 Lojman Kira 0,00
Personelin Ucretleri Gelirleri
630 01 02 02 00 Zamlar ve Tazminatlar 0,00 600 03 06 01 01 Lojman Kira 2.397.741,52
Gelirleri
630 01 02 02 01 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 0,00 600 03 06 01 929 Diger Tasinmaz Kira 0,00
Personel Zam ve Gelirleri
Tazminatlan
630 01 02 02 05 Sozlesmeli Sanatgilarnn 0,00 600 03 06 01 99 Diger Tasinmaz Kira 7.754.440,22
Zam ve Tazminatlan Gelirleri
630 01 02 | 03 | 00 | Odenekler 0,00 600 04 | 00 | 00 | 00 | Alinan Bagis ve 0,00
Yardimlar ile Ozel
Gelirler
630 01 02 | 03 | O1 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 0,00 600 04 | 00 | 00 | 00 | Alinan Bagis ve 607.942.173,10
Personel Odenekleri Yardimlar ile Ozel
Gelirler
630 01 02 03 04 Yabanci Uyruklu 0,00 600 04 01 00 00 Yurt Disindan 0,00
Sozlesmeli Personelin Alinan Bagis ve
Odenekleri Yardimlar
630 01 02 03 05 Sozlesmeli Sanatcilann 0,00 600 04 01 00 00 | Yurt Disindan 18.610.142,11
Odenekleri Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 01 02 | 04 | 00 | Sosyal Haklar 0,00 600 04 | 01 01 00 | Cari 0,00
630 01 02 | 04 | O1 657 S.K. 4/B Sézlesmeli 0,00 600 04 | 01 01 00 | Cari 18.610.142,11
Personel Sosyal Haklar
630 01 02 06 00 Odiil ve ikramiyeler 0,00 600 04 01 01 01 AB' den Alinan Bagis 0,00
ve Yardimlar
630 01 02 | 06 | 90 | Diger Sozlesmeli Personel | 0,00 600 04 | 01 01 01 AB' den Alinan Bagis 18.609.992,11
Odiil ve ikramiyelerin ve Yardimlar
630 01 02 09 00 Diger Giderler 0,00 600 04 01 01 99 Yurtdisindan Alinan 150,00
Diger Bagis ve
Yardimlar
630 01 02 | 09 | 90 | Diger Sozlesmeli 0,00 600 04 | 02 | 00 | 00 | Merkezi Yonetim 0,00
Personelin Diger Biitgesine Dahil
Giderleri idarelerden Alinan
Bagis ve
630 01 02 10 | 00 | Ucretler 2.932.795,24 600 04 | 02 | 00 | 00 | Merkezi Yonetim 552.441.000,00
Biitcesine Dahil
idarelerden Alinan
Bagis ve
630 01 02 10 | 01 657 S.K. 4/B Sézlesmeli 1.431.052,93 600 04 | 02 | O1 00 | Cari 0,00
Personel Ucretleri
630 01 02 10 | 02 | Kadro Karsiigi Sozlesmeli 228,44 600 04 | 02 | O1 00 | Cari 499.903.000,00

Personel Ucretleri
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630 01 02 10 04 Yabanci Uyruklu 1.501.513,87 600 04 02 01 01 Hazine yardim 0,00
Sozlesmeli Personelin
Ucretleri
630 01 02 20 00 Zamlar ve Tazminatlar 136.640,06 600 04 02 01 01 Hazine yardim 499.903.000,00
630 01 02 | 20 | O1 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 136.640,06 600 04 | 02 [ 02 | 00 | Sermaye 0,00
Personel Zam ve
Tazminatlan
630 01 02 30 | 00 | Odenekler 2.840,58 600 04 | 02 | 02 | 00 | Sermaye 52.538.000,00
630 01 02 30 01 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 2.840,58 600 04 02 02 01 Hazine yardim 0,00
Personel Odenekleri
630 01 02 | 40 | 00 | Sosyal Haklar 13.289,72 600 04 | 02 | 02 | O1 Hazine yardimi 52.538.000,00
630 01 02 40 01 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 13.289,72 600 04 03 00 00 Diger idarelerden 0,00
Personel Sosyal Haklar Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 01 02 | 90 | 00 | Diger Giderler 54.499,60 600 04 | 03 | 00 | 00 | Diger idarelerden 528.912,85
Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 01 02 | 90 | 01 657 S.K. 4/B Sozlesmeli 32.638,33 600 04 | 03 [ 02 | 00 | Sermaye 0,00
Personelin Diger
Giderleri
630 01 02 | 90 | 90 | Diger Sozlesmeli 21.861,27 600 04 | 03 [ 02 | 00 | Sermaye 528.912,85
Personelin Diger
Giderleri
630 01 03 | 00 | 00 | ISCILER 0,00 600 04 | 03 | 02 | O1 Sosyal Giivenlik 0,00
Kurumlarindan
Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 01 03 | 00 | 00 | ISCILER 31.804.520,14 600 04 | 03 [ 02 | O1 Sosyal Giivenlik 528.912,85
Kurumlarindan
Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 01 03 01 00 Ucretler 0,00 600 04 04 00 00 Kurumlardan ve 0,00
Kisilerden Alinan
Yardim ve Bagislar
630 01 03 01 01 Siirekli iscilerin Ucretleri 0,00 600 04 04 00 00 Kurumlardan ve 2.924.780,68
Kisilerden Alinan
Yardim ve Bagislar
630 01 03 | o1 03 | 375S. KHK’mn Gegici 23 0,00 600 04 | 04 | O1 00 | Cari 0,00
incli Md. Kapsaminda
Siirekli isci Kadrolarina
Gegirilen Iscilerin
Ucretleri
630 01 03 | 02 | 00 | ihbarve Kidem 0,00 600 04 | 04 | O1 00 | Cari 2.416.861,48
Tazminatlan
630 01 03 02 01 Siirekli iscilerin ihbar ve 0,00 600 04 04 01 01 Kurumlardan alinan 0,00
Kidem Tazminatlar Bagis ve Yadimlar
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630 01 03 | 02 [ 03 | 375S. KHK’nin Gegici 23 0,00 600 04 | 04 | O1 01 Kurumlardan alinan 1.928.701,31
inci Md. Kapsaminda Bagis ve Yadimlar
Siirekli isci Kadrolarina
Gegirilen Iscilerin ihbar
ve Kidem Tazminatlar
630 01 03 03 00 Sosyal Haklar 0,00 600 04 04 01 02 Kisilerden alinan 0,00
Bagis ve Yadimlar
630 01 03 03 01 Siirekli iscilerin Sosyal 0,00 600 04 04 01 03 Kurumlardan Alinan 0,00
Haklan Sartli Bagis ve
Yardimlar
630 01 03 | 03 [ 03 | 375S. KHK’nin Gegici 23 0,00 600 04 | 04 | O1 03 | Kurumlardan Alinan 488.160,17
tincli Md. Kapsaminda Sartli Bagis ve
Siirekli isci Kadrolarina Yardimlar
Gegirilen Iscilerin Sosyal
Haklan
630 01 03 04 00 Fazla Mesailer 0,00 600 04 04 02 00 Sermaye 0,00
630 01 03 | 04 | O1 Siirekli iscilerin Fazla 0,00 600 04 | 04 | 02 | 00 | Sermaye 507.919,20
Mesaileri
630 01 03 05 00 Odiil ve ikramiyeler 0,00 600 04 04 02 01 Kurumlardan alinan 0,00
Bagis ve Yadimlar
630 01 03 05 01 Siirekli iscilerin Odiil ve 0,00 600 04 04 02 03 Kurumlardan Alinan 0,00
ikramiyeleri Sartli Bagis ve
Yardimlar
630 01 03 | 05 [ 03 | 375S. KHK’nin Gegici 23 0,00 600 04 | 04 [ 02 | 03 | Kurumlardan Alinan 507.919,20
tincli Md. Kapsaminda Sartli Bagis ve
Siirekli Is¢i Kadrolarina Yardimlar
Gegirilen Isgilerin Odiil
ve ikramiyeleri
630 01 03 09 00 Diger Odemeler 0,00 600 04 05 00 00 Proje Yardimlan 0,00
630 01 03 | 09 | 03 | 375S. KHK’min Gegici 23 0,00 600 04 | 05 | 00 | 00 | Proje Yardimlan 33.437.337,46
tincli Md. Kapsaminda
Siirekli isci Kadrolarina
Gegirilen Iscilerin Diger
Odemeleri
630 01 03 | 10 | 00 | Ucretler 20.067.176,62 600 04 | 05 | O1 00 | Cari 0,00
630 01 03 | 10 | O1 Siirekli iscilerin Ucretleri 983.964,30 600 04 | 05 | Ot 00 | Cari 10.974.763,00
630 01 03 | 10 [ 03 | 375S. KHK’nin Gegici 23 19.083.212,32 600 04 | 05 | O1 01 Genel Biitceli 0,00
Unci Md. Kapsaminda idarelerden Alinan
Siirekli isci Kadrolarina Proje Yardimlan
Gegirilen Iscilerin
Ucretleri
630 01 03 | 20 | 00 | ihbar ve Kidem 720.982,40 600 04 | 05 | O1 02 | Ozel Biitgeli 0,00
Tazminatlan idarelerden Alinan
Proje Yardimlan
630 01 03 | 20 | 03 | 375S. KHK’min Gegici 23 720.982,40 600 04 | 05 | O1 02 | Ozel Biitgeli 6.839.100,00
incli Md. Kapsaminda idarelerden Alinan
Siirekli Is¢i Kadrolarina Proje Yardimlan
Gegirilen Isgilerin ihbar
ve Kidem Tazminatlar
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630 01 03 30 00 Sosyal Haklar 4.986.415,49 600 04 05 01 09 Digerlerinden 0,00
Alinan Proje
Yardimlan
630 01 03 30 01 Siirekli iscilerin Sosyal 236.547,47 600 04 05 01 10 YOK Ogretim Uyesi 0,00
Haklan Yetistirme Programi
Destekleri
630 01 | 03 | 30 | 03 | 375S. KHK’mn Gegici 23 4.749.868,02 600 04 | 05 | 01 | 10 | YOK Ogretim Uyesi 5.715,00
Unci Md. Kapsaminda Yetistirme Program
Siirekli isci Kadrolarina Destekleri
Gegirilen iscilerin Sosyal
Haklan
630 01 03 40 00 Fazla Mesailer 1.219,32 600 04 05 01 13 YOK Burs Destekleri 0,00
630 01 03 40 01 Siirekli iscilerin Fazla 1.219,32 600 04 05 01 13 YOK Burs Destekleri 4.129.948,00
Mesaileri
630 01 03 50 00 Odiil ve ikramiyeler 6.028.726,31 600 04 05 01 14 YOK Yurtdist 0,00
Arastirma
Destekleri
630 01 03 50 | 01 Siirekli iscilerin Odiil ve 301.480,12 600 04 05 02 00 Sermaye 0,00
ikramiyeleri
630 01 03 50 03 375 S. KHK’min Gegici 23 5.727.246,19 600 04 05 02 00 Sermaye 22.462.574,46
tincli Md. Kapsaminda
Siirekli isci Kadrolarina
Gegirilen Isgilerin Odiil
ve ikramiyeleri
630 01 04 00 | 00 Gecici Sureli Calisanlar 0,00 600 04 05 02 01 Genel Btceli 0,00
idarelerden Alinan
Proje Yardimlan
630 01 04 00 00 Gecici Sureli Calisanlar 1.038.391,22 600 04 05 02 02 Ozel Biitceli 0,00
idarelerden Alinan
Proje Yardimlan
630 01 04 | 01 00 | Ucretler 0,00 600 04 | 05 | 02 | 02 | OzelBiitgeli 22.390.070,02
idarelerden Alinan
Proje Yardimlan
630 01 04 01 01 Vizesiz Gegici Iscilerin 0,00 600 04 05 02 09 Digerlerinden 0,00
Ucretleri Alinan Proje
Yardimlan
630 01 04 01 02 Aday Cirak, Cirak ve 0,00 600 04 05 02 09 Digerlerinden 72.504,44
Stajyer Ogrencilerin Alinan Proje
Ucretleri Yardimlan
630 01 04 01 05 Kismi Zamanli Calisan 0,00 600 05 00 00 00 Diger Gelirler 0,00
Ogrencilerin Ucretleri
630 01 04 01 06 Ders Ucreti Karsiiginda 0,00 600 05 00 00 00 Diger Gelirler 16.345.221,86
Gorevlendirilenlerin
Ucretleri
630 01 04 01 90 Diger Gecici Personele 0,00 600 05 01 00 00 Faiz Gelirleri 0,00
Yapilacak Odemeler
630 01 04 10 00 Ucretler 1.038.391,22 600 05 01 00 00 Faiz Gelirleri 48.341,70
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630 01 04 | 10 | O1 Vizesiz Gegici Iscilerin 29.310,00 600 05 | 01 09 | 00 | Diger Faizler 0,00
Ucretleri
630 01 04 10 | 02 Aday Cirak, Cirak ve 24.144,68 600 05 01 09 00 Diger Faizler 48.341,70
Stajyer Ogrencilerin
Ucretleri
630 01 04 10 | 04 Kismi Zamanli Calisan 322.353,00 600 05 01 09 01 Kisilerden Alacaklar 0,00
Ogrencilerin Ucretleri Faizleri
630 01 04 10 | 05 Ders Ucreti Karsiiginda 434.696,50 600 05 01 09 01 Kisilerden Alacaklar 41.466,80
Gorevlendirilenlerin Faizleri
Ucretleri
630 01 04 10 90 Diger Gegici Sireli 227.887,04 600 05 01 09 03 Mevduat Faizleri 0,00
Calisanlara Yapilacak
Odemeler
630 01 05 | 00 | 00 | Diger Personel 0,00 600 05 | 01 09 | 99 Diger Faizler 0,00
630 01 05 00 00 Diger Personel 303.818,84 600 05 01 09 99 Diger Faizler 6.874,90
630 01 05 01 00 Ucret ve Diger Odemeler 0,00 600 05 02 00 00 Kisi ve Kurumlardan 0,00
Alinan Paylar
630 01 05 01 90 Diger Personele Yapilan 0,00 600 05 02 00 00 Kisi ve Kurumlardan 783.774,77
Diger Odemeler Alinan Paylar
630 01 | 05 | 10 | 00 | Ucret ve Diger Odemeler 303.818,84 600 05 | 02 | 06 | 00 | Ozel Biitceli 0,00
idarelere Ait Paylar
630 01 05 10 | 90 | Diger Personele Yapilan 303.818,84 600 05 | 02 | 06 | 00 | OzelBiitceli 783.774,77
Diger Odemeler idarelere Ait Paylar
630 02 00 00 | 00 Sosyal Glivenlik 0,00 600 05 02 06 16 Arastirma Projeleri 0,00
Kurumlarina Devlet Primi Gelirleri Payr
Giderleri
630 02 | 00 | 00 | 00 | Sosyal Guvenlik 51.113.577,35 600 05 | 02 | 06 16 | Arastirma Projeleri 783.774,77
Kurumlarina Devlet Primi Gelirleri Payr
Giderleri
630 02 01 00 00 Memurlar 0,00 600 05 03 00 00 Para Cezalan 0,00
630 02 | 01 00 | 00 | Memurlar 42.891.223,23 600 05 | 03 [ 00 | 00 | ParacCezalan 193,44
630 02 01 06 00 Sosyal Giivenlik 0,00 600 05 03 02 00 idari Para Cezalar 0,00
Kurumuna
630 02 01 06 01 Sosyal Glivenlik Primi 0,00 600 05 03 02 00 idari Para Cezalan 193,44
Odemeleri
630 02 01 06 02 Saglik Primi Odemeleri 0,00 600 05 03 02 99 Diger idari Para 0,00
Cezalan
630 02 | 01 10 | 00 | Sosyal Giivenlik 42.891.223,23 600 05 | 03 | 02 | 99 Diger idari Para 193,44
Kurumuna Cezalan
630 02 01 10 01 Sosyal Glivenlik Primi 26.368.116,51 600 05 03 09 00 Diger Para Cezalar 0,00
Odemeleri
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630 02 | 01 10 | 02 | Saglik Primi Odemeleri 16.523.106,72 600 05 | 03 [ 09 | 99 | Yukanda 0,00
Tammlanmayan
Diger Para Cezalar
630 02 | 02 [ 00 | 00 | Sozlesmeli Personel 0,00 600 05 | 09 | 00 | 00 | Diger Cesitli 0,00
Gelirler
630 02 02 00 | 00 Sozlesmeli Personel 618.723,17 600 05 09 00 00 Diger Cesitli 15.512.911,95
Gelirler
630 02 02 04 | 00 issizlik Sigortasi Fonuna 0,00 600 05 09 01 00 Diger Cesitli 0,00
Gelirler
630 02 | 02 | 04 | O1 issizlik Sigortasi Fonuna 0,00 600 05 | 09 | O1 00 | Diger Cesitli 15.512.911,95
Gelirler
630 02 | 02 [ 06 | 00 | Sosyal Giivenlik 0,00 600 05 | 09 | O1 01 irat Kaydedilecek 0,00
Kurumuna Nakdi Teminatlar
630 02 02 06 01 Sosyal Glivenlik Primi 0,00 600 05 09 01 01 irat Kaydedilecek 23.426,93
Odemeleri Nakdi Teminatlar
630 02 02 06 02 Saglik Primi Odemeleri 0,00 600 05 09 01 06 Kisilerden Alacaklar 0,00
630 02 | 02 10 | 00 | Sosyal Giivenlik 588.789,00 600 05 | 09 | O1 06 Kisilerden Alacaklar | 824.903,02
Kurumuna
630 02 | 02 10 | 01 Sosyal Giivenlik Primi 373.719,82 600 05 | 09 | O1 13 | Teknoloji 0,00
Odemeleri Gelistirme Bolgeleri
Gelirleri
630 02 02 10 02 Saglik Primi Odemeleri 215.069,18 600 05 09 01 13 Teknoloji 1.244.116,74
Gelistirme Bolgeleri
Gelirleri
630 02 02 40 00 issizlik Sigortas1 Fonuna 29.934,17 600 05 09 01 19 Ogrenci Katki Pay1 0,00
Telafi Gelirleri
630 02 | 02 | 40 | O1 issizlik Sigortasi Fonuna 29.934,17 600 05 | 09 | O1 19 | Ogrenci Katki Pay1 11.031.006,60
Telafi Gelirleri
630 02 [ 03 | 00 | OO isciler 0,00 600 05 | 09 | Ot 99 | Yukanda 0,00
Tammlanmayan
Diger Cesitli
Gelirler
630 02 [ 03 | 00 | OO isciler 6.839.478,91 600 05 | 09 | Ot 99 | Yukanda 2.389.458,66
Tammlanmayan
Diger Cesitli
Gelirler
630 02 03 04 | 00 issizlik Sigortasi Fonuna 0,00 600 11 00 00 00 Deger ve Miktar 0,00
degisimleri Gelirleri
630 02 03 04 01 issizlik Sigortas1 Fonuna 0,00 600 11 00 00 00 Deger ve Miktar 11.402.015,31
degisimleri Gelirleri
630 02 03 06 00 Sosyal Giivenlik 0,00 600 1 01 00 00 Do6viz Mevcudunun 0,00
Kurumuna Degerlemesinden
Olusan Olumlu Kur
Farklan
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630

02

03

06

01

Sosyal Glivenlik Primi
Odemeleri

0,00

600

01

00

00

Doviz Mevcudunun
Degerlemesinden
Olusan Olumlu Kur
Farklan

11.402.015,31

630

02

03

06

02

Saglik Primi Odemeleri

0,00

600

01

01

00

Proje Ozel
Hesabinda Kayitli
Tutarlardan
Kaynaklananlar

11.402.015,31

630

02

03

00

Sosyal Glivenlik
Kurumuna

6.231.526,04

600

01

99

00

Diger Doviz
Mevcutlarindan
Kaynaklananlar

0,00

630

02

03

01

Sosyal Glivenlik Primi
Odemeleri

6.217.995,71

600

08

00

00

Kur Degisikligi
Disindaki Deger ve
Miktar
Degisimlerinden Ka

0,00

630

02

03

02

Saglik Primi Odemeleri

13.530,33

600

08

02

00

Mali Olmayan
Varliklarin Deg. ve
Mik. Degis. Kaynak.
Gelir.

0,00

630

02

03

40

00

issizlik Sigortas1 Fonuna

607.952,87

600

08

02

02

Mali Olmayan
Varliklarin Miktar
Degisiminden
Kaynaklananlar

0,00

630

02

03

40

01

issizlik Sigortas1 Fonuna

607.952,87

600

25

00

00

00

Kamu id Bedelsiz
Olarak Al Mali Ol
Var El Edilen Gel

0,00

630

02

04

00

00

Gecici Sureli Calisanlar

0,00

600

25

00

00

00

Kamu id Bedelsiz
Olarak Al Mali Ol
Var El Edilen Gel

158.707,56

630

02

04

00

00

Gegici Sureli Calisanlar

764.152,04

600

25

02

00

00

0Oz Biit Kap Kamu id
Bedelsiz Ol Al Mali
Olmayan Var El Ed
Gel

0,00

630

02

04

04

00

issizlik Sigortast Fonuna

0,00

600

25

02

00

00

0Oz Biit Kap Kamu id
Bedelsiz Ol Al Mali
Olmayan Var El Ed
Gel

158.707,56

630

02

04

04

01

issizlik Sigortast Fonuna

0,00

600

25

02

05

00

Bedelsiz Olarak
Alinan Tesis Makine
Ve Cihazlar

0,00

630

02

04

06

00

Sosyal Giivenlik
Kurumuna

0,00

600

25

02

05

00

Bedelsiz Olarak
Alinan Tesis Makine
Ve Cihazlar

155.819,56

630

02

04

06

01

Sosyal Glivenlik Primi
Odemeleri

0,00

600

25

02

07

00

Bedelsiz Olarak
Alinan Demirbaslar

0,00

630

02

04

06

02

Saglik Primi Odemeleri

600

25

02

07

00

Bedelsiz Olarak
Alinan Demirbaslar

2.888,00

630

02

04

00

Sosyal Glivenlik
Kurumuna

754.472,05

GELIRLER TOPLAMI (B)

676.845.815,75
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630 02 | 04 | 10 | 01 | Sosyal Giivenlik Primi 551.501,32 Hesap | Yardimci Hesap INDIRIM, IADE VE 2021 YiLI
Odemeleri Kodu ISKONTONUN TURU
Kod1 Kod2
Kod3 Kod4
630 02 | 04 | 10 | 02 | Saglik Primi Odemeleri 202.970,73 610 00 | 00 | 00 | 00 | iNDIRIM, IADE VE 0,00
ISKONTOLAR HESABI
630 02 | 04 | 40 | 00 | Issizlik Sigortast Fonuna 9.679,99 610 00 | 00 | 00 | 00 | INDIRIM, IADE VE 4.303.472,61
ISKONTOLAR HESABI
630 02 04 | 40 | O1 issizlik Sigortast Fonuna 9.679,99 610 03 00 00 00 | Tesebbiis ve 0,00
Miilkiyet Gelirleri
630 03 | 00 [ 00 | 00 | Malve Hizmet Aim 0,00 610 03 | 00 | 00 | 00 | Tesebbiis ve 3.506.214,05
Giderleri Miilkiyet Gelirleri
630 03 | 00 [ 00 | 00 | Malve Hizmet Aim 62.419.886,10 610 03 | 01 00 | 00 | Mal ve Hizmet Satis 0,00
Giderleri Gelirleri
630 03 01 00 00 Uretime Yonelik Mal ve 0,00 610 03 01 00 00 Mal ve Hizmet Satis 153.520,51
Malzeme Alimlan Gelirleri
630 03 | 01 00 | 00 | Uretime Yonelik Mal ve 63.025,34 610 03 | 01 02 | 00 | Hizmet Gelirleri 0,00
Malzeme Alimlar
630 03 | 01 06 | 00 | Kimyevi Uriin Aimlan 0,00 610 03 | 01 02 | 00 | Hizmet Gelirleri 153.520,51
630 03 | 01 | 06 | 01 | Kimyevi Uriin Aumlan 0,00 610 03 | 01 | 02 | 29 | Orgiin ve Yaygin 0,00
Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 03 01 09 00 Diger Mal ve Malzeme 0,00 610 03 01 02 29 Orgiin ve Yaygin 40.732,86
Alimlan Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 03 01 09 01 Diger Mal ve Malzeme 0,00 610 03 01 02 31 ikinci Ogretimden 3.506,25
Alimlan Elde Edilen Gelirler
630 03 | 01 90 | 00 | Diger Uretim Mal ve 63.025,34 610 03 | 01 02 | 32 | Yaz Okulu Gelirleri 0,00
Malzemesi Alimlar
630 03 | 01 90 | 90 | Diger Uretim Mal ve 63.025,34 610 03 | 01 02 | 32 | Yaz Okulu Gelirleri 55.985,62
Malzemesi Alimlar
630 03 | 02 | 00 | 00 | Tiiketime Y&nelik Mal ve 0,00 610 03 | 01 02 | 33 | Tezsiz Yiksek 0,00
Malzeme Alimlan Lisans Gelirleri
630 03 | 02 [ 00 | 00 | Tiiketime Yonelik Mal ve 29.211.890,57 610 03 | 01 02 | 33 | Tezsiz Yiiksek 43.378,35
Malzeme Alimlan Lisans Gelirleri
630 03 02 01 00 Kirtasiye ve Biiro 0,00 610 03 01 02 36 Sosyal Tesis isletme 0,00
Malzemesi Alimlar Gelirleri
630 03 02 01 01 Kirtasiye Aimlan 0,00 610 03 01 02 36 Sosyal Tesis Isletme 1.235,00
Gelirleri
630 03 02 01 03 Periyodik Yayin Alimlar 0,00 610 03 01 02 38 Yurt Yatak Ucreti 0,00

Gelirleri
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630 03 02 01 04 Diger Yayin Aimlar 0,00 610 03 01 02 38 Yurt Yatak Ucreti 8.334,58
Gelirleri
630 03 02 01 05 Baski ve Cilt Giderleri 0,00 610 03 01 02 45 Uzaktan 0,00
Ogretimden Elde
Edilen Gelirler
630 03 02 02 00 Su ve Temizlik Malzemesi 0,00 610 03 01 02 99 Diger hizmet 0,00
Altimlan gelirleri
630 03 02 02 01 Su Alimlan 0,00 610 03 01 02 99 Diger hizmet 347,85
gelirleri
630 03 | 02 [ 03 | 00 | Enerji Aimlar 0,00 610 03 | 06 | 00 | 00 | Kira Gelirleri 0,00
630 03 02 03 01 Yakacak Alimlan 0,00 610 03 06 00 00 Kira Gelirleri 3.352.693,54
630 03 02 03 02 Akaryakit ve Yag Aimlan 0,00 610 03 06 01 00 Tasinmaz Kiralan 0,00
630 03 02 03 03 Elektrik Aimlan 0,00 610 03 06 01 00 Tasinmaz Kiralan 3.352.693,54
630 03 02 04 00 Yiyecek, igecek ve Yem 0,00 610 03 06 01 01 Lojman Kira 0,00
Alimlan Gelirleri
630 03 02 04 01 Yiyecek Aimlan (Bedelen 0,00 610 03 06 01 01 Lojman Kira 23.299,77
jase Dahil) Gelirleri
630 03 | 02 | 04 | 90 | Diger Yiyecek, icecek ve 0,00 610 03 | 06 | O1 99 Diger Tasinmaz Kira 0,00
Yem Alimlan Gelirleri
630 03 02 06 00 Ozel Malzeme Alimlan 0,00 610 03 06 01 99 Diger Tasinmaz Kira 3.329.393,77
Gelirleri
630 03 02 06 01 Laboratuvar Malzemesi 0,00 610 04 00 00 00 Alinan Bagis ve 0,00
ile Kimyevi ve Temrinlik Yardimlar ile Ozel
Malzeme Aliml Gelirler
630 03 02 06 90 Diger Ozel Malzeme 0,00 610 04 00 00 00 Alinan Bagis ve 793.426,78
Aumlan Yardimlar ile Ozel
Gelirler
630 03 [ 02 | 09 | 00 | Diger Tiketim Mal ve 0,00 610 04 | 01 00 | 00 | YurtDisindan 0,00
Malzemesi Alimlar Alinan Bagis ve
Yardimlar
630 03 | 02 [ 09 | O1 Bahce Malzemesi Aimlar 0,00 610 04 | 01 01 00 | Cari 0,00
ile Yapim ve Bakim
Giderleri
630 03 [ 02 | 09 | 90 | Diger Tiiketim Mal ve 0,00 610 04 | 01 01 01 AB' den Alinan Bagis | 0,00
Malzemesi Alimlan ve Yardimlar
630 03 02 10 00 Kirtasiye, Yayin, Baski ve 39.384,55 610 04 04 00 00 Kurumlardan ve 0,00
Biiro Malzemesi Alimlar Kisilerden Alinan
Yardim ve Bagislar
630 03 02 10 01 Kirtasiye Aimlan 4.000,00 610 04 04 00 00 Kurumlardan ve 3.000,00
Kisilerden Alinan
Yardim ve Bagislar
630 03 | 02 10 | 04 | Diger Yayin Aimlar 2.000,00 610 04 | 04 | O1 00 | Cari 0,00
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630 03 | 02 10 | 05 | Baski ve Cilt Giderleri 33.384,55 610 04 | 04 | O1 00 | Cari 3.000,00
630 03 02 20 00 Su ve Temizlik Malzemesi 1.611.186,00 610 04 04 01 03 Kurumlardan Alinan 0,00
Alimlan Sartli Bagis ve
Yardimlar
630 03 02 20 01 Su Alimlan 1.611.186,00 610 04 04 01 03 Kurumlardan Alinan 3.000,00
Sartli Bagis ve
Yardimlar
630 03 | 02 30 | 00 | Enerji Aimlar 14.861.323,14 610 04 | 05 | 00 | 00 | Proje Yardimlari 0,00
630 03 02 30 01 Yakacak Alimlan 4.277.678,00 610 04 05 00 00 Proje Yardimlan 790.426,78
630 03 | 02 30 | 02 | Akaryakit ve Yag 369.053,03 610 04 | 05 | O1 00 | Cari 0,00
Alimlan
630 03 | 02 30 | 03 | Elektrik Aimlan 10.214.592,11 610 04 | 05 | O1 00 | Cari 507.387,00
630 03 02 40 00 Yiyecek, igecek ve Yem 8.254.416,18 610 04 05 01 13 YOK Burs Destekleri 0,00
Alimlan
630 03 | 02 | 40 | O1 Yiyecek Aimlan 8.254.416,18 610 04 | 05 | O1 13 | YOK Burs Destekleri 507.387,00
630 03 02 60 00 Ozel Malzeme Alimlan 1.008.599,00 610 04 05 02 00 Sermaye 0,00
630 03 02 60 01 Laboratuvar Malzemesi 1.008.599,00 610 04 05 02 00 Sermaye 283.039,78
ile Kimyevi ve Temrinlik
Malzeme Alimlan
630 03 [ 02 | 90 | 00 | Diger Tiiketim Mal ve 3.436.981,70 610 04 | 05 | 02 | 02 | OzelBiitceli 0,00
Malzemesi Alimlar idarelerden Alinan
Proje Yardimlan
630 03 | 02 [ 90 | o1 Bahce Malzemesi Aimlar 104.875,90 610 04 | 05 | 02 | 02 | OzelBiitceli 283.039,78
ile Yapim ve Bakim idarelerden Alinan
Giderleri Proje Yardimlan
630 03 [ 02 | 90 | 90 | Diger Tiiketim Mal ve 3.332.105,80 610 05 | 00 | 00 | 00 | Diger Gelirler 0,00
Malzemesi Alimlar
630 03 | 03 [ 00 | 00 | Yolluklar 0,00 610 05 | 00 | 00 | 00 | Diger Gelirler 3.831,78
630 03 [ 03 | 00 | 00 | Yolluklar 9.919.491,58 610 05 | 01 00 | 00 | Faiz Gelirleri 0,00
630 03 | 03 | O1 00 | Yurtici Gegici Gorev 0,00 610 05 | 01 09 | 00 | Diger Faizler 0,00
Yolluklan
630 03 03 01 01 Yurtici Gegici Gorev 0,00 610 05 02 00 00 Kisi ve Kurumlardan 0,00
Yolluklan Alinan Paylar
630 03 | 03 [ 02 | 00 | Yurtici Strekli Gorev 0,00 610 05 | 02 | 06 | 00 | OzelBiitceli 0,00
Yolluklan idarelere Ait Paylar
630 03 03 02 01 Yurtici Siirekli Gorev 0,00 610 05 02 06 16 Arastirma Projeleri 0,00
Yolluklan Gelirleri Payr
630 03 [ 03 | 03 | 00 | Yurtds1 Gegici Gorev 0,00 610 05 | 09 | 00 | 00 | Diger Cesitli 0,00
Yolluklan Gelirler
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630 03 03 03 01 Yurtdis1 Gegici Gorev 0,00 610 05 09 00 00 Diger Cesitli 3.831,78
Yolluklan Gelirler
630 03 03 06 00 Uluslararasi Profesor 0,00 610 05 09 01 00 Diger Cesitli 0,00
Uzman, Memur ve Gelirler
Ogrenci Miibadele Gide
630 03 03 06 01 Profesor Uzman ve 0,00 610 05 09 01 00 Diger Cesitli 3.831,78
Memur Miibadele Gelirler
Giderleri
630 03 03 06 02 Ogrenci Miibadele 0,00 610 05 09 01 99 Yukarida 0,00
Giderleri Tammlanmayan
Diger Cesitli
Gelirler
630 03 03 10 00 Gegici Gorev Yolluklan 1.012.485,71 610 05 09 01 99 Yukarida 3.831,78
Tammlanmayan
Diger Cesitli
Gelirler
630 03 | 03 | 10 | O1 | Yurtici Gecici Gorev 540.615,48 iNDIRIM,IADE VE iSKONTO TOPLAMI (C) 4.303.472,61
Yolluklan
630 03 03 10 | 03 Yurtdis1 Gegici Gorev 471.870,23
Yolluklan
630 03 03 20 00 Sirekli Gorev Yolluklan 231.338,50
630 03 [ 03 | 20 | O1 Yurtici Siirekli Gorev 231.338,50
Yolluklan
630 03 03 90 00 Diger Yolluklar 8.675.667,37
630 03 03 90 01 Profesor Uzman ve 161.923,72
Memur Miibadele
Giderleri
630 03 | 03 [ 90 | 02 | Ogrenci Miibadele 8.513.743,65
Giderleri
630 03 04 00 00 Gorev Giderleri 0,00
630 03 | 04 | 00 | 00 | Gorev Giderleri 195.515,70
630 03 | 04 | 02 | 00 | Yasal Giderler 0,00
630 03 04 02 04 Mahkeme Harg ve 0,00
Giderleri
630 03 04 02 90 Diger Yasal Giderler 0,00
630 03 04 03 00 Odenecek Vergi, Resim, 0,00
Harclar ve Benzeri
Giderler
630 03 04 03 01 Vergi Odemeleri ve 0,00
Benzeri Giderler
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630 03 04 03 02 isletme Ruhsat1 0,00
Odemeleri ve Benzeri
Giderler

630 03 04 03 90 Diger Vergi, Resim ve 0,00
Harglar ve Benzeri
Giderler

630 03 04 09 00 Diger Gorev Giderleri 0,00

630 03 | 04 | 09 | 90 | Diger Gorev Giderleri 0,00

630 03 04 30 00 Odenecek Vergi, Resim, 9.318,64
Harglar ve Benzeri
Giderler

630 03 04 30 02 isletme Ruhsati 9.318,64
Odemeleri ve Benzeri
Giderler

630 03 | 04 | 70 | 00 | Mahkeme Harg ve 186.197,06
Giderleri

630 03 04 70 01 Mahkeme Harg ve 186.197,06
Giderleri

630 03 05 00 00 Hizmet Aimlan 0,00

630 03 | 05 [ 00 | 00 | Hizmet Aumlan 20.005.834,52

630 03 05 01 00 | Musavir Firma ve Kisilere 0,00
Odemeler

630 03 | 05 | O1 01 Etiit-Proje Bilirkisi 0,00
Ekspertiz Giderleri

630 03 05 01 02 Arastirma ve Gelistirme 0,00
Giderleri

630 03 | 05 | O1 03 | Bilgisayar Hizmeti 0,00
Alimlan (Yaziim ve
Donanmim Harig)

630 03 | 05 | O1 04 | Miiteahhitlik Hizmetleri 0,00
(Temizlik Hizmet
ihaleleri Dahil)

630 03 05 01 1 Hizmet Alim1 Suretiyle 0,00
Calistinlan
Personel.Yap.Kid.Taz.0d.

630 03 05 01 90 Diger Musavir Firma ve 0,00
Kisilere Odemeler

630 03 05 02 00 Haberlesme Giderleri 0,00

630 03 05 02 01 Posta ve Telgraf Giderleri | 0,00

630 03 | 05 02 | 02 | Telefon Abonelik ve 0,00

Kullanim Ucretleri
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630 03 05 02 90 Diger Haberlesme 0,00
Giderleri

630 03 05 03 00 Tasima Giderleri 0,00

630 03 05 03 02 Yolcu Tasima Giderleri 0,00

630 03 05 03 04 Gegis Ucretleri 0,00

630 03 05 03 90 Diger Tasima Giderleri 0,00

630 03 05 04 | 00 | Tarifeye Bagli Odemeler 0,00

630 03 | 05 | 04 | O1 ilan Giderleri 0,00

630 03 05 04 | 02 Sigorta Giderleri 0,00

630 03 | 05 | 04 | 90 | Diger Tarifeye Bagl 0,00
Odemeler

630 03 | 05 [ 05 | 00 | Kiralar 0,00

630 03 05 05 02 Tasit Kiralamasi Giderleri 0,00

630 03 05 05 03 is Makinas1 Kiralamast 0,00
Giderleri

630 03 05 05 05 Hizmet Binasi Kiralama 0,00
Giderleri

630 03 05 05 10 Bilgisayar ve Bilgisayar 0,00
Sistemleri ve Yazilimlan
Kiralamas

630 03 05 05 12 Personel Servisi Kiralama 0,00
Giderleri

630 03 [ 05 | 05 | 90 | Diger Kiralama Giderleri 0,00

630 03 | 05 | 09 | 00 | Diger Hizmet Aimlan 0,00

630 03 05 09 03 Kurslara Katilma 0,00
Giderleri

630 03 05 09 10 Lojman Isletme 0,00
Maliyetlerine Katiim
Giderleri

630 03 05 09 1 Diger Binalarin isletme 0,00
Maliyetlerine Katiim
Giderleri

630 03 05 09 90 Diger Hizmet Alimlan 0,00

630 03 05 10 00 Genel Hizmet Alimlan 5.283.180,91
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630 03 | 05 10 | 01 Etiit-Proje Bilirkisi 2.090.383,05
Ekspertiz Giderleri

630 03 05 10 | 02 Arastirma ve Gelistirme 417.246,20
Hizmet Alim Giderleri

630 03 | 05 10 | 03 | Bilgisayar Hizmet Aim 33.925,00
Giderleri

630 03 | 05 10 | 07 | isSaguigi ve Giivenligi 20.195,70
Hizmeti Aim Giderleri

630 03 05 10 90 Diger Genel Hizmet 2.721.430,96
Alimlan

630 03 05 20 | 00 Haberlesme Giderleri 295.024,79

630 03 05 20 01 Posta ve Telgraf Giderleri 67.394,77

630 03 | 05 [ 20 | 02 | Telefon Abonelik ve 160.305,52
Kullamim Ucretleri

630 03 05 20 03 internet Erisimi Giderleri 2.194,80

630 03 05 20 | 90 Diger Haberlesme 65.129,70
Giderleri

630 03 | 05 30 | 00 | Tasima Giderleri 241.797,75

630 03 05 30 02 Yolcu Tasima Giderleri 1.254,00

630 03 05 30 04 Gegis Ucretleri 240.543,75

630 03 05 40 | 00 | Tarifeye Bagli Odemeler 226.873,63

630 03 [ 05 | 40 | O1 ilan Giderleri 171.096,82

630 03 | 05 | 40 | 02 | Sigorta Giderleri 55.776,81

630 03 | 05 50 [ 00 [ Kiralar 8.840.933,89

630 03 05 50 02 Tasit Kiralama Giderleri 4.559.240,30

630 03 05 50 05 Hizmet Binasi Kiralama 31.524,88
Giderleri

630 03 05 50 10 Bilgisayar, Bilgisayar 1.000,01
Sistemleri ve Yazilimlar
Kiralama Giderleri

630 03 05 50 12 Personel Servisi Kiralama 4.246.808,70
Giderleri

630 03 05 50 90 Diger Kiralama Giderleri 2.360,00

630 03 05 90 | 00 Diger Hizmet Alimlan 5.118.023,55
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630 03 05 90 03 Kurslara Katilma ve 68.461,76
Egitim Giderleri

630 03 | 05 | 90 | 05 | Lojman isletme 194.651,56
Maliyetlerine Katilim
Giderleri

630 03 05 9 | 06 Diger Binalarin isletme 62.969,00
Maliyetlerine Katiim
Giderleri

630 03 05 90 90 Simflandirmaya 4.791.941,23
Girmeyen Diger Hizmet
Alimlan

630 03 06 00 00 Temsil ve Tanitma 0,00
Giderleri

630 03 | 06 | O1 00 | Temsil Giderleri 0,00

630 03 06 01 01 Temsil, Agirlama, Toren, 0,00
Fuar, Organizasyon
Giderleri

630 03 06 02 00 | Tamtma Giderleri 0,00

630 03 06 02 01 Tamitma, Agirlama, 0,00
Toren, Fuar,
Organizasyon Giderleri

630 03 | 07 [ 00 | 00 | Menkul Mal, Gayrimaddi 0,00
Hak Alim, Bakim ve
Onarim Giderleri

630 03 | 07 [ 00 | 00 | Menkul Mal, Gayrimaddi 2.464.433,80
Hak Alim, Bakim ve
Onarim Giderleri

630 03 | 07 | O1 00 | Menkul Mal Alim 0,00
Giderleri

630 03 07 01 01 Biiro ve isyeri Mal ve 0,00
Malzeme Alimlan

630 03 07 01 02 Biiro ve isyeri Makine ve 0,00
Techizat Alimlar

630 03 07 01 03 Avadanlik ve Yedek Parca 0,00
Alimlan (Bakim
s0zl.bagimsiz olara

630 03 07 01 90 Diger Dayanikli Mal ve 0,00
Malzeme Alimlar

630 03 07 02 00 Gayri Maddi Hak Aimlan 0,00

630 03 07 02 01 Bilgisayar Yazilim 0,00
Alimlan ve Yapimlan

630 03 07 02 02 Fikri Hak Alimlar 0,00
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630 03 | 07 | 02 | 90 | Diger Gayri Maddi Hak 0,00
Alimlan

630 03 07 03 00 Bakim ve Onarim 0,00
Giderleri

630 03 07 03 01 Tefrisat Bakim ve Onarim 0,00
Giderleri

630 03 07 03 02 Makine Techizat Bakim 0,00
ve Onanm Giderleri

630 03 07 03 03 Tasit Bakim ve Onarim 0,00
Giderleri

630 03 07 03 90 Diger Bakim ve Onarim 0,00
Giderleri

630 03 | 07 [ 10 | 00 | Menkul Mal Alim 1.188.654,58
Giderleri

630 03 | 07 | 10 | 01 | Biiro ve isyeri Mal ve 952,56
Malzeme Alimlar

630 03 07 10 02 Biiro ve isyeri Makine ve 857.145,00
Techizat Alimlan

630 03 07 10 03 Avadanlik ve Yedek Parca 30.577,02
Alimlan

630 03 | 07 | 10 | 90 | Diger Dayamkli Mal ve 299.980,00
Malzeme Alimlar

630 03 07 20 00 Gayri Maddi Hak Aimlan 641.314,74

630 03 | 07 | 20 | O1 Bilgisayar Yazilim 451.364,74
Alimlan ve Yapimlan

630 03 | 07 | 20 | 02 | Fikri Hak Aimlan 138.800,00

630 03 | 07 | 20 | 90 | Diger Gayri Maddi Hak 51.150,00
Alimlan

630 03 | 07 | 30 | 00 | Bakim ve Onarim 634.464,48
Giderleri

630 03 07 30 01 Tefrisat Bakim ve Onarim 472,00
Giderleri

630 03 07 30 | 02 Makine Techizat Bakim 194.469,80
ve Onanm Giderleri

630 03 07 30 03 Tasit Bakim ve Onarim 48.461,85
Giderleri

630 03 07 30 90 Diger Bakim ve Onarim 391.060,83
Giderleri

630 03 08 00 | 00 Gayrimenkul Mal Bakim 0,00

ve Onanm Giderleri
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630 03 | 08 [ 00 | 00 | Gayrimenkul Mal Bakim 559.694,59
ve Onanm Giderleri

630 03 08 01 00 Hizmet Binas1 Bakim ve 0,00
Onarim Giderleri

630 03 08 01 01 Biiro Bakim ve Onarimi 0,00
Giderleri

630 03 08 01 02 Okul Bakim ve Onarimi 0,00
Giderleri

630 03 08 01 04 Atdlye ve Tesis Binalan 0,00
Bakim ve Onarimi
Giderleri

630 03 08 01 90 Diger Hizmet Binasi 0,00
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 08 03 00 Sosyal Tesis Bakim ve 0,00
Onanimi Giderleri

630 03 08 03 01 Sosyal Tesis Bakim ve 0,00
Onanimi Giderleri

630 03 08 09 00 Diger Tasinmaz Yapim, 0,00
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 | 08 [ 09 | O1 Diger Tasinmaz Yapim, 0,00
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 08 10 00 Hizmet Binas1 Bakim ve 558.042,59
Onarim Giderleri

630 03 08 10 01 Biiro Bakim ve Onarimi 22.361,61
Giderleri

630 03 08 10 02 Egitim ve Ogretim Tesisi 410.474,88
Bakim ve Onarimi
Giderleri

630 03 | 08 | 10 | 90 | Diger Hizmet Binasi 125.206,10
Bakim ve Onarim
Giderleri

630 03 | 08 [ 20 | 00 | Lojman Bakim ve 1.652,00
Onanimi Giderleri

630 03 08 20 01 Lojman Bakim ve Onarimi 1.652,00
Giderleri

630 05 | 00 [ 00 | 0O Cari Transferler 0,00

630 05 00 00 00 Cari Transferler 127.836.562,11

630 05 | 01 00 | 00 Gorevlendirme Giderleri 0,00

630 05 01 00 00 Gorevlendirme Giderleri 113.741.000,00
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630

05

01

02

00

Sosyal Giivenlik
Kurumlarina

0,00

630

05

01

02

05

Sosyal Glivenlik
Kurumu'na

630

05

01

20

00

Sosyal Giivenlik
Kurumlarna

113.741.000,00

630

05

01

20

02

5510 Sayili Kanunun 4/c
Maddesi Kapsamindaki
Sigortalilara Vazife
Maliilliik Ayliklar ile
Bunlarin Hak Sahiplerine
Baglanacak Oliim
Ayliklan Karsiigi
Odenecek Ek Karsiliklar

113.741.000,00

630

05

03

00

00

Kar Amaci Giitmeyen
Kuruluslara Yapilan
Transferler

0,00

630

05

03

00

00

Kar Amaci Giitmeyen
Kuruluslara Yapilan
Transferler

1.468.747,12

630

05

03

01

00

Kar Amaci Giitmeyen
Kuruluslara

0,00

630

05

03

01

03

Kamu isveren
Sendikalarina

0,00

630

05

03

01

05

Memurlarin Ogle
Yemegine Yardim

0,00

630

05

03

00

Kar Amaci Giitmeyen
Kuruluslara

1.468.747,12

630

05

03

03

Kamu isveren
Sendikalarina

5.100,00

630

05

03

05

Memurlarin Ogle
Yemegine Yardim

1.463.320,74

630

05

03

90

Kar Amaci Giitmeyen
Diger Kuruluslara

326,38

630

05

04

00

00

Hanehalki ve isletmelere
Yapilan Transferler

0,00

630

05

04

00

00

Hanehalki ve isletmelere
Yapilan Transferler

12.626.814,99

630

05

04

01

00

Burslar ve Harcliklar

0,00

630

05

04

01

01

Yurtici Burslar ve
Harcliklar

0,00

630

05

04

01

02

Yurtdisi Burslar

630

05

04

01

90

Diger Transferler
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630 05 | 04 | 02 | 00 | Egitim Amagli Diger 0,00
Transferler

630 05 | 04 | 02 | 01 Egitim Amacl Diger 0,00
Transferler

630 05 04 09 00 Hane Halkina Yapilan 0,00
Diger Transferler

630 05 04 09 01 Hane Halkina Yapilan 0,00
Diger Transferler

630 05 04 10 00 Burslar ve Hargliklar 7.355.620,93

630 05 04 10 | 01 Yurtici Burslar ve 7.326.646,93
Hargliklar

630 05 04 10 02 Yurtdis1 Burslar 28.974,00

630 05 | 04 [ 90 | 00 | Hane Halkina ve 5.271.194,06
isletmelere Yapilan Diger
Transferler

630 05 04 90 90 Siniflandirmaya 5.271.194,06
Girmeyen Hane Halki ve
isletmelere Yapilan Diger
Transferler

630 05 06 00 | 00 | Yurtdisina Yapilan 0,00
Transferler

630 05 06 02 00 Uluslararasi Kuruluslara 0,00
Yapilan Odemeler

630 05 06 02 01 Uluslararas1 Kuruluslara 0,00
Uyelik Aidat1 Odemeleri

630 11 00 [ 00 | 00 | Deger ve Miktar 0,00
Degisimleri Giderleri

630 11 01 00 | 00 Déviz Mevcudunun 0,00
Degerlemesinden Olusan
Olumsuz Kur Farklan

630 11 01 99 | 00 | Diger Doviz 0,00
Mevcutlarindan
Kaynaklananlar

630 13 00 00 00 Amortisman Giderleri 0,00

630 13 | 00 | 00 | 00 | Amortisman Giderleri 37.684.946,16

630 13 01 00 00 Maddi Duran Varliklar 0,00
Amortisman Giderleri

630 13 | 01 00 | 00 | MaddiDuran Varliklar 29.307.151,93
Amortisman Giderleri

630 13 | 01 01 00 | Yeralt1ve Yerustii 0,00

Diizenlerinin Amortisman
Giderleri
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630 13 | 01 01 00 | Yeralt:ve Yeristi 301.127,45
Diizenlerinin Amortisman
Giderleri

630 13 01 02 00 Binalarin Amortisman 0,00
Giderleri

630 13 01 02 00 Binalarin Amortisman 10.049.075,06
Giderleri

630 13 01 03 00 Tesis, Makine ve 0,00
Cihazlarin Amortisman
Giderleri

630 13 01 03 00 Tesis, Makine ve 9.674.122,92
Cihazlarin Amortisman
Giderleri

630 13 01 04 | 00 Tagitlarin Amortisman 0,00
Giderleri

630 13 01 04 00 Tasitlarin Amortisman 90.972,93
Giderleri

630 13 01 05 00 Demirbaslarin 0,00
Amortisman Giderleri

630 13 | 01 05 | 00 | Demirbaslarin 9.191.853,57
Amortisman Giderleri

630 13 02 00 00 Maddi Olmayan Duran 0,00
Varliklar Amortisman
Giderleri

630 13 [ 02 [ 00 | 00 | Maddi Olmayan Duran 8.377.794,23
Varliklar Amortisman
Giderleri

630 13 02 01 00 Haklarin Amortisman 0,00
Giderleri

630 13 02 01 00 Haklarin Amortisman 8.377.794,23
Giderleri

630 13 03 00 00 Diger Duran Varliklarin 0,00
Amortisman Giderleri

630 13 03 02 00 Elden Cikanlacak Maddi 0,00
Duran Varliklann
Amortisman Giderle

630 14 00 00 00 itk Madde ve Malzeme 0,00
Giderleri

630 14 [ 00 [ 00 | 0O ilk Madde ve Malzeme 12.870.186,75
Giderleri

630 14 | 01 00 | 00 Kirtasiye Malzemeleri 0,00

630 14 | 01 00 00 Kirtasiye Malzemeleri 1.078.795,78
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630 14 02 00 00 Beslenme, Gida Amacli 0,00
ve Mutfakta Kullanilan
Tiiketim Malzeme

630 14 02 00 00 Beslenme, Gida Amacli 77.218,06
ve Mutfakta Kullanilan
Tiketim Malzeme

630 14 03 00 00 Tibbi ve Laboratuar Sarf 0,00
Malzemeleri

630 14 03 00 00 Tibbi ve Laboratuar Sarf 3.920.405,82
Malzemeleri

630 14 04 00 00 Yakitlar, Yakit Katkilan 0,00
ve Katki Yaglar

630 14 04 00 00 Yakitlar, Yakit Katkilan 26.205,89
ve Katki Yaglar

630 14 05 00 00 Temizleme Ekipmanlan 0,00

630 14 05 00 00 Temizleme Ekipmanlan 892.299,21

630 14 06 00 00 Giyecek, Mefrusat ve 0,00
Tuhafiye Malzemeleri

630 14 06 00 00 Giyecek, Mefrusat ve 541.274,19
Tuhafiye Malzemeleri

630 14 | 07 | 00 | 00 | Yiyecek 0,00

630 14 | 07 | 00 | 00 | Yiyecek 680,40

630 14 | 08 | 00 | 00 icecek 0,00

630 14 | 08 | 00 | 00 icecek 388,80

630 14 09 00 00 Canli Hayvanlar 0,00

630 14 09 00 00 Canli Hayvanlar 5.030,00

630 14 10 | 00 | 00 | Zirai Maddeler 0,00

630 14 10 | 00 | OO Zirai Maddeler 2.379,35

630 14 11 00 | 00 | Yem 0,00

630 14 1 00 [ 00 | Yem 58.272,95

630 14 12 00 00 Bakim Onarim ve Uretim 0,00
Malzemeleri

630 14 12 00 00 Bakim Onarim ve Uretim 1.336.247,66
Malzemeleri
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630 14 13 00 | 00 | Yedek Parcalar 0,00

630 14 13 00 00 Yedek Parcalar 1.577.230,68

630 14 14 00 00 Nakil Vasitalan Lastikleri 0,00

630 14 | 15 | 00 | 00 | Degisim, Bagis ve Satis 0,00
Amacli Yayinlar

630 14 | 15 | 00 | 00 | Degisim, Bagis ve Satis 18.182,26
Amacli Yayinlar

630 14 16 00 00 Spor Malzemeleri Grubu 0,00

630 14 16 00 00 Spor Malzemeleri Grubu 102.152,60

630 14 17 00 00 Basingli Ekipmanlar 0,00

630 14 17 00 | 00 Basincli Ekipmanlar 102.760,57

630 14 [ 99 | 00 | 00 | Diger Tuketim Amagl 0,00
Malzemeler

630 14 | 99 00 | 00 Diger Tiketim Amacli 3.130.662,53
Malzemeler

630 20 00 00 00 Silinen Alacaklardan 0,00
Kaynaklanan Giderler

630 20 | 02 00 00 Kisilerden Alacaklardan 0,00
Silinenler

630 20 | 02 | 09 | 00 | Diger Mevzuat Hikiimleri 0,00
Geregince Silinenler

630 20 02 09 90 Fazla veya Yersiz Olarak 0,00
Kaydedilen Alacaklar ve
Faizleri

630 20 02 09 98 Mahkeme Karari Uyarinca 0,00
Silinen Alacaklar

630 25 | 00 [ 00 | 0O Kamu id Bedelsiz Olarak 0,00
Devr Mali Olmayan Var
KayGid

630 25 | 00 | 00 | 00 | Kamu id Bedelsiz Olarak 217.312,80
Devr Mali Olmayan Var
KayGid

630 25 | 01 00 | 00 | Gen Biit Kap Kamu id 0,00
Bedelsiz Olarak Devr Var
Kaynaklanan Gid

630 25 | 01 00 | 00 | Gen Biit Kap Kamu id 113.912,80
Bedelsiz Olarak Devr Var
Kaynaklanan Gid
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630 25 | 01 05 | 00 | Bedelsiz Olarak 113.912,80
Devredilen Tesis Makine
Ve Cihazlar

630 25 | 01 07 | 00 | Bedelsiz Olarak 0,00
Devredilen Demirbaslar

630 25 | 02 | 00 | 00 | Oz Biit Kap Kamu id 103.400,00
Bedelsiz Ol Dev Var
Kaynaklanan Giderler

630 25 | 02 | 05 | 00 | Bedelsiz Olarak 97.400,00
Devredilen Tesis Makine
Ve Cihazlar

630 25 | 02 | 07 | 00 | Bedelsiz Olarak 6.000,00
Devredilen Demirbaslar

630 30 00 00 00 Proje Kapsaminda 0,00
Yapilan Cari Giderler

630 30 | 00 00 | 00 Proje Kapsaminda 19.885.290,02
Yapilan Cari Giderler

630 30 06 00 00 Proje Kapsaminda 0,00
Yapilan Cari Giderler

630 30 06 00 00 Proje Kapsaminda 19.885.290,02
Yapilan Cari Giderler

630 30 06 02 00 Menkul Sermaye Uretim 0,00
Giderleri

630 30 06 02 00 Menkul Sermaye Uretim 1.690.000,00
Giderleri

630 30 | 06 02 01 Misavir Firma ve Kisilere 0,00
Odemeler

630 30 06 02 10 Misavir Firma ve Kisilere 1.690.000,00
Odemeler

630 30 06 05 00 Gayrimenkul Sermaye 0,00
Uretim Giderleri

630 30 06 05 00 Gayrimenkul Sermaye 11.800.991,33
Uretim Giderleri

630 30 | 06 05 01 Misavir Firma ve Kisilere 0,00
Odemeler

630 30 | 06 | 05 [ 09 | Diger Giderler 0,00

630 30 | 06 05 10 | Misavir Firma ve Kisilere 440.946,33
Odemeler

630 30 | 06 | 05 [ 90 | Diger Gayrimenkul 11.360.045,00
Sermaye Uretim Giderleri

630 30 | 06 | 06 [ 00 | Menkul Mallarin Biiyiik 0,00
Onanm Giderleri
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630 30 | 06 | 06 | 00 | Menkul Mallarin Biiyiik 607.610,25
Onarim Giderleri

630 30 | 06 06 01 Misavir Firma ve Kisilere 0,00
Odemeler

630 30 | 06 | 06 | 06 | Kiralar 0,00

630 30 | 06 | 06 | 07 | Miteahhitlik Hizmetleri 0,00

630 30 | 06 | 06 | 09 | Diger Giderler 0,00

630 30 06 06 20 Malzeme Giderleri 5.333,60

630 30 | 06 | 06 [ 90 [ Menkul Mallarin Diger 602.276,65
Bilylik Onarim Giderleri

630 30 | 06 | 07 | 00 | Gayrimenkul Buyiik 0,00
Onanim Giderleri

630 30 | 06 | 07 | 00 | Gayrimenkul Biyiik 5.102.088,25
Onanim Giderleri

630 30 | 06 07 | 01 Misavir Firma ve Kisilere 0,00
Odemeler

630 30 | 06 | 07 | 09 | Diger Giderler 0,00

630 30 | 06 07 10 | Misavir Firma ve Kisilere 411.800,00
Odemeler

630 30 06 07 90 Diger Gayrimenkul Buyiik 4.690.288,25
Onarim Giderleri

630 30 | 06 09 00 Diger Sermaye Giderleri 0,00

630 30 06 09 00 Diger Sermaye Giderleri 684.600,19

630 30 | 06 | 09 [ 02 | Yolluk Giderleri 0,00

630 30 | 06 09 09 Diger Sermaye Giderleri 0,00

630 30 | 06 | 09 [ 20 | Yolluk Giderleri 426.936,07

630 30 | 06 09 90 Diger Sermaye Giderleri 257.664,12

630 99 | 00 | 00 | 00 | Diger Giderler 0,00

630 99 | 00 | 00 | 00 | Diger Giderler 60.689,21

630 99 | 99 | 00 | 00 | Yukanda 0,00
Tammlanamayan Diger
Gideler
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630 99 | 99 | 00 | 00 | Yukanda 60.689,21
Tammlanamayan Diger
Gideler

GIDERLER TOPLAMI (A) 644.269.840,99

Davutpasa Kampusu Orta Bahce

3- MALI DENETIM SONUGCLARI

3.1. ic Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunun 63. maddesinde, “kamu idaresinin ¢calismalarina
deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel
giivence saglama ve danmismanlik faaliyetidir” seklinde tanmimlanmis ve i¢ denetim faaliyetinin;
idarelerin yonetim ve kontrol yapilan ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol
siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli bir

yaklasimla ve genel kabul gormiis standartlara uygun olarak gerceklestirilecegi belirtilmistir.

Bakanlar Kurulunca cikanlan, ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik
esaslarina gore; program dis1 yapilanlar da dahil i¢ denetim faaliyetleri, i¢ denetim biriminin
performansi, tespit ve onerileri, onerilerden onaylanmayan ve uygulanmayanlar varsa onaylanmama
ve uygulanmama nedenleri, ic denetcilerin egitimi, yonetime verilen danmismanlik hizmetleri ve

diger faaliyet sonuclan ile kamu idaresinin yonetim ve kontrol sisteminin genel degerlendirmesi,
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onemli riskler, yonetim ve kontrol sorunlari ve bunlara iliskin énerilerin belirtildigi bu rapor, ic

Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan degerlendirilmek {izere diizenlenmistir.

2021 yilinda denetimi yapilan toplam 13 siirec asagidaki gibi gerceklesmistir.

1. 4734’e Tabi Olmayan Alim isleri Siireci

2. Elektrik,Su ve Dogalgaz Verimliligi islemleri Siireci

3. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Siireci

4. Bilim Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi islemleri Siireci
5. Hizmet ici Egitim islemleri Sireci

6. ic Kaynakli Bilimsel Arastirma Projeleri islemleri Siireci

7. Kadro Tahsisi ve Atama islemleri Siireci

8. Mevlana Ogrenci ve Ogretim Elemam Degisim islemleri Siireci
9. Ogrenci Kayit, Kabul ve Oryantasyon Egitimi islemleri Siireci

10. On Odeme islemleri Siireci
11. Saglik ve Rehberlik Hizmetleri Siireci
12. Muhasebe islemleri Siireci

13. Telekomiinikasyon Hizmetleri Sureci

2021 yilinda yapilan damismanlik faaliyetleri asagida sirasi ile belirtilmistir.

Sozlesme Tasaris1 Hakkinda Gorus Verme

Siirekli iscilere TiS Kapsaminda ikramiye Odenmesi Hakkinda Gériis Verme
Yemek Hizmeti ihalesi is Eksikligi Hakkinda Gériis Verme

Siirekli iscilerin Yemek ve Yol Giderleri Hakkinda Goriis Verme

Kadroya Atama Yapilip Yapilmamasi Hakkinda Gorus Verme

Kamu Konutlarinda Mekanik Tesisatin Yenilenmesi Hakkinda Gorius Verme

N oMU ANWN -

Yangin Sistemi ile ilgili inceleme Komisyonunda Gérev Alma

3.2. Di1s Denetim

Sayistay Baskanliginca her yil Universitemizde yapilan dis denetim kapsaminda diizenlenen Mali
Raporlar ve oneriler dogrultusunda hareket edilmektedir. Sayistay Baskanliginca Universitemizde
yapilan denetimler 2020 yilinda pandemi sureci nedeniyle uzaktan gerceklestirilmisti. 2021 yilinda
ise Sayistay yerinde denetim yapmistir. 2021 yili Kasim ayinda gerceklestirilen denetim sonucuna

iliskin Mali Raporlar heniiz tarafimiza teblig edilmemistir.
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YTU Tas Kisla Binasi, Davutpasa Yerleskesi

4. DIGER HUSUSLAR

4.1. Doner Sermaye isletme Miidiirliigii Biitce Giderleri

2021 BUTCE | 2021 GERGEKLESME | GERCEKLESME
ACIKLAMA TAHMINI TOPLAMI ORANI
(TL) (TL) (%)
BUTCE GIDERLERi TOPLAMI 23.282.000,00 16.063.287,46 69%
01 - PERSONEL GIDERLERI 1.145.000,00 973.310,64 85%
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi
GIDERLERI 224.000,00 193.937,62 87%
03 - MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 4.901.000,00 2.875.518,85 59%
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05 - CARI TRANSFERLER

2.183.000,00 1.259.218,20 58%
06 - SERMAYE GIDERLERI 0,00 0,00 0%
10 - EK ODEME 14.829.000,00 10.761.302,15 73%
4.2. Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii Biitce Gelirleri
2021 BUTCE | 2021 GERGEKLESME | GERGEKLESME
ACIKLAMA TAHMINI TOPLAMI ORANI
(TL) (TL) (%)

BUTCE GELIRLERi TOPLAMI

23.282.000,00

18.698.802,05 72%
03 - MAL VE HiZMET GELIRLERI 21.582.000,00 17.493.377,74 81%
09 - DIGER GELIRLERI 1.700.000,00 1.205.424,31 71%
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B- PERFORMANS BIiLGILERI

1- PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BILGILERI

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET
Yiiksekdgretim Kurumlari
ARASTIRMA ALTYAPILARI Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
ARASTIRMA, GELISTIRME VE | _ o Geligtirilmesi
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekdgretim Kurumlarinin
BILIMSEL ARASTIRMA VE Bilimsel Arastirma Projeleri
GELISTIRME

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani basina diisen
yayin saylsi

Arastirma bursundan
yararlanan 6grenci sayisi

YOK tarafindan éncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayisi

YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artiriimasina
yonelik burslardan yararlanan
sayisl

Yiksekdgretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat édulleri
sayisl

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve
Kiltirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
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Yuksekogretim Kurumlari Birinci
Odretim

Yiksekogretim Kurumlari ikinci
Odretim

Yiiksekdgretim Kurumlari Tezsiz
Yiksek Lisans

Yiiksekdgretim Kurumlari Uzaktan
Egitim

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretimde Barinma
Hizmetleri

Yiiksekdgretimde Beslenme
Hizmetleri

Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor
Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Yiiksekogretimde Saglik
Hizmetleri

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE )
DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danigmanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

Ic Denetim

UST YONETIM, IDARI VE
MALI HiZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

Genel Destek Hizmetleri

jnsan Kaynaklari Yonetimine
Iliskin Faaliyetler
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Insaat ve Yapi Islerinin
Yirittlmesi

Ozel Kalem Hizmetleri

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Tasinmaz Mal Gelirleriyle
Yiritllecek Hizmetler

Yiksekogretimde Ogrencilere
Yonelik Idari Hizmetler

2- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Yildiz Teknik Universitesi, 2021 mali yi1li performans programinda 6 alt program
hedefi, 51 performans gostergesi belirlenmistir. 2021 yilinda yurutulen calismalar
sonucunda, performans hedeflerinin c¢ogu hedeflenen gosterge diizeyinde
gerceklesmistir.

i Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme ve degerlendirmeler

Program ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
in Adr:

Alt Programin Adi: | ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida
Alt Program Hedefi: | bulunmak lzere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi
ve kapasitelerinin glglendirilmesi

Hede Gergeklesme
Olgii fle;ne LT Yils Gergek
Sira Gosterge | piiim | Gost Gergekl | 1. 2.Ug| 3.U¢ | 4. Ug | onu s lesme
L i erge esme | U Aylik | Aylik | Aylik | Deg (e Durum
Dege Tahmini | Aylik eri Orani u
ri
Arastirma
altyapisi
1 projesi Oran | 25 0 32 32 32 100 {100 | 400 Asildi
tamamlan
ma orani

2021 Yili Yatinm Programinda yer alan 2018K120820 Hidrodinamik Arastirma

RS Laboratuvari projesi 4. dénem itibariyle tamamlanmistir.
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YTU Davutpasa Kampiisii A Kapisi
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ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Programin

Adi:

YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program
Hedefi:

Yiitksekogretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel calismalarin arttiriimasi

Sir

Gosterge
Adi

Olcii
Biri
mi

Hedeflen
en
Gosterge
Degeri

Yils
onu
Ger
cekl
esm
e
Tah
min
i

Gerceklesme

1. Ug
Aylik

2. Ug
Ayhk

3. Ug
Aylik

4, Ug
Aylik

Yilsonu
Degeri

Gerg
ekles
me
Orani

Gergekl
esme
Durumu

Ar-ge'ye
harcanan
biitcenin
toplam
blitceye
orani

Oran

0,15

0,05

4,06

513

0,106

0,106

70,66

Ulasilama
di

Ar-ge
sonucu
ortaya
cikan
uriinlere
iliskin
alinan
patent
sayisl

Sayi

17

24

1.200

Asildi

Ar-ge
sonucu
ticarilestiril
en iiriin
sayisli

Sayi

450

Asildi

Arastirma
merkezleri
gelir
miktan

TL

5.456.025

1.783.236

1.724.028

1.659.959

3.956.911

9.124.134

167,23

Asildi

Arastirma
merkezleri
nin sanayi
ile yaptig:
proje sayisi

Sayli

Asildi

BAP
kapsamind
a
desteklene
n
arastirma
projeleri

Sayli

147

315

380

447

468

468

318,36

Asildi
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Programin Adi: | ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Q'dt:mgram'“ YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELiSTIRME
ﬁ:: d:rf?:gram Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel galismalarin arttiriimasi
Yils Gergeklesme
onu
Ger
= .. | Hedeflen
. Olgii cekl Gerg
S: GosAt:Ielrge Biri Giisi:r esm| 1. (g 2. Ug 3. Ug 4, Ug | Yilsonu | ekles Sl
mi °19€ e | Avik | Aylk | Aylk | Aylk | Degeri esme
Degeri Y Y Vi Yl egeri me Durumu
Ta_h Orani
min
i
sayisli
Ogretim
elemani
;7 |basina sayi | 0,1600 0 | 0,0077 0,0053 0,0842 00842 | 0,0842 | 52,51 |Ylasilama
diisen ar- di
ge proje
sayisi
Patent,
faydal
model ve
8 | endiistriyel | Say: 35 (] 10 11 9 30 60 171,42 | Agildi
tasarim
basvuru
sayisli
Ulusal ve
uluslararas
1 kuruluslar
9 :Iae';z;f?nl sayi 237 0 70 69 71 76 76 32,06 | §291ama
n ar-ge
projesi
sayisli
Uluslararas
[
endekslerd
10 |eyer alan |Sayi 1.250 0 252 324 372 333 1.281 | 102,48 | Asildi
bilimsel
yayin
sayisi
Bilimsel arastirmalarin sayisinin artirilmasina yonelik olarak biitge igindeki ar-ge harcamalarinin
artinlmasi 6ngoérilmektedir.
Ded . Universitemiz tarafindan dénem itibariyle BAP kapsaminda 468 proje desteklenerek hedeflenen
egerlendirme degerin
4. dénem performans gosterge gergeklesme sonuglarina gore bilimsel arastirma ve gelistirme
kapsamindaki faaliyetler aracilifiyla 6ngériilen sonuclara ulasilmistir.
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Programin Adi: | HAYAT BOYU OGRENME
Alt Programin |y iy o r k GERETEM KURUMLARI SUREKLE EGITIM FAALIYETLERT

Adri:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
Alt Program - A . .

. kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin

Hedefi: . .

gelismesine katkida bulunulmasi
5 Hedefl
Olgii | enen
Birim | Goster

i ge

Degeri

Yilsonu Gergeklesme

Gergekl
esme
Tahmini

Gerge
klesm
e
Orani

Yilson
u
Degeri

Si1 | Gosterge
ra Adi

Gergekle
sme
Durumu

1.Uc | 2.0¢ | 3.0c¢ | 4. Uc¢
Aylk | Aylik | Aylik | Ayhk

Dezavantajl
1 gruplara
yonelik
sosyal
entegrasyo
1 |nve Sayi 22 0 1 1 1 3 6 27,27 | Ulasilamadi
kapsayicihg
a iliskin
yapilan
faaliyet
sayisli
Egitim
programlarn
2 |na Sayi 5.450 0 857 526 247 1.179 2.809 51,54 | Ulasilamadi
basvuran
kisi sayisi
Mezunlara
yonelik
3 | gergeklestir | Say 8 0 1 0 0 3 4 50,0 |Ulagilamadi
ilen faaliyet
sayisli
Siirekli
Egitim
Merkezi
(SEM) ve
Dil Merkezi
4 | (DILMER) |sayi 4.724 0 935 627 327 920 2.809 | 59,46 |Ulasilamadi
tarafindan
mesleki
egitime
yonelik
verilen
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Programin Adi: | HAYAT BOYU OGRENME
:';"ngram'“ YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI
Alt P Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
rogram kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
Hedefi: . . ]
gelismesine katkida bulunulmasi
Hedefl Gergeklesme
Si1 | Gosterge Olgil e‘::; é::o:I:II ; i | Gerge ki
ra Ady 9 Birim | Goster e§ﬁ1e 1.U¢ | 2.U0¢ | 3.Ug | 4. Ug Yi lslon klesm Ge;;ee e
| 9€ | Tahmini Aylik | Aylik | Aylik | Ayhk Degeri e Durumu
Degeri Orani
sertifika
sayisi
Tamamlana
n sosyal
5 |sorumluluk |Sayi 84 0 6 1 2 81 90 107,14 | Asildi
projeleri
sayisli
Universiten
in gevrecilik
6 |alanlarinda |Sayi 1 0 1 0 0 2 3 300 |Asildi
aldigi odiil
sayisi
Universitemiz biinyesinde faaliyet gésteren Siirekli E§itim Merkezi programlarina basvuran ve
Degerlendirme sertifika alan kisi sayisinda salgin hastalik sebebiyle 4. dénem itibariyle donem hedefinin
altinda kalmistir. Bu dogrultuda mezunlara yonelik faaliyet sayisinda da azalma
gorilmektedir.
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Programin Adi: YUKSEKOGRETIM )
Alt Programin Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
Onceki Donem
Gre Hedefl Y|I:on Gergeklesme
P enen
.. Olcii - Gergek
Sira Gosterge Adi Birimi ) Goster lesme | 1. | 2. U | 3. Uc | 4. Uc Yilson |Gercek| Gergekles
Vil |Deeri| 92 | Tahmi | ayvii | ayii | Aylk | Ayik | Y | lesme | me
Degeri| " . v y . Y™ Degeri | Orani | Durumu
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
1 |AHCIkapsamindaki dergilerde | o | 019 |9 6000(0,7000] 0 [0,1300/0,2960(0,4800(0,67000,6700| 95,71 | Kismen
ogretim elemani basina diisen Ulasildi
yayin sayisi
2 erastlr.ma bursundan yararlanan Say | 2019 2 3 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilama
ogrenci sayisi di
YOK tarafindan éncelikli 23.493| Ulasilama
3 |alanlannda saglanan burslardan | Say1 | 2019 | 151 | 166 0 134 | 129 | 123 | 122 | 122 ’9 sdl
yararlanan doktora dgrenci sayisi
YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabana dil Ulasilama
4 |yeterliliklerinin artirnlmasina Sayl | 2019 1 2 0 0 0 0 0 0 0 sdl
yonelik burslardan yararlanan
sayisi
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
5 |Bilimler Akademisi ve TUBITAK | o, | 5599 | 4 | 2 | 0 | 0 | o | 0 | 3| 3 | 150 | Aglc
bilim, tesvik ve sanat odiilleri
sayisl

Degerlendirme

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani bagina diisen sayin sayisi
ddnem sonu itibariyle 0,67 gergeklesmistir. Bu itibarla 4. donem gdsterge sonucu yil sonu hedefi ile

uyumluluk arz etmektedir. 100/2000 YOK Doktora kapsaminda ise 122 6grenci bu burstan
yararlanmaktadir.
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Davutpasa Kampiisii Tas Kisla Binasi

Programin Adi: | YUKSEKOGRETIM
:':I,ngra'“'“ ON LiSANS EGITiMi, LiSANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
:Ilet d:';??ram Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Olgii I::afl LT Gergeklei:::m Gergekl
Sira Gosterge Biri | Géster Gergekl 1. 0c | 2. 0c | 3.0c | 4. Uc u Gergekl esme
Ad mi ge eszE- Aylik | Aylik | Aylik | Aylik |Deger| ™€ | purum
Degeri Tahmini ; Orani u
Doktora
egitimini Kismen
1 |tamamla |Sayi 228 (1} 64 20 88 41 213 93,42 Ulasildi
yanlarin $
sayisli
Egitim
bilimleri
2 |kontenja (Oran| 100 (1} 99 99 99 100 100 100 |Ulasildi
n doluluk
orani
Egitimin Ulasila
3 |program [Oran| 100 0 0,01 | 0,02 | 0,05 |48,80|48,80 | 48,80 madi
siiresinde
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bitirilme
orani

Fen
bilimleri
kontenja
n doluluk
orani

Oran

100

100

100

100

99,69

99,69

99,69

Kismen
Ulasildi

Kiitiiphan
ede
bulunan
basili ve
elektroni
k kaynak
sayisli

Sayi

2.970.
000

2.804.

272

2.811.

808

2.811.
894

2.820.

120

2.820.

120

94,95

Kismen
Ulasildi

Kutuphan
ede
bulunan
ogrenci
basina
diisen
basili ve
elektroni
k kaynak
sayisl

Sayi

95

77,74
00

78,66
00

72,71
00

72,71
00

76,54

Ulasila
madi

Kutuphan
eden
yararlana
n Kkisi
sayisl

Sayli

127.60

5.817

2.265

2.097

302.1
04

312.2
83

244,73

Asildi

Lisansiist
i
ogrencile
rin
toplam
ogrencile
r icindeki
payi

Oran

0,2200

0,180

0,185

0,190

0,270

0,270

122,72

Asildi

Ogrenci
basina
diisen
egitim
alani

Metr
ekar
e

2,640

2,670

2,350

2,460

2,460

49,2

Ulasila
madi

10

Ogrenci
basina
diisen
kapah
alan

Metr
ekar
e

9,3000

7,110

7,180

6,330

6,610

6,610

71,07

Ulasila
madi

11

Ogrenci
degisim
programl
arindan
yararlana
n

Oran

0,0200

0,006

0,006

0,010

0,014

0,014

71,25

Ulasila
madi
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ogrencile
rin orani

12

Ogretim
iiyesi
basina
diisen
ogrenci
sayisi

Sayi

32,100

40,12
00

39,58
00

45,18
00

43,29
00

43,29
00

134,85

Asildi

13

Saghk
bilimleri
kontenja
n doluluk
orani

Oran

Ulasila
madi

14

Sosyal
bilimler
kontenja
n doluluk
orani

Oran

100

99

99

99

96,25

96,25

96,25

Kismen
Ulasildi

15

Teknoken
tveya
Teknoloji
Transfer
Ofisi
(TTO)
projelerin
e katilan
ogrenci
sayisli

Sayli

1.816

47

60

94

321

321

17,67

Ulasila
madi

16

Uluslarar
asi
kurulusla
rla ortak
uygulana
n egitim
programi
sayisl

Sayi

20

Ulasila
madi

17

Yabanci
dilde
egitim
veren
program
sayisli

Sayi

34

21

21

41

42

42

123,52

Asildi

18

Yabanci
uyruklu
akademis
yen sayisli

Sayi

19

12

15

12

14

14

73,68

Ulasila
madi

19

Yabanci
uyruklu
ogrenci
sayisl

Sayi

2.383

2.376

2.358

2.268

2.506

2.506

105,16

Asildi
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Yan dal
ve gift
ana dal
programi
ndan

20 |mezun
olanlarin
toplam
mezun
sayisina
orani

Oran | 0,0100

0,005

0,210

0,010

0,010

0,010

100

Ulasildi

Degerlendirme

Lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimine devam eden 6grencilerin bu egitimleri sonrasi
is yasamlarina adapte olabilmesi icin fiziksel ve mekansal olanaklardan etkin bir sekilde

istifade edilmigtir.
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::I‘I’:gram'“ YUKSEKOGRETIM
:';"ngram'“ YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Alt P Yiitksekogretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
rogram | alitesinin artinimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
Hedefi: a  artirifimast; ogr . s yal gelis
yasam kalitesinin yiikseltilmesi
dlc I-::c:;ﬂ é::::ltll Gergeklesme
Salr GosAt:Irge Btilri Goster | esme 1.0c | 2.U0c | 3.0¢ | 4 Ug Yilson | Gergekl | Gercekle
: u esme sme
P ge | Tahmin | Aylk | Aylk | Aylk | Aylk Dederi| O D
Degeri i egeri rani urumu
Barinma
hizmetler
o e Sa | 5258 0 10 18 5 104 | 104 | a6 |Ylasilam
yararlana |yi adi
n 6grenci
sayisli
Beslenme
hizmetler
5y || Sa 137000 0 |8504] 6931|9461 |197:92|197.0 | 635 57 | Agids
yararlana |yi 9 29
n 6grenci
sayisli
Ogrenci
basina Me
3 |dusen  itre |, g 0 053 | 053 | 0,46 | 0,46 | 0,46 | 2556 |UYlasilam
sosyal kar adi
donati e
alani
Ogrenci
kuliip ve |Sa Kismen
4 topluluk |y1 121 0 118 118 118 114 114 94,21 Ulasildi
sayisli
Sosyal,
kiiltiirel Sa
5 | ve sportif 546 0 187 124 15 384 710 130,04 |Asildi
faaliyet v
sayisli
Yiiksekog
retimde
ogrenci
6 |basina |TL | 660 0 | 0565 | 8410 |17,090 | 46,890 7%’35 11,05 :c'fl's"a“‘
barinma
harcamas
[
Yiiksekog
retimde
ogrenci 162,92 | 184,2 | 1995,9
7 basina TL | 9,2300 0 7,1100 | 5,6100 | 8,5900 00 300 9 Asildi
beslenme
harcamas
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Yiiksek6g

retimde

ogrenci

8 |yasamind o 80 0 0 0 0 86 0 0 Ulasilam
an adi

an

memnuni

yet orani

Yiksekog
retimde
ogrencile
re
sunulan
saghk
A Or Ulasilam
9 |den 0,850 0 0 0 0,010 | 0,015 | 0,015 1,76 d
yararlana an adi
n 6grenci
sayisinin
toplam
ogrenci
sayisina
orani

2021 yilinin 4. donemi itibariyle salgin hastalik sebebiyle; beslenme, barinma ve saglk

Degerlendirm hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinda azalma meydana gelmistir.

e

Rektoriimiiz Sayin Prof. Dr. Tamer YILMAZ’in inovasyon ve Girisimcilik Dersi.
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ii.Performans Denetim Sonuglan

ge proje sayisi

Ulkemizin bilgi
birikiminin
arttinlmasina
ve teknolojik
gelisimine
b Arastirma
ARASTIRMA, bulunmak .
GELISTIRME VE CRLBIRLLSS iizere CLEEIIE e 25 100 Asild
i ALTYAPILARI . o tamamlanma
YENILIK yuksekogretim orani
kurumlarinda
arastirma
altyapilarinin
kurulmasi ve
kapasitelerinin
gugclendirilmesi
Ar-ge'ye
.. har;anan 0,1500 0,1060 Ulasilamadi
biitgenin toplam
biitceye orani
Ar-ge sonucu
ortaya gikan
Urlinlere iligkin 2 24 Aslildi
alinan patent
sayisi
Ar-ge sonucu
ticarilestirilen 2 9 Asildi
- L Yiiksekdgretim urln sayisi
arasTIRMa, | VKR LG THOE | K on. | Arastma
GELISTIRME VE V! merkezleri gelir | 5.456.025 |9.124.134,1800 Asildi
YENILIK ARASTIRMA VE amagh bilimsel miktar
GELISTIRME calismalarin
arttiriimasi Arastirma
merkezlerinin
sanayi ile yaptigi v 7 LEl]
proje sayisi
BAP kapsaminda
(ot 147 468 Asildi
arastirma
projeleri sayisi
Ogretim elemani
basina diisen ar- 0,1600 0,0842 Ulasilamadi
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Patent, faydali
model ve
enddistriyel
tasarim basvuru
sayisl

35

60

Asildi

Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen ar-
ge projesi saylsl

237

76

Ulagilamadi

Uluslararasi
endekslerde yer
alan bilimsel
yayin sayisl

1.250

1.281

Aslldi

HAYAT BOYU
OGRENME

YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI
SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI

Toplumun tiim
kesimlerine
ihtiyag
duydugu
alanlarda
editimler
verilmesi,
kamu kurum
ve kuruluglari,
Ozel sektor ve
uluslararasi
kuruluslarla
isbirliginin
gelismesine
katkida
bulunulmasi

Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga
iliskin yapilan
faaliyet sayisi

22

Ulagilamadi

Egitim
programlarina
basvuran kisi
saylsl

5.450

2.809

Ulagilamadi

Mezunlara
yonelik
gergeklestirilen
faaliyet sayisi

Ulasilamadi

Stirekli Egitim
Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan
mesleki egitime
yonelik verilen
sertifika sayisi

4.724

2.809

Ulasilamadi

Tamamlanan
sosyal
sorumluluk
projeleri sayisi

84

90

Asildi

Universitenin
cevrecilik
alanlarinda aldigi
odil sayisi

Asildi
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YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA

SAGLANAN BURS VE

DESTEKLER

Alaninda
yetkin,
arastirmaci,
bilgi lireten ve
aktaran
akademisyenler
yetistirilmesi

SCI, SCI-
Expanded, SSCI
ve AHCI
kapsamindaki
dergilerde
Ogretim elemani
basina diisen
yayin sayisi

0,7000

0,6700

Asildi

Arastirma
bursundan
yararlanan
ogrenci sayisi

Ulasilamadi

YOK tarafindan
oncelikli
alanlarinda
saglanan
burslardan
yararlanan
doktora ogrenci
sayisl

166

122

Ulagilamadi

YOK tarafindan
saglanan yurt
disinda yabanci
dil
yeterliliklerinin
artirilmasina
yonelik
burslardan
yararlanan sayisi

Ulagilamadi

Yiiksekogretim
Kurulu, Tirkiye
Bilimler
Akademisi ve
TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
odulleri sayisi

Aslildi

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS

EGITIMi, LISANS

EGITIMI VE
LISANSUSTU
EGITIM

Mesleki
yeterlilik sahibi
ve gelisime
acik mezunlar
yetistiriimesi

Doktora egitimini
tamamlayanlarin
sayisl

228

213

Kismen Ulasildi

Egitim bilimleri
kontenjan
doluluk orani

100

100

Ulasildi

Egitimin
program
sliresinde
bitirilme orani

100

48,7600

Ulasilamadi

Fen bilimleri
kontenjan
doluluk orani

100

99,69

Kismen Ulasildi
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Kitliphanede

bulunan basil ve
elektronik

kaynak sayisi

2.970.000

2.820.120

Kismen Ulasildi

Kitiphanede
bulunan 6grenci
basina diisen
basili ve
elektronik
kaynak sayisi

95

72,7100

Ulagilamadi

Kitiiphaneden
yararlanan kisi
sayisl

127.600

312.283

Asildi

Lisansusti
odrencilerin
toplam
ogrenciler
icindeki payi

0,2200

0,2700

Asildi

Ogrenci basina
disen egitim
alani

2,4600

Ulagilamadi

Ogrenci basina
disen kapali
alan

9,3000

6,6100

Ulagilamadi

Ogrenci degisim

programlarindan

yararlanan

ogrencilerin
orani

0,0200

0,0142

Ulagilamadi

Ogretim Uyesi
basina diisen
6drenci sayisl

32,1000

43,2900

Asildi

Saglik bilimleri
kontenjan
doluluk orani

Ulagilamadi

Sosyal bilimler
kontenjan
doluluk orani

100

96,25

Kismen Ulasildi

Teknokent veya

Teknoloji
Transfer Ofisi
(TTO)
projelerine
katilan 6grenci

saylsl

1.816

321

Ulasilamadi
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Uluslararasi
kuruluslarla
ortak uygulanan
editim programi
saylsl

Ulasilamadi

Yabanc dilde
egitim veren
program sayisi

34

42

Asildi

Yabanci uyruklu
akademisyen
saylsl

19

14

Ulagilamadi

Yabanci uyruklu
odrenci sayisi

2.383

2.506

Aslildi

Yan dal ve cift
ana dal
programindan
mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orani

0,0100

0,0100

Ulasildi

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim
ogrencilerine
sunulan
beslenme ve
barinma
hizmetlerinin
kalitesinin
artiriimasi;
ogrencilerin
kisisel ve
sosyal gelisimi
desteklenerek
yasam
kalitesinin
yukseltilmesi

Barinma
hizmetlerinden
yararlanan
ogrenci sayisi

2.258

104

Ulasilamadi

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan
ogrenci sayisi

31.000

197.029

Aslildi

Ogrenci basina
diisen sosyal
donati alani

1,8000

0,4600

Ulasilamadi

Ogrenci kullip ve
topluluk sayisi

121

114

Kismen Ulasildi

Sosyal, kiltiirel
ve sportif
faaliyet sayisi

546

710

Asildi

Yiiksekogretimde
ogrenci basina
barinma
harcamasi

660

72,9550

Ulasilamadi

Yiiksekogretimde
Odrenci bagina
beslenme
harcamasi

9,2300

184,2300

Asildi
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Yiiksekogretimde
ogrenci
yasamindan
memnuniyet
orani

80

Ulasilamadi

Yiiksekogretimde
ogrencilere
sunulan saglik
hizmetinden
yararlanan
o6grenci sayisinin
toplam 6grenci
sayisina orani

0,8500

0,0150

Ulasilamadi

YTU Davutpasa Kampiisii Millet Bahcesi
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3- STRATEJiIK PLANIN DEGERLENDIRILMESi

A.l

Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak

H1.1

Inovasyon Amagli Bilimsel Caligmalari Artirmak.

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILiK/ YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE

GELISTIRME

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttirilmasi.

H1.1 Performansi

46,11%

Sorumlu Birim

Arastirma Planlama Rektor Yardimciligi

izleme

yayin sayisi

Plan Donemi Donemindeki lzleme
Performans Gostergesi Hedef:e Etkisi Baslangig Degeri Yilsonu Diinen"\(:ndeki oPerfoI:mansA
(%) (A) Hedeflenen G;;;Zrie(sgr;e (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B)

PG.1.1.1 Arastirma
merkezlerinin sanayi ve

i} X 25,00 0,00 20,00 7,00 35,00
Teknopark firmalari ile
yaptigi proje sayisi
PG.1.1.2. BAP kapsaminda
desteklenen aragtirma 20,00 270,00 275,00 468,00 100,00
projeleri sayisi
PG.1.1.3. Ulusal/Uluslararasi
kuruluglar tarafindan

L. 20,00 74,00 100,00 76,00 7,69

desteklenen AR-GE projesi
sayisi
PG.1.1.4. Ggretim elemani
basina diisen ulusal/ 15,00 0,0832 0,16 0,0842 1,32
uluslararasi proje sayisi
PG.1.1.5. Uluslararasi
endekslerde yer alan bilimsel 20,00 1.213,00 1.300,00 1.281,00 78,16
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A.l

Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak

H1.2

AR-GE Galismalarinin Ticari Degere Donustirmek

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK/ YUKSEKOGRETiMDE BiLiIMSEL ARASTIRMA VE

GELISTIRME

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yuksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi.

H1.2 Performansi

40%

Sorumlu Birim

Arastirma Planlama Rektor Yardimcilig

izleme

— o izleme
L. Plan Donemi Donemindeki " X )
Performans Gostergesi Hedefe Etlisi Baglangig¢ Degeri Yilsonu Donemindeki Performans
B (%) Fangle Deg Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Degeri ( C)
Deger (B) e
PG.1.2.1. Ar-Ge'ye harcanan
biitgenin toplam biitceye 15,00 15,00 15,00 10,60 0,00
orani (%)
PG.1.2.2. Ar-Ge sonucu
o 25,00 28,00 30,00 9,00 0,00
ticarilestirilen iiriin sayisi
PG.1.2.3. Aragtirma
A L. 20,00 4.590.404,00 5.456.025,00 9.124.134,18 100,00
merkezleri gelir miktan (TL)
PG.1.2.4. Ulusal/ Uluslararasi
atent, faydali model ve
Ry Lzl v 20,00 87,00 90,00 60,00 0,00
enddistriyel tasarim basvuru
sayisi
PG.1.2.5. Ar-ge sonucu ortaya
¢tkan driinlere iliskin alinan 20,00 5,00 7,00 24,00 100,00

patent sayisi
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A.l Arastirma ve Gelistirmede Oncii Universite Olmak
Ulkemizin Bilgi Birikiminin Artirlmasina ve Teknolojik Gelisimine Katkida Bulunmak
H1.3 Uzere Arastirma Altyapilarini Kurmak ve Kapasitelerini Gligclendirmek

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK / ARASTIRMA ALTYAPILARI

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

tzere yuksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

glclendirilmesi.

H1.3 Performansi

100%

Sorumlu Birim

Arastirma Planlama Rektor Yardimciligi

ez izleme
.. Plan D6nemi Donemindeki . ) )
Performans Gostergesi LU ] Baslangi¢ Degeri Yilsonu iUl LD
# (%) Pl 2 Gergeklesme (%) (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) =
PG.1.3.1. Aragtirma altyapisi
projesi tamamlanma orani 50,00 75,00 76,00 100,00 100,00
(%)
PG.1.3.2. Surdiiriilebilir
kalk hedefleri
atianma hecetiert 50,00 5,00 7,00 65,00 100,00

kapsaminda gergeklestirilen
proje sayisi

YTU 19.11 Mezunlar Bulusmasi
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A.2

Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak

H2.1

Lisans ve Lisansustii Ogretimde Tercih Edilen Universite Olmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YUKSEKOGRETIM / ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime aglk mezunlar yetistirilmesi.

H2.1 Performansi

41,98%

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Rektdr Yardimcilig

izleme

Plan D6nemi Donemindeki e
Performans Gostergesi Hedefe Etksi Baglangi¢ Degeri Yilsonu Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen De?‘eri (SC ) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) e
PG.2.1.1. Dokt gitimini
e 9,00 299,00 304,00 213,00 0,00
tamamlayan 6grenci sayisi
PG.2.1.2. Egitim bilimleri
. 9,00 100,00 100,00 100,00 100,00
kontenjan doluluk orani (%)
PG.2.1.3. Fen bilimleri 9.00 97.24 100.00 99,69 88.77
kontenjan doluluk orani (%) ’ ’ ’ ’ ’
PG.2.1.4. | biliml
G-2.1.4. Sosyal bilimler 9,00 100,00 100,00 96,25 0,00
kontenjan doluluk orani (%)
PG.2.1.5. Egitimin program
.. e 9,00 94,00 95,00 48,8 0,00
suresinde bitirilme orani (%)
PG.2.1.6. Lisansiistii 6grenci
sayisinin toplam 6grenci 10,00 23,00 24,00 27,00 100,00
sayisina orani (%)
PG.2.1.7. Oretim iiyesi
. - . 9,00 41,21 36,00 43,29 0,00
basina diisen 6grenci sayisi
PG.2.1.8. Yan dal ve/veya gift
ana dal programindan mezun
9,00 0,17 0,50 0,010 0,00
olanlarin toplam mezun
sayisina orani (%)
PG.2.1.9. Orencilerin egitim-
6gretim hizmetlerinden 15,00 86,00 87,00 88,22 100,00
memnuniyet orani (%)
PG.2.1.10. YTU tanitimina
yonelik diizenlenen faaliyet 12,00 148,00 600,00 49,00 0,00

sayisi
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A.2 Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak
Yenilikgi Egitim Modelleri, Bilgi ve Kiltlr Kaynaklar Gelistirmek ve Erisimini
H2.2 Kolaylastirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YUKSEKOGRETIM / ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi.

H2.2 Performansi

21,72%

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Rektdr Yardimcilig

izleme

izleme

. Plan Donemi Donemindeki . ) )
Performans Gostergesi Hedefe Etlisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen De‘,eri (§C) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) 2
PG.2.2.1. Kiitiiphanede
bulunan basili ve elektronik 15,00 2.804.272,00 3.100.000,00 2.820.120,00 5,36
kaynak sayisi
PG.2.2.2. Kiitiiphanede
bul - ib
R 15,00 76,53 95,00 72,71 0,00
diisen basili ve elektronik
kaynak sayisi
PG.2.2.3. Kiitiiph d
Sl R 20,00 21.794,00 127.600,00 312.283,00 100,00
yararlanan kullanici sayisi
PG.2.2.4. Yildiz Teknopark
veya Teknoloji Transfer Ofisi
) . 15,00 1.342,00 1.816,00 321,00 0,00
(TTO) projelerine katilan
6grenci sayisi
PG 2.2.5. Uzakt gitimiil
el 15,00 16.012,00 2.670,00 15.694,00 2,38
yapilan ders sayisi
PG 2.2.6. Uzaktan egitim ile
yapilan derslerden 10,00 68.197,00 26.700,00 65.851,00 5,65
yararlanan 6grenci sayisi
PG 2.2.7. Uzaktan egitim ile
yapilan derslerden 10,00 86,00 86,00 0,00 0,00

memnuniyet orani
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A.2

Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak

H2.3

Yenilik¢i Egitim Modelleri, Bilgi ve Kiltiir Kaynaklar Gelistirmek ve Erisimini Kolaylastirmak

Amacn ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YUKSEKOGRETIM / ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGiTiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

H2.3 Performansi

44,33%

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Rektér Yardimcilig

izleme

Do indeki | izl Do indeki
. . Hedefe Etkisi Plan Donemi onemindekt | zleme onemlnv e_l Performans (%)
Performans Gostergesi (%) Baslangic Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme Degeri ( (C-A)/(B-A)
slangle Beg Hedeflenen C)
Deger (B)
PG.2.3.1. Uluslararasi 6grenci
sayisini artirmaya yonelik 15,00 0,00 20,00 37,00 100,00
yapilan faaliyet sayisi
PG.2.3.2. Uluslararasi
kuruluglarla ortak uygulanan 10,00 0,00 5,00 1,00 20,00
egitim programi sayisi
PG.2.3.3. Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan 15,00 1,12 2,00 0,0142 0,00
ogrencilerin orani (%)
PG.2.3.4. Yabanci dilde egitim
20,00 41,00 46,00 42,00 20,00
veren program sayisi
PG.2.3.5. Yabanci uyruklu
. 20,00 13,00 19,00 14,00 16,67
akademisyen sayisi
PG.2.3.6. Yabanci uyruklu
B 20,00 2.173,00 2.383,00 2.506,00 100,00

6grenci sayisi
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A.2 Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak
Yenilikgi Egitim Modelleri, Bilgi ve Kiltlr Kaynaklari Gelistirmek ve Erisimini
H2.4 Kolaylastirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YUKSEKOGRETiIM / OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Gireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi.

H2.4 Performansi

23,87%

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Rektdr Yardimcilig

Hlzie izleme
Plan Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etlisi Baslangig Deé;ri Yllsc:nu I Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen Deferi (sc ) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) 5

PG.2.4.1.5Cl, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI kapsamindaki

. e 25 0,58 0,7 0,67 75,00
dergilerde 6gretim elemani
basina diisen yayin sayisi
PG.2.4.2. YOK 100/2000
Doktora bursundan 25 150 176 122 0,00
yararlanan 6grenci sayisi
PG.2.4.3. 2244 Sanayi doktora
bursundan yararlanan 6grenci 15 18 59 32 34,15
sayisl
PG.2.4.4.YOK tarafindan
saglanan yurt disinda yabanci
dil yeterliliklerinin 20 0 2 0 0,00
artinlmasina yonelik
burslardan yararlanan sayisi
PG.2.4.5. Yiiksekogretim
Kurulu, Tiirkiye Biliml

urulu .u'r |ye“ |‘|m er' . 15 4 4 3 0,00

Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat odiilleri sayisi
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A.2

Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak

H2.5

Ogrenci Yasamini lyilestirmek

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YUKSEKOGRETIM/ YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yukseltilmesi.

H2.5 Performansi

40,00%

Sorumlu Birim

Y6énetim Rektor Yardimcilig

izleme

izleme

Plan Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etlsi Baslangig Deétleri Yllsc:nu I Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen De‘,eri (§C) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) &
PG.2.5.1. Barinma
hizmetlerinden yararlanan 10,00 155,00 2.258,00 104,00 0,00
6grenci sayisi
PG.2.5.2. Beslenme
hizmetlerinden yararlanan 10,00 22.144,00 31.000,00 197.029,00 100,00
6grenci sayisi
PG.2.5.3. Ogrenci basina
diisen sosyal donati alani 10,00 0,51 1,80 0,46 0,00
(m2)
PG.2.5.4. Ogrenci kulii
G.2.5.4. Ogrenci kulip ve 10,00 117,00 121,00 114,00 0,00
topluluk sayisi
PG.2.5.5. S I, kultiirel
e EpLE LU 10,00 502,00 546,00 710,00 100,00
sportif faaliyet sayisi
PG.2.5.6. Ogrenci basina
10,00 3,30 3,35 72,95 100,00
barinma harcamasi (TL)
PG.2.5.7. Ogrenci basina
10,00 68,84 69,00 184,23 100,00
beslenme harcamasi (TL)
PG.2.5.8. Ogrenci
yagamindan memnuniyet 10,00 78,00 80,00 0,00 0,00
orani(%)
PG.2.5.9. Ogrencilere sunulan
saghk hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin 10,00 14,00 51,00 1,50 0,00
toplam 6grenci sayisina orani
(%)
PG.2.5.10. Ogrenci b
2,00 DErenciBasing 5,00 2,60 5,00 2,46 0,00
diisen egitim alani (m2)
PG.2.5.11. Ogrenci b
A 5,00 7,00 9,30 6,61 0,00

diisen kapali alan (m2)
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A.3

Kurumsallikta Miilkemmellesmek ve Surdirilebilirligini Saglamak

H3.1

Yonetim Uygulamalari ve Sistemlerini Gelistirmek

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI / UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H3.1 Performansi

70%

Sorumlu Birim

Yonetim Rektor Yardimcilig

izleme

izleme
Plan Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etlisi Baslangig Deé;ri Yllsc:nu I Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen Deferi (sc) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) .
PG.3.1.1. Hizmet ici egitim
planinin gergceklesme orani 30,00 75,00 100,00 100,00 100,00
(%)
PG.3.1.2. Hizmet igi
egitimlerden memnuniyet 30,00 88,60 90,00 86,33 0,00
orani (%)
PG.3.1.3. idari birimler
tarafindan sunulan
40,00 82,91 83,00 88,99 100,00

hizmetlerden memnuniyet
orani (%)
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A.3

Kurumsallikta Miikemmellesmek ve Surdirilebilirligini Saglamak

H3.2

Bilisim Altyapisini Tasarlamak ve Siirekli fyilestirmek

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI / UST YONETiM, iDARi VE MALI HiZMETLER- TEFTIS,
DENETiM VE DANISMANLIK HiZMETLERi

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H3.2 Performansi

100%

Sorumlu Birim

Yonetim Rektor Yardimcilig

izleme

izleme

Plan Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etlisi Baslangig Deé;ri Yllst:nu I Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen De?'eri (SC) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) .
PG 3.2.1. Universitenin sahi
G 3.2.1. Universitenin sahip 50,00 42,00 46,00 63,00 100,00

oldugu yazilim sayisi

PG 3.2.2. Yazilim,lisans alim

ve kiralamalarinin toplam 50,00 0,019 0,020 1,26 100,00

butgedeki payi (%)
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A.4

Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yoénelik Calismalara Onciiliik Etmek

H4.1

Toplumun Temel Sorunlarini Tespit Ederek Bu Sorunlara Céziimler Uretmek

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

HAYAT BOYU OGRENME / YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida

bulunulmasi.

H4.1 Performansi

44,81%

Sorumlu Birim

Arastirma Planlama Rektor Yardimciligi

izleme

izleme
Plan Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etlisi Baslangig Deé;ri Yllst:nu I Dénemindeki Performans
% Gergeklesme %) (C-A)/(B-A
(%) (A) Hedeflenen Deferi (sc ) (%) (C-A)/(B-A)
Deger (B) E

PG.4.1.1. Dezavantajli

ruplara yonelik sosyal
el e 20,00 7,00 22,00 6,00 0,00
entegrasyon ve kapsayiciliga
iliskin yapilan faaliyet sayisi
PG.4.1.2. Egitim
programlarina basvuran kisi 10,00 1.354,00 5.450,00 2.809,00 35,52
sayisl
PG.4.1.3. Siirekli Egitim
Merkezi (SEM), Mesleki
Egitim Merkezi (MEM),
TOMER ve Uzaktan Egitim 20,00 340,00 4.724,00 2.809,00 56,32
Merkezi (UZEM) tarafindan
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
PG.4.1.4. Tamamlanan sosyal

. ] 20,00 5,00 84,00 90,00 100,00

sorumluluk projeleri sayisi
PG.4.1.5. Universitenin
¢evrecilik alanlarinda aldig 10,00 1,00 1,00 3,00 100,00
odiil sayisi
PG.4.1.6. Ogrencilerin ve
o6gretim elemanlarinin

& 20,00 14,00 23,00 12,00 0,00

yanismalardan/faaliyetlerden
kazandigi 6diil sayisi
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A.4

Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yénelik Calismalara Onciiliik Etmek

H4.2

Paydaslarimizin Universite Faaliyetlerine Katilim ve Katkilarinin Stirekliligini Saglamak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program

HAYAT BOYU OGRENME / YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Amacin iliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

bulunulmasi.

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida

H4.2 Performansi

53,01%

Sorumlu Birim

Egitim-Ogretim Rektér Yardimciligi

orani (%)

Fme izleme
Plan Donemi Donemindeki
Performans Gostergesi Hedefe Etkisi Baslangi¢ Degeri Yilsonu Dénemindeki Performans
B (%) $langis Deg Gergeklesme |(%) (C-A)/(B-A)
(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B) .
PG.4.2.1.Mezun sistemine
20,00 1.284,00 22.000,00 988,00 0,00

kaydi yapilan mezun sayisi
PG.4.2.2. Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet 20,00 2,00 8,00 4,00 33,33
sayisi
PG.4.2.3. Dig paydaglarla
diizenlenen bilimsel, sosyal 15,00 208,00 215,00 569,00 100,00
ve kiiltiirel etkinlik sayisi
PG.4.2.4. Dis paydaglarla
diizenl bili I, |

LIRS, e 1 15,00 90,25 95,00 92,42 45,68
ve kiiltiirel etkinlik
memnuniyet orani (%)
PG.4.2.5. idari Personelin

. 15,00 55,00 67,00 62,60 63,33

memnuniyet orani (%)
PG.4.2.6. Akademik
Personelin memnuniyet 15,00 57,00 66,00 69,00 100,00

Yildiz Teknik Universitesi 2021-2025 Stratejik Plam’nda yer alan performans gostergelerinin

gerceklesme durumlan, 2021 yibi itibariyle tamamen i¢ kaynaklarimizi kullanarak hazirlamis

oldugumuz Veri Yonetim Sistemi (YTU-VYS) lizerinden kontrollii ve onayli bir sekilde toplanarak

ortaya konmaktadir.

“Arastirma ve Gelistirmede Onct Universite Olmak” amaci altinda ulagilamayan hedefler

incelendiginde, arastirma merkezlerinin sanayi ve teknopark firmalan ile isbirligi yaptigi proje sayisi

ve Ogretim elemani

basina dusen ulusal/uluslararasi
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ulasilamamasinin kok neden ise, plan donemi baslangic degerlerine nazaran izleme dénemi yilsonu
hedeflenen degerlerin yiiksek tutulmasindan kaynaklanmaktadir. Bu amag altinda yer alan Ar-GE’ye
harcanan butcenin toplam bitceye oranindaki dususu ise tim kamu kurumlarinda butcelerde
yasanan dusuk artis oranindan dolay1 2021 yilinda merkezi yonetim biitcemizden Ar-Ge’ye harcanan
butcenin toplam bitceye oranla gecen yila gore daha dusuk gerceklesmistir. Ulusal/ Uluslararasi
patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi gostergemizin gerceklesmesi de plan
donemi baslangic degeri ve izleme donemi gerceklesmelerinin altinda kalmistir. Bu amag altinda
belirtilen olumsuzluklarin yam sira bircok gosterge de gerceklesme izleme donemi rakamina ulasmis
veya yaklasmistir. 2021 yiinda BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi, arastirma
merkezleri gelir miktarinda ve Ar-ge sonucu ortaya cikan urunlere iliskin alinan patent sayisi
gostergelerinde %100’luk artis yasanmistir. Ulusal/Uluslararast kuruluslar tarafindan desteklenen AR-
GE projesi sayis1 ve Uluslararast endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi da 2021 yilsonu
hedeflenen degere yaklasmistir. 2021 yilsonunda bu amacin gerceklesmesi %62,04 olarak

hesaplanmistir.

“Dijital Kapasitesi Yiiksek Egitim ve Ogretimde Oncii Universite Olmak” amaci altinda
ulasilamayan hedefler incelendiginde, doktora egitimini tamamlayan ogrenci sayisi, Sosyal bilimler
kontenjan doluluk oram ve egitimin program siiresinde bitirilme oranm gostergesi plan donemi
gerceklesmesi ve yilsonu hedeflenen degerin altinda kalmistir. Bu gostergelerin gerceklesmeleri
rakamlara bakildiginda disiik gerceklesmemis olmasina ragmen izleme donmei hedeflerinin yiiksek
tutulmasindan kaynakli gostergenin hic gerceklesmemis gibi gorinmesine neden olmaktadir. Yan dal
ve/veya cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani ise hedefin altinda
kalmistir. Yan dal yapan 6grencimiz bulunmamakla birlikte 2021 yilinda yapilan baz1 degisiklikler bu
ogrenci sayilarimizi artirmay1 hedefliyoruz. Bu amac altinda yer alan onemli gostergelerden biri olan
ogrencilerin egitim-0gretim hizmetlerinden memnuniyet oraninda ise artis gerceklesmistir.
Kiitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinda baslangic degerine gére artis olmakla
beraber planlanan hedefe ulasilamamistir. Bununn nedeni bu kaynaklarin satin alimi doviz kuru ile
iliskilidir. Yatinm biltcemizde Yayin Aimlan Projemizde artis olsa dahi, doviz kurunda yer alan
dalgalanmalardan dolay1 istenilen hedefe ulasilamamistir. Yine aym nedenlerden dolayi
Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayis1 azalis gostermis gibi
gerceklesmistir. Harcanan biitce artsa dahi 6grenci sayisinda yasanan artis da bu oramin diisiik ctkma
nedenlerindendir. Kutuphaneden yararlanan kullanic sayis1 gostergesinde baslangic donemi verisisini
cok Uzerinde gerceklesme nedeni 2020 yilinda pandemi nedeniyle tiim sosyal alanlarin 6grenci ve
personele kapali olmasindan kaynaklidir. 2021 Giz doneminde bu sosyal alanlarin kullanima acilmasi
nedeniyle yuksek bir artis gerceklesmistir. Yildiz Teknopark veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 0grenci sayisinda yasanan disiis de ayni sekilde 2021 yilinda egitimin bliylk
kisminin cevrimici gerceklesmesi nedeniyle ogrencilerin kampiise gelerek projelere katilimin

azaltmistir. Uzaktan egitim ile yapilan ders sayisi ve uzaktan egitim ile yapilan derslerden
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yararlanan ogrenci sayisi gostergelerinde de hibrit egitim modeli geregi cevrimici derslere devam
edildigi icin 2021 yii planlanan degerin lizerinde gerceklesme olmustur. Uzaktan egitim ile yapilan
derslerden memnuniyet oram gostergesi henuz gerceklestirilmemistir. Cunku buna iliskin bir anket
heniiz olusturulmamistir. 2022 yiinda buna iliskin calismalar yapilacaktir. Uluslararasi 6grenci
sayisim artirmaya yonelik yapilan faaliyet sayisinda %100 artis yasanmistir. Faaliyetler pandemi
nedeniyle genellikle cevrimici gerceklestirilmistir. Yine pandemi nedeniyle 0Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan ogrenci sayisi diisilk gerceklestigi icin bu 6grencilerin orani ¢ok duisiik
cikmistir. Uluslararast kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi heniiz hedeflenen degere
ulasmamistir ancak baslangic donemine gore artis so6z konusudur. Buna iliskin calismalar
yapilacaktir. Yabanci dilde egitim veren program sayisi ve yabanci uyruklu akademisyen sayisi ise
plan donemi baslangic degerinin {izerinde gerceklesse de hedeflenen degere tamamen ulasmamistir.
Universitemizde kayitli bulunan yabanci uyruklu 6grenci sayisi ise %100 artis gostererek izleme
donemi hedeflenen degere ulasmistir. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
ogretim eleman basina diisen yayin sayisi ve 2244 Sanayi doktora bursundan yararlanan 6grenci
sayis1 gostergelerimizde artis olmustur ancak izleme donemi hedefine heniiz ulasilamamistir. 2244
Sanayi doktora bursundan yararlanan 6grenci sayis1 gostergesinin gerceklesmesinin diisiik cikma
nedeni hedeflenen degerin baslangic degerine oranla yiiksek tutulmasi olarak tespit edilmistir ¢iinkii
artis trendi olarak yilsonu gerceklesmesi gecmis yila oranla dengelidir. YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanci dil yeterliliklerinin artinlmasina yonelik burslardan yararlanan sayis1 gecmis yilda
oldugu gibi hic yararlanan bulunmamakla birlikte 2022 yilinda ilgili burstan yararlanan sayisini
artirmaya yonelik tesvik ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunulmas1 planlanmaktadir.
Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édiilleri sayisi
gostergesi hic gerceklesmemis gibi gorlinmekle birlikte kayda deger bir sayiya sahiptir. Bu odilleri
kazanmak cok zorlu asamalardan gecmektedir. Bu nedenle gerceklesen sonucu basarisizlik olarak
yorumlamak gercekci olmayacaktir. Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi, 0grencilere
sunulan saglik hizmetinden yararlanan ogrenci sayisinin toplam 68renci sayisina orani ve Ggrenci
kulup ve topluluk sayis1 gibi bu amac altinda yer alan gostergelerimizin dusuk ¢ikma nedeni pandemi
nedeniyle bu sosyal alanlarin 6grencilerin hizmetine kapali olmasindan kaynaklanmaktadir. Ogrenci
basina diisen sosyal donati alani, 6grenci basina diisen egitim alan1 ve 6grenci basina diisen kapali
alan gostergesinde diisiis yasanmis goriinmektedir. Ancak fitness salonu, bazi spor alanlari, egitim
alanlar yikilip yeniden insa edilmesinden dolay1 2021 yilinda dusus olmakla birlikte 2022 yili icinde
bu alanlarin ve Yatinm Programimizda yer alan yeni Kutuphane Binamzin faaliyete acilmasi
planlanmaktadir. Boylece bu gostergelerde 2022 yilinda artis planlanmaktadir. Beslenme
hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi, Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi, Ogrenci basina
barinma harcamasi ve 06grenci basina beslenme harcamasi gostergelerinde %100’lik artis
yasanmistir. Ogrenci yasamindan memnuniyet oram gecmis yillarda baska bir anket icinden
suzilerek elde edilen veriyi ifade etmekteydi. Ancak daha iyi sonu¢ alabilmek icin 2022 icerisinde

yeni bir anket hazirlanmasi planlanmaktadir. Bu amacin gerceklesmesi %34,38 olarak hesaplanmistir.
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“Kurumsallikta Milkemmellesmek ve Siirdiiriilebilirligini Saglamak” amacimin altinda yer alan
Hizmet ici egitim plaminin gerceklesme orani, idari birimler tarafindan sunulan hizmetlerden
memnuniyet orani, liniversitenin sahip oldugu yazilim sayisi ve Yazilim,lisans aim ve kiralamalarinin
toplam biitcedeki pay1 gostergelerinin gerceklesmesi %100 olarak hesaplanmistir. Hizmet ici
egitimlerden memnuniyet orani baslangic donemi ve hedeflenen rakamin altinda gerceklesmistir. Bu
gostergeye iliskin yapilan anket sonuclarindan elde edilen degerlendirmeler dikkate alinarak 2022
yili icinde yapilmasi planlanan hizmetici egitim programi ve egiticileri buna gore glincellenmistir. Bu

amacin 2021 yilsonu gerceklesmesi %85 olarak hesaplanmistir.

“Toplumun Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Yonelik Calismalara Onciilik Etmek” amacimn
altinda yer alan Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi ve 6grencilerin ve ogretim elemanlarinin yarismalardan/faaliyetlerden kazandig odiil
sayisinda dusus yasanmistir. Bu gostergelerde yasanan dususte pandemi nedeniyle yuzyuze yapilan
faaliyetlerde yasanan azalis etkilidir. Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6dil sayisi
gostergesinde ise aslinda baslangic donemine gore %100 artis olmustur. Stirekli Egitim Merkezi (SEM),
Mesleki Egitim Merkezi (MEM), TOMER ve Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) tarafindan mesleki egitime
yonelik programlara basvuran kisi sayis1 ve bunlar sonucu verilen sertifika sayisinda gecen yila gore
artis olmakla birlikte hedeflenen degerin yiiksek olmasi dolayisiyla gerceklesme diisiik ¢ikmistir.
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinda ise %100°luk bir artis yasanmistir. Mezun
sistemine kaydi yapilan mezun sayisi hedeflenen degere ulasmamistir. 2021 yilinda bu sayiyi
artirmaya yonelik etkinliklere baslanmis olup 2022 yilinda devam etmesi ongorulmektedir. Dis
paydaslarla duzenlenen bilimsel, sosyal ve Kkilturel etkinlik sayisi ve akademik personelin
memnuniyet oram gostergelerinde %100 artis yasanmistir. Dis paydaslarla duzenlenen bilimsel,
sosyal ve kulturel etkinlik memnuniyet oram ise baslangic donemine gore artis gostermekle birlikte
hedeflenenin altinda gerceklesmistir. Bunun nedeni ise; sadece bu etkinlikleri olcen memnuniyet
anketinin 2021 yili icerisinde yayinlanmasidir. Sene basinda bu etkinlikleri olcen bir anket yer
almadigi icin birimler bunu 6lcmekte zorlaniyordu. Bu nedenle 2022 yilinda da bu gostergede artis
beklenmektedir. Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayis1 ve idari personelin memnuniyet
oranmi gostergeleri baslangic donemine gore artis gosterse de hedeflenen degere ulasmamistir bu
nedenle performanslan istenilen degerde gerceklesmemistir. Bu amaca iliskin gerceklesme %48,91

olarak hesaplanmistir.
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4- PERFORMANS BiLGi SISTEMiININ DEGERLENDIRiLMESi

Performans bilgisinin toplanmasi, analiz edilip biitiinlestirilmesi ve karar alma sirecine
sistemli bir yaklasimla dahil edilmesi kurumsal performansin izlenmesi bakimindan oldukca onemli
kabul edilmektedir. Performansin izlenmesi, stratejik amag ve hedefler ile bunlara bagli olusturulan
performans hedeflerine iliskin gerceklesmelerin belirli periyodlarda takip edilmesi ve sonuclarin
raporlanmasi icin gereklidir. Yonetim bilgi sistemini teskil eden unsurlardan birisi olan performans
bilgi sisteminin Universitemizde olusturulmasi icin calismalar baslatilmis olup, s6z konusu calismalar
neticesinde performans esasli olarak otomasyona dayali bir bilgi sisteminin olusturulmasi

hedeflenmektedir.

Universitemizin 2021 yii performans programinda yer alan performans hedefleri ve
faaliyetler ile performans gostergelerine iliskin gerceklesme verileri Ucer aylik donemler halinde
hedef, faaliyet ve gostergeden sorumlu birimlerden kurum yazilimimiz olan Veri Yonetim Sistemi
(VYS) uzerinden elde edilmekte olup, elde edilen veriler Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-
biitce) “Performans Biitce Modiili” altinda yer alan “Performans izleme ve Degerlendirme” bolimii
tizerinden T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilmekte ve rapor haline

getirilen Performans Programi ise Ocak ay1 icerisinde kamuoyu ile paylasilmaktadir.

5- DIGER HUSUSLAR

5.1. Faaliyet Bilgileri

2021 yilinda, Oditoryum ve Sergi Salonu ile Davutpasa Yerleskesi Kongre ve Kultur Merkezi’nde 435

etkinlik dizenlenmistir.

o DAVUTPASA KAMPUSU KONGRE VE KULTUR
YILDIZ KAMPUS ODITORYUM | MERKEZi, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI PROF.

FAALIVET TURD | vE SERGI sALONU DR. SEVKET ERK KONFERANS SALONU VE
OTAG-I HUMAYUN, TARIHI HAMAM

Calistay - 15

Ders 186 47

Egitim

Film Gosterimi

Gosteri

Kolokyum

Konferans - 45
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o DAVUTPASA KAMPUSU KONGRE VE KULTUR
FAALIYET TURU YILDIZ KAMPUS ODITORYUM | MERKEZI, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI PROF.
VE SERGI SALONU DR. SEVKET ERK KONFERANS SALONU VE
OTAG-| HUMAYUN,TARIHI HAMAM

Kongre - 20
Konser - 2
Kurul 2 24
Panel - 5
Secim
Seminer 2 15
Sempozyum
Sergi
Soylesi
Sunum - 14
Toplanti 2 7
Toren 1 20
Yarisma

TOPLAM 194 241

e —

B— srine ¥

AKADEMIK

-

PERIL SLAL
-

19 EXIM £

YTU 2021-2022 Akademik Acilis Toreni
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5.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri
Yildiz Teknik Universitesi 6gretim uyelerinin gerceklestirdigi indekslere giren

hakemli dergilerde yapilan yayin sayilan asagida gosterilmistir.

2021 Y1l indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU TOPLAM
Uluslararasi Makale 1247
Ulusal Makale 687
Uluslararasi Bildiri 799
Ulusal Bildiri 150
Ulusal Kitap 137
Uluslararasi Kitap 162

5.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Yildiz Teknik Universitesi uluslararasi iliskilerin egitim kalitesine, kisisel gelisime ve kiltiirel
zenginlige olan etkilerini bilmekte uluslararast anlasmalan arttirmak ve bu alana yonelik etkinlikleri
gelistirmek icin calismaktadir. Bilginin, teknolojinin, iletisimin ve kiresel rekabetin her gecen gin
arttigi bir dinya, iiniversiteleri de hizla etkisi altina almaktadir. Bu baglamda, Yildiz Teknik
Universitesi yurt disinda bulunan {niversiteler arasinda akademik, bilimsel, Kkiiltirel alanlarda
isbirligi anlasmalar1 imzalamaya ©nem vermekte ve ikili anlasma sayilarnini giin gectikce
arttirmaktadir. Universiteler arasinda yapilan ikili anlasmalar, hem 6gretim elemanlarinin hem de
ogrencilerin kendilerini gelistirmelerine imkan tammakta hem de Universitelerin diinyay algilarken

farkl bakis acilarin1 ayn1 potada eritmesine olanak tanimaktadir.

5.3.1. ERASMUS + PROGRAMI
Eramus+ Erasmus programi, yiiksekogretim kurumlarn birbirleri ile isbirligi yapmalarim tesvik
etmeye yonelik bir Avrupa Birligi programdir. Programin amaci, 6grenci ve personel degisimiyle
Avrupa’da yiiksekogretimin kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu gliclendirmektir. Yiiksekogretim
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degisimleriyle 1987-1988'de baslayan programdan o donem sadece 3 bin kisi faydalanirken
yliksekogretim degisimlerinden 30 yilda tiim Avrupa’da yararlanan 6grenci sayist 4 milyon 400 bine
ulasti. Erasmus+ yiiksekogretim degisimlerinden ilk yararlanan oOgrenciler Belgika, Danimarka,
Almanya, Yunanistan, Fransa, irlanda, Italya, Hollanda, Portekiz, ispanya ve ingiltere'den oldu.
Tiirkiye ise ilk olarak 2003 yilindaki pilot donemde 6grenci ve akademisyen degisimi olanagin
yakaladi. Ulkemizde bu programi yiiriitme yetkisi Ulusal Ajans’a verilmistir. Avrupa Birligi Komisyonu
tarafindan 2007-2013 yillan arasinda yiiriitiilen ve 2014 yili itibari ile sona eren Hayatboyu Ogrenme

Programi, 2014-2020 yillar arasinda Erasmus + Programi ad1 altinda devam etmektedir.

Erasmus+ Programi 30 farkli iilke ile fakiltelerimizin cesitli bolimleri biinyesinde toplam 77 anlasma

yapmistir.

ikili Anlasma Yapilan Boliim ve Anlasma Sayisi

Universite Ad1 Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Boliim/Program
Agricultural University of iktisadi ve idari Bilimler iktisat
Plovdiv Fakultesi
Akademia Muzyczna im. Sanat Tasarim Fakiiltesi Mizik ve Sahne
I.J. Paderewskiego w Sanatlarn
Poznaniu
Alexandru loan Cuza Fen Edebiyat Fakultesi Matematik

University of lasi

Alexandru loan Cuza Fen Edebiyat Fakultesi Fizik
University of lasi

Alexandru loan Cuza Fen Edebiyat Fakiiltesi Bati Dilleri ve Ed.
University of lasi

Centro De Investigacao E Sanat ve Tasarim Fakiiltesi iletisim Tasarim
Formacao Em Artes E
Design LDA

Cracow University of Kimya Metallrji Fakultesi Kimya Miihendisligi
Technology

Cracow University of Makine Fakltesi Makine Miihendisligi
Technology

Democritus University of Makine Fakultesi Makine Miihendisligi
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Universite Ad1

Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul

Boliim/Program

Thrace

DMT-Gesellschaft fiir Lehre
und Bildung mbH
Technische Hochschule
Georg Agricola

Makine Fakiiltesi

Makine Miihendisligi

DMT-Gesellschaft fiir Lehre
und Bildung mbH
Technische Hochschule
Georg Agricola

insaat Fakiiltesi

insaat Miihendisligi

Ecole Centrale de Nantes

Gemi insaati1 ve Denizcilik
Fakultesi

Gemi insaati ve
Gemi Makineleri
Muhendisligi

Ecole Superieure des Arts
de la Ville de Liege

Sanat Tasarim Fakiiltesi

Sanat

EOTVOS LORAND

Egitim Fakultesi

Temel Egitim

UNIVERSITY

Frankfurt University of Makine Fakiiltesi Endustri

Applied Sciences Mihendisligi

Freie Universitat Berlin Fen Edebiyat Fakultesi Tirk Dili ve
Edebiyati

Gdynia Maritime University

Gemi insaat1 ve Denizcilik
Fakiltesi

Gemi Makinalan
isletme Miihendisligi

Gheorghe Asachi Technical
University of lasi

Makine Fakiiltesi

Makine Miihendisligi

Gheorghe Asachi Technical

Kimya Metalirji Fakultesi

Metaliirji ve

University of lasi Malzeme
Miihendisligi

Gheorghe Asachi Technical | Makine Fakiltesi Makine Miihendisligi

University of lasi

Goce Delcev University Kimya Metalurji Fakultesi Matematik
Miihendisligi
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Universite Adi

Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul

Boliim/Program

Goce Delcev University

Fen Edebiyat Fakultesi

Molekiiler Biyoloji
ve Genetik

Hochschule Esslingen

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi

isletme

IMEP

Sanat Tasarim Fakiiltesi

Miizik ve Sahne
Sanatlan

Istituto Superiore di Studi
Musicali Rinaldo Franci

Sanat Tasarim Fakiiltesi

Miuzik ve Sahne
Sanatlan

Jan Kochanowski University

Egitim Fakiiltesi

Yabanci Diller

of Kielce Egitimi
Kaiserslautern University Makine Fakiiltesi Mekatronik
of Applied Sciences Muhendisligi
Koszalin University of Makine Fakiiltesi Mekatronik
Technology Muhendisligi
KU Leuven Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik
Mother Teresa University in | iktisadi ve idari Bilimler isletme

Skopje

Fakiltesi

National and Kapodistrian
University of Athens

Fen Edebiyat Fakultesi

Turk Dili ve
Edebiyati

Norwegian University of
Science and Technology

Elektrik Elektronik Fakiiltesi

Kontrol Otomasyon
Mihendisligi

Ruhr-Universitat Bochum

Makine Fakiiltesi

Makine Miihendisligi

RWTH Aachen University

Kimya Metallrji Fakultesi

Metalurji ve
Malzeme
Miihendisligi

Sapienza Universia di Roma

Fen Edebiyat Fakiiltesi

insan ve Toplum
Bilimleri

Singidunum University

insaat Fakiiltesi

Harita Miihendisligi
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ikili Anlasma Yapilan Ulke ve Anlasma Sayis1

ULKE ANLASMA SAYISI
Almanya 9
Avusturya 1
Belgika 3
Bulgaristan 2
Fransa 3
Hirvatistan 2
Hollanda 2
ispanya 5
italya 6
Macaristan 1
Makedonya 3
Norveg 1
Polonya 7
Portekiz 1
Romanya 6
Sirbistan 1
Slovakya 1
Slovenya 4
Yunanistan 3
Azerbaycan 1
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ULKE ANLASMA SAYISI
Benin 1
Bosna Hersek 1
Cezayir 1
Dominik Cumhuriyeti 1
Fas 2
Filistin 1
Gulney Afrika 2
Gurcistan 2
Kosova 2
Nepal 2

2021 yili icerisinde Erasmus+ Programi kapsaminda 6grenim ve staj hareketliliklerine YTU
den 298 ogrenci gonderilmis, 287 06grenci Universitemize egitim amaciyla gelmistir. 2021 yili
icerisinde Erasmus+ Programi kapsaminda yurtdisina hi¢ personel gonderilmemis olup, 10 personel
universitemize hareketlilik kapsaminda gelmistir.

2021 y1li icin Erasmus+ Programi istatistiki verileri, asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Erasmus+ Programi Hareketlilik Tablosu

2021 YILI ERASMUS+ PROGRAMI VERILERI

Giden 6grenci 6grenim hareketliligi 287
Giden 68renci staj hareketliligi 11
Giden personel hareketliligi 0
TOPLAM 298
74

Gelen 6grenci 6grenim hareketliligi
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2021 YILI ERASMUS+ PROGRAMI VERILERi

Gelen 6grenci staj hareketliligi 0
Gelen personel hareketliligi 10
TOPLAM 84

5.3.2. MEVLANA DEGIiSiM PROGRAMI

Mevlana Degisim Programi Birimi; Mevlana Degisim Programi, Proje Tabanli Uluslararasi Degisim
Program1 ve Tirkiye Pakistan Proje Tabanli Uluslararasi Degisim Programi olmak lizere 3 ayn
programi yiiritmektedir. Her lic programin da 6n sart1, Yilksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan
taninan bir yiiksekogretim kurumu ile YTU arasinda imzalanan ve aktif durumda olan bir Mevlana
Degisim Programi Protokolii’niin olmasidir. Bu sebeple birim ayn1 zamanda, Protokol imzalanmasi
planlanan yiiksekogretim kurumlarimin YOK Baskanligi tarafindan taminirligimin sorgulanmasi islemi
ile ilgilenmektedir.

Mevlana Degisim Programi biriminin 2020-2021 akademik yilinda yiiriittiigli faaliyetler asagida
listelenmistir.

e Bir ulke ile toplamda 3 farkli anlasma imzalanmistir.

ULKE UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGi
Azerbaycan |Mingecevir Devlet Universitesi Degisim
Azerbaycan |Azerbaycan Teknik Universitesi Degisim
Azerbaycan |Azerbaycan Mimarlik ve insaat Universitesi Degisim

e Mevlana Degisim Programi kapsaminda; 2021 yili icinde Pakistan University og Engineering
and Technology Universitesinden bir ©8renci ve bir o6gretim eleman hareketliligi
bulunmaktadir.
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ULUSLARARASI iS BIRLIKLERi VE ORTAK PROGRAMLARI BiRiMi

Uluslararasi Is Birlikleri ve Ortak Programlar Birimi, uluslararasi egitimsel is birligi protokolleri ve
programlari ile ilgilenmekte; tiim dinya llkeleri ile ikili ve ¢ok tarafli uluslararasi egitimsel is birligi

protokolleri imzalayarak uluslararasi 6gretim elemani ve 6grenci degisimini saglamaktadir.

Uluslararast iliskiler Ofisi, egitim - ogretim siireclerine uluslararasi vizyon katmayr ve
tiniversitemizde diinya kiiltirlerini bulusturmayr amaclamaktadir. Bu asamada, Uluslararasi is
Birlikleri ve Ortak Programlar Birimi protokol imzalama sirecini yirutirken; ilgili Universitenin

YOK’ten tanminma bilgisini alma siirecini de yiiriitmektedir.

Uluslararas Is Birlikleri ve Ortak Programlar Birimi, yurt disindan iiniversitemize gelen heyetlere ve
gruplara cesitli dillerde Universite tanmitimi, rehberlik, sozlu ceviri gibi cesitli hizmetler sunmakta;
uluslararas1 6diil toreni, konferans, yaz okulu gibi etkinlikler diizenlemektedir. YTU 6grencilerine
yurtdisi egitim imkanlan ve yurtdisi burslart konusunda danismanlik hizmeti vermektedir. Buna ek
olarak, Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu, Fransiz Yiiksek Ogretimini Yurtdisinda Tanitma Ulusal
Ajans1 (Campus France), Alman Akademik Degisim Servisi (DAAD), British Council, Study in Holland,
Study in Sweden gibi kurumlarla uluslararasi egitim, yiiksekogrenim, burs olanaklari ve bunlara etkili

basvuru hakkinda universitemizde bilgilendirme seminerleri duzenlemektedir.

Ozet olarak, Uluslararas1 is Birlikleri ve Ortak Programlar Birimi, Universitemizin akademik,
egitimsel ve bilimsel is birliklerini gliclendirmeyi, protokoller kapsaminda uluslararasi ortakliklar ile
Uiniversitemizin uluslararas1 baglantilarin1 gelistirmeyi, uluslararasi 6gretim eleman ve ogrenci

degisimini artirarak; cift ve/veya ortak diploma programlari yapmayi amaglamaktadir.

2020-2021 akademik yilinda Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda akademik isbirlikleri;

SIRA BULUNDUGU L
NO OKUL ADI ULKE PROTOKOL ICERIGI
MINGECEVIR STATE UNIVERSITY AZERBAYCAN Akademik is
1 Birligi
AZERBAIJAN UNIVERSITY OF ARCHITECTURE AND | AZERBAYCAN Akademik is
2 CONSTRUCTION Birligi
AZERBAIJAN TECHNICAL UNIVERSITY AZERBAYCAN Akademik Is
3 Birligi
INTERNATIONAL VISION UNIVERSITY MAKEDONYA Akademik is
4 Birligi
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NAKHCHIVAN STATE UNIVERSITY AZERBAYCAN Akademik is

5 Birligi
TASHKENT INSTITUTE OF ARCHITECTURE AND | OZBEKISTAN Akademik is

6 CIVIL ENGINEERING Birligi
MANAGEMENT & SCIENCE UNIVERSITY MALEZYA Akademik is

7 Birligi
UBT HIHGER EDUCATION INSTITUTION KOSOVA Akademik is

8 Birligi
COLORADO STATE UNIVERSITY A.B.D. Akademik is

9 Birligi
Akademik Is

10 DUKE UNIVERSITY A.B.D. Birligi
Akademik Is

" FREE STATE UNIVERSITY GUNEY AFRIKA Birligi
Akademik Is

12 DOSHISHA UNIVERSITY JAPONYA Birligi
Akademik Is

13 UNIVERSITAS INDONESIA ENDONEZYA Birligi

2020-2021 Akademik yiinda ikili iIs Birlikleri kapsaminda iiniversitemizden giden 2 &grenci

hareketlilikten faydalanmistir.

ULUSLARARASI i$ BiRLIKLERI KAPSAMINDA GIDEN/GELEN OGRENCI SAYISI

S,L%A DEGISIM FAALIYETI OGRENCI SAYISI
1 Giden Ogrenci 2
2 Gelen Ogrenci 0
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FARABi PROGRAMI BiRIiMi

Kisaca "Farabi Degisim Program” olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Programi, lniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim kurumlar arasinda
ogrenci ve ogretim Uyesi degisim programidir. Program, 6grenci veya ogretim iiyelerinin bir veya iki
yariyil siresince baska bir yliksekogretim kurumunda egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaclamaktadir.

2020-2021 Akademik yilinda Farabi kapsaminda 2 adet protokol yapilmistir.

FARABi OGRENCi DEGiSiM PROGRAMI KAPSAMINDA PROTOKOL YAPILAN UNiVERSITELER

SIRA - . - GECERLILIK
NO UNIVERSITE ADI PROTOKOL TARIHI SURESI (vIL)
1 07.06.2021 3
ALANYA ALAADDIN KEYKUBAT UNIVERSITESI
2 16.03.2021 4
IZMIR KATIP CELEBI UNIVERSITESI

2020-2021 Akademik yilinda Farabi Degisim Programi kapsaminda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
Koronavirus (Covid-19) salginina kars alinacak tedbirler ile ilgili olarak;
- 2020-2021 egitim ogretim yil,
- 2021-2022 egitim ogretim yili,
-2022-2023 egitim oOgretim yillarinda Farabi Degisim Programi kapsaminda gerceklestirilmesi
planlanan hareketliligin iptal edilmesi ayni kurulun 01.04.2020, 20.01.2021 ve 08.12.2021 tarihli

toplantilarinda uygun bulunmustur.

5.4. PROJE BILGILERI
Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2021 mali yiinda toplam 369 bilimsel arastirma projesi eklenmistir. Diger yillardan 2021 yilina
devreden projelerle birlikte toplam 701 projeden 159 tanesi tamamlanarak kapanmistir.
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2020 YIL
YILINDAN iCERISINDE | TOPLAM
;";A PROJE TURU DEVREDEN EKLENEN PROJE -II;I:OJE IS::L‘II/;:‘I TOPLAM ODENEK
PROJE PROJE SAYISI
SAYISI SAYISI
’ Kalkinma Ajans1 | 0 1 1 0 2.526.354,11 TL
Projeleri
Strateji ve 1 0 1 0 2.839.670,00 TL
5 Bitce
Baskanlig
Projeleri
3 TUBITAK 73 22 95 31 11.620.157,37 TL
Projeleri
AB, British 0 6 6 0 70.145,00 GBP +
4 Council ve 453.418,00 Avro
ERASMUS
Projeleri
5 BAP Projeleri 257 339 596 127 10.404.270,85 TL
6 TUSEB Projeleri | 1 0 1 1
; TAGEM 0 1 1 0 330.690,38 TL
Projeleri
27.721.142,71 TL+
GENEL TOPLAM 332 369 701 159 70.145,00 GBP +
453.418,00 Avro

Strateji ve Biitce Baskanhgi Tarafindan Desteklenen Projeler

SIRA Lol BASLAMA BITiS s
NO PROJE NO YURUTUCU PROJE ADI TARIHi TARIHi KARAKTERISTIGI
Hidrodinamik Buyuk Onarim,
1 |2018K120820 YALCIN YUKSEL |Arastirma 2018 Makine-Techizat,
’ Laboratuvan Teknolojik
Projesi Arastirma
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Kalkinma AjansiTarafindan Desteklenen Projeler

SIRA
NO

PROJE NO

YURUTUCU

PROJE ADI

BASLAMA
TARIiHi

BiTiS
TARIHi

KARAKTERISTiGi

TR10/21/YES/0028

TURAN SAGER

Yildiz Teknik
Universitesi
Etkilesimli
Performans
Tasarim
Arastirma
Merkezi

01.11.2021

01.11.2022
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TUBITAK TARAFINDAN DESTEKLENEN PROJELER

1 1158777

AYHAN
BINGOLBALI

"Manyetik Parcacik
Goruntileme (Mpi)
Teknigine Dayali Medikal
Goruntuleme Cihazinin
Gelistirilmesi

KIMYA-
METALURJI

BiYOMUHENDISLI
K

2017

2 216M14
0

CENGIZ KAYA

Nikleer Tip Tesislerinde
Yapisal Ve Kisisel
Radyasyon Kalkanlama
Malzemesi Olarak
Kullanlabilecek Bor
Karbir Takviyeli Hafif Ve
Esnek Polimer
Nanokompozitlerin
Gelistirilmesi Ve
Karakterizasyonu

KIMYA-
METALURJI

METALURJI VE
MALZEME
MUHENDISLIGI

2017

3 216M14
5

FIGEN KAYA

Nikleer Tip Tesislerinde
Yapisal Ve Kisisel
Radyasyon Kalkanlama
Malzemesi Olarak
Kullamlabilecek Bor
Karbur Takviyeli Hafif Ve
Esnek Polimer
Nanokompozitlerin
Gelistirilmesi Ve
Karakterizasyonu

KIMYA-
METALURJI

METALURJI VE
MALZEME
MUHENDISLIGI

2017

4 217M13
9

ZEYNEP SEMA
BAYKARA

Entegre Katalitik
Gazlastincil Kati Oksit
Yakit Pili ile Akdeniz
Bolgesinde Biyokiitlenin
Dogrudan Elektrige
Donusturulmesi

KIMYA-
METALURJI

KIMYA
MUHENDISLIGI

2017

5 116E743

HUSEYIN UVET

Dolasimdaki Kanserli
Huiicrelerin (Ctcs)
Mekanik Sertlik (Cell
Stiffness) Yapisindaki
Degisimini Kantitatif Faz
Goruntileme Yontemi

MAKINE

MEKATRONIK
MUHENDISLIGI

2017
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Kullanarak Olcen
Holografik Tek Hiicre
Goriintiileme Teknigi

116G02
4

MUHAMMET
ARICI

Ulkemize Ozgii Yogurt,
Peynir Kilturu
Gelistirilmesi Ve Pilot
Olcekte Uretimi

KIMYA-
METALURJI

GIDA
MUHENDISLIiGI

2017

2165612

EMRAH SEFiK
ABAMOR

Visseral Leishmaniasise
Kars1 Polikaprolakton
Temelli
immiinokemoterapétik
Ajanlan iceren
Nanopartikuler Tasiyici
Sistemlerin Gelistirilmesi

KIMYA-
METALURJI

BiYOMUHENDISLI
K

2017

117F079

SERAP GUNES

Yeni Siyano Gruplan
iceren Yariiletken Kiiciik
Molekiil ve Polimerlerin
Organik Guines Pillerinde
Kullanilmasi

FEN-
EDEBIYAT

FiziK

2018

117K31
7

ASUMAN
TURKUN

Tarihi Kent Merkezlerinin
Yeniden Yapilanmasinda
Belirleyici Faktorler ve
Olas1 Senaryolar: istanbul
Beyoglu Ornegi

MIMARLIK

SEHIR VE BOLGE
PLANLAMA

2018

10

217M07
3

KADIR ERKAN

Cok Serbestlik Dereceli
Dikey Hibrid Manyetik
Yatak Tasarimi Ve
Kontrolu

MAKINE

MEKATRONIK
MUHENDISLIiGI

2018

11

1175097

YASEMIN
KILINC

Sac Beyazlamasi
Probleminin
Giderilmesine Yonelik
Bitkisel icerikli
Nanoemdilsiyonlarin
Gelistirilmesi, in Vivo
Etkinliginin Ve
Giivenliliginin
Degerlendirilmesi

KIMYA-
METALURJI

BiYOMUHENDISLI
K

2018
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12

217M56
1

DILEK EKSi
AKBULUT

Kemaliye Evlerinin Ozgiin
Duiz Damlarinin
Korunmasina Yonelik
Coziim Onerileri

MIMARLIK

MIMARLIK

2018

13

217115
5

TARIK EREN

Dogal Antimikrobiyal
Peptit Turevlerinin
Sentetik Polimerler ile
Cift Etki
(Elektrostatik/Hidrofobik
Etkilesme ve Lektin
Proteinin Inhibasyonu)
Saglayarak Taklit
Edilmesi

FEN-
EDEBIYAT

KIMYA

2018

14

2175063

TARIK EREN

Dogadan Esinlenerek
Antimikrobiyal Peptit ve
Benzerlerinin
Gelistirilmesi

FEN-
EDEBIYAT

KiMYA

2018

15

117Y33
3

CIHAN SAHIN

Akarsu Delta
Sistemlerinin iklim
Degisikligi Etkilerine
Kars1 Kirllganligi: Sakarya
Nehri Deltas1 Ornegi

INSAAT

INSAAT
MUHENDISLIGI

2018

16

117Y38
4

HAYRULLAH
AGACCIOGLU

Hidrolojik, istatistiksel
ve Analitik Hiyerarsik
Sirec Yontemleri
Kullanilarak Havzalar
Aras1 Su Transferinin
Optimizasyonu: Beysehir
Golu-Gembos Havzasi-
Manavgat Cay1 Ornegi

INSAAT

INSAAT
MUHENDISLIGI

2018

17

216M25
3

ALP TEKIN
ERGENC

icten Yanmali Motorlu
Tasitlar Icin Yakit
Verimliligini Arttinc1 Ve
Yenilikci Teknolojilerin
Gelistirilmesi

MAKINE

MAKINE
MUHENDISLIGI

2018

18

118E224

BILAL EROL

Uyarlamali Optik
Sistemler icin Sabit
Dereceli H_Sonsuz Alt-
Optimal Kontrolcu

UYGULAMAL
| BILIMLER

HAVACILIK
ELEKTRIK VE
ELEKTRONIGI

2018

235



Y1ld15 5 ik Universitesi 2021 Yili idare Faaliyet Raporu

Gelistirilmesi

19

118F035

MURAT
HUDAVERDI

Supernova Nikleosentezi
Ile Evrendeki Yapilarin
Metal Zenginlesme
Evrimi

FEN-
EDEBIYAT

FiziK

2018

20

118729
2

HALE OCAK

Yeni Ferroelektrik Sivi
Kristal / Modifiye Demir
Oksit Nanopartikul
Kompozitleri: Sentez,
Karakterizasyon ve
Elektro-Optik Ozelliklerin
incelenmesi

FEN-
EDEBIYAT

KiMYA

2018

21

118E215

ERKAN USLU

Heterojen Cok Robotlu
Otonom Arama Kurtarma
Takimi Icin Etkin Gorev
Dagilimi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

BILGISAYAR
MUHENDISLIGI

2018

22

118M32
1

NABI YUZER

Kapadokya Bolgesi
Volkanik Tufiinin
Alkaliler ile Aktive
Edilerek Tarihi Yigma
Yapilarda
Kullamlabilirliginin
Arastirilmasi

INSAAT

INSAAT
MUHENDISLIGI

2018

23

118M70
9

ONUR AKBATI

Dort Rotorlu insansiz
Hava Araclar icin Askida
Kalma Ve Agresif
Manevra Kabiliyetleri icin
Optimal Yoriinge
Olusturulmasi, Kontrolcu
Tasarimi Ve Gercek
Zamanli Uygulanmasi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

KONTROL VE
OTOMASYON
MUHENDISLIGI

2018

24

118E607

0OZGUR TURAY
KAYMAKCI

Kumas Hatalarinin
Endustriyel Gorunti
Isleme Teknikleri Ile
Tanilanmasi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

KONTROL VE
OTOMASYON
MUHENDISLIGI

2018
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25 | 1185721 | RABIA CAKIR Toxoplasma Gondii'ye KIMYA- BiYOMUHENDISLI | 2019
KOC Spesifik Antijenik Yapiya | METALURJI | K
Dayali Polimerik
Mikrokapstillerin
Olusturulmasi ve Asi
Olarak Etkinliginin
Belirlenmesi
26 | 218M18 | AYSEL Boranlarin Karbon KIMYA- KIMYA 2019
1 KANTURK Dioksitin (CO2) Degerli METALURJI | MUHENDISLIGI
FIGEN Hammaddelere (B-C02)
Donusimu icin Kullanimi
27 | 118C07 | BESTAMI TUSAS ve Yildiz Teknik INSAAT CEVRE 2019
1 OZKAYA Universitesi Sanayi MUHENDISLIGI
Doktora Programi
28 | 118C07 | BESTAMI Polimer Matrisli ileri INSAAT CEVRE 2019
3 OZKAYA Kompozit Malzemeler ve MUHENDISLIGI
Uretim Teknolojilerinin
Gelistirilmesi Alaninda
Doktorali Personelin
Disiplinler Arasi
Yetistirilmesi
29 | 118C07 | BESTAMI Yildiz Teknik INSAAT CEVRE 2019
5 OZKAYA Universitesi-Hayat Kimya MUHENDISLIGI
San. A.S. 2244 Sanayi
Doktora Programi
30 | 118C07 | BESTAMI Biyokompozit INSAAT CEVRE 2019
6 OZKAYA Ambalajlarin MUHENDISLIGI
Hazirlanmasi ve
Karekterizasyonu
31 | 118Y43 | UGUR DOGAN Dogu Anadolu Fayr, INSAAT HARITA 2019
5 Hazar-Palu Segmenti MUHENDISLIGI

Uzerinde Gerceklesen
Krip Hareketi
Ozelliklerinin Cok
Disiplinli Yontemlerle
Belirlenmesi
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32 | 1185098 | ABDURRAHMAN | Mekanik Dolasim Destek | ELEKTRIK- BiYOMEDIKAL 2019
KAMURAN Sistemi Gelistirilmesi ELEKTRONi | MUHENDISLIGI
KADIPASAOGLU K
33 | 5180069 | NiZAMETTIN Akustik Ozellikler ELEKTRIK- | BILGISAYAR 2019
AYDIN Kullanan Miizik Oneri ELEKTRONi | MUHENDISLIGI
Sistemi K
34 | 119F002 | FATIH AKYOL B-(AlxIlnyGa(1-x-y))203 KIMYA- METALURJI VE 2019
Tabakalarimin Duisiik METALURJI | MALZEME
Basinc Kimyasal MUHENDISLIGI
Biriktirme (LPCVD) ile
Buyutiilmesi ve Aygit
Uygulamalarinin
Gerceklestirilmesi
35 | 119M08 | OZGEN UMIT Yiiksek Sekil Degistirme MAKINE MAKINE 2019
8 COLAK CAKIR Hizlarinda Nanokompozit MUHENDISLIGI
Malzeme
Karakterizasyonu Ve
Modellenmesi
36 | 118E307 | UGUR SAVAS Formal Analysis Of ELEKTRIK- ELEKTRIK 2019
SELAMOGULLA | Protection Systems In ELEKTRONi | MUHENDISLIGI
RI Smart Grids Using K
Probabilistic Model
Checking
37 | 118M37 | MIRAY Farkli Plazmon KIMYA- METALURJI VE 2019
7 CELIKBILEK Geometrilerinin Nadir METALURJI | MALZEME
ERSUNDU Toprak lyonu Takviyeli MUHENDISLIGI
Metalik Nanopartikullerin
Ust Enerji Donisiim
Verim Artisina Etkisinin
Incelenmesi
38 | 218000 | OMER SIMSEK 4,6- ve 4,3-alpha- KIMYA- GIDA 2019
3 Glukanotransferazlarin METALURJI | MUHENDISLIGI

Hiicre D1s1 Rekombinant
Uretimi, Optimizasyonu
ve Finnalik Urtinlerinde
Kullaniminin
Arastinlmasi
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39

119R00
6

OMER SAID
TOKER

Cikolata Pre-
Kristalizasyon Kinetiginin
ve Olusan Polimorf
Cesitlerinin
Belirlenmesine Yonelik
Reometre Temelli Yeni
Metot Gelistirilmesi

KIMYA-
METALURJI

GIDA
MUHENDISLIGI

2019

40

119030
4

MUHAMMET
ARICI

Geleneksel Kuflu
Peynirlerden izole Edilen
Kufleri Fourier
Donusumlu Kizilotesi
Spektroskopi (FTIR)
Teknigi ile Tamimlama
Metodunun Gelistirilmesi

KIMYA-
METALURJI

GIDA
MUHENDISLIGI

2019

41

119Y03
2

FATIH GULGEN

Su Kaynaklarindaki
Hidromorfolojik Degisim
Diizeylerinin Cografi Bilgi
Bilimi ve Teknolojisi
Kullamlarak Arastirilmasi
ve Bir Karar Destek Araci
Gelistirilmesi: Cayirova-
Saz Deresi Ornegi

INSAAT

HARITA
MUHENDISLIGI

2019

42

5190009

AFIFE BINNAZ
HAZAR

Rejeneratif/Antibakteriy
el Ozellikli Kompozit
Dolgu Malzemelerinin
Gelistirilmesi Ve
Performansinin
Degerlendirilmesi

KIMYA-
METALURJI

METALURJI VE
MALZEME
MUHENDISLIGI

2019

43

119089
3

HASAN
SADIKOGLU

Serapias Vomeracae'in
Dondurarak
Kurutulmasiyla Salep
Uretimi: Ana Bilesen
Olan Glukomannan
icerigi ve Fonksiyonunun
(Nem Tutma) Artinlmasi
ve Surecin Matematiksel
Modellenmesi

KIMYA-
METALURJI

KIMYA
MUHENDISLIGI

2019

44

118C27
3

HURIYE AKDAS
KILIC

All organic photoactive
liquid crystalline
materials for 3D optical

FEN-
EDEBIYAT

KiMYA

2020
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data storage

45

118F447

YUSUF ZEREN

ikinci Mertebeden
Surreksiz Diferansiyel
Operatériin Ozfonksiyon
Sisteminin
Frame(Cerceve)
Ozellikleri

FEN-
EDEBIYAT

MATEMATIK

2020

46

5190060

MUHAMMET
ARICI

Probiyotik Yumusak
Sekerleme Gelistirilmesi

KIMYA-
METALURJI

GIDA
MUHENDISLIGI

2020

47

119Y41
5

HANIFE SARI
ERKAN

Endustriyel ve Sosyal
Aktivitelerin istanbul
Bogazi'nda Olusturdugu
Mikroplastik Kirliliginin
Tespiti ve
Karakterizasyonu

INSAAT

HARITA
MUHENDISLIGI

2020

48

119784
6

SEZGIN
BAKIRDERE

Horseshoe Adasindaki
Cevresel Orneklerde
Organik/inorganik
Kirleticilerin, Degerli
Metallerin ve Radyoaktif
Elementlerin
Onderistirme Yontemleri
ile Birlestirilmis
Kromatografik ve
Spektroskopik Yontemler
Kullanilarak Yuksek
Dogruluk ve Duyarlilikta
Tayinleri

FEN-
EDEBIYAT

KiMYA

2020

49

119E215

OZAN ERDINC

Elektrikli Araglarin
Dagitim Sebekesinde
Akilli Sarj Yonetimi icin
Sistem Operatori Karar
Verme Mekanizmasinmin
Gelistirilmesi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

ELEKTRIK
MUHENDISLIGI

2020

50

219M06
1

HAVVANUR
KILIC

Genlestirilmis Polistiren
Malzeme Kullaniminin
Gomiulu Esnek Boru
Davranmisina Etkilerinin

INSAAT

INSAAT
MUHENDISLIiGI

2020
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Sayisal Analizler Ile
incelenmesi
51 | 5190063 | BUGRA CICEK Asinma Dayanimi KIMYA- INSAAT 2020
Arttirilmis Emaye METALURJI | MUHENDISLIGI
Yiizeylerin Gelistirilmesi
52 | 119E665 | OKTAY ARIKAN | Kati-Hal Ariza Akimi ELEKTRIK- ELEKTRIK 2020
Sinirlayict Tasarim ELEKTRONi | MUHENDISLIGI
K
53 | 119K82 | MEHMET SAIT 17. Yiizy1l Osmanli FEN- INSAN VE 2020
3 OZERVARLI Diisiince Arayislarinin EDEBIYAT TOPLUM
Mahiyeti ve Yanyali Esad BILIMLERI
Efendinin Katkilan
54 | 219Z08 | ALi ERDOGMUS | Suda Coziiniir Yeni FEN- KIMYA 2020
4 Ftalosiyaninlerin EDEBIYAT
Fotofiziksel Ve
Fotokimyasal Ozellikleri
ile Biyolojik Ve
Fotodinamik
Etkinliklerinin in Vitro
incelenmesi
55 | 119C06 | SERKAN Fikri Haklar Yonetimi ve | MAKINE ENDUSTRI 2020
4 ALTUNTAS Uluslararast Tesvik MUHENDISLIGI
Programlari ile Entegre
Proje Yonetim Ofisi
Metodolojisi Gelistirme
56 | 119C08 | NESLIHAN METAL KAPLAMA INSAAT CEVRE 2020
0 MANAV DEMIR | ATIKSULARININ MEMBRAN MUHENDISLIGI
PROSESLER iLE
ARITILMASI VE GERI
KAZANILMASI
57 | 119C09 | MIRAY Yeni nesil giiclendirilmis | KIMYA- METALURJI VE 2020
8 CELIKBILEK fonksiyonel ince cam ve | METALURJI | MALZEME
ERSUNDU cam seramiklerin MUHENDISLIGI
gelistirilmesi
58 | 119C20 | ALi ERCIN Kat1 hal aydinlatma KIMYA- METALURJI VE 2020
5 ERSUNDU sistemleri icin METALURJI | MALZEME
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luminesans ozellikli yeni
nesil camlarin
gelistirilmesi

MUHENDISLIGI

59

119C20
9

SELIN OZCIRA
OZKILIC

Yildiz Teknik
Universitesi-Akim Metal
isbirligi ile Teknik
Bilimler ihtisas Alaminda
Doktorali Personel
Yetistirilmesi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

ELEKTRIK
MUHENDISLIGI

2020

60

119N71
1

OZAN ERDING

Etkilesimli Enerji Merkezi
Sebekelerinde
Yenilenebilir Enerji
Sistemlerinin Azami
Yayginlasma
Kapasitesinin
Degerlendirilmesi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

ELEKTRIK
MUHENDISLIGI

2020

61

119Y02
4

AFSIN YUSUF
CETINKAYA

Yeni Gelistirilen Entegre
Kapasitif Karisim ve
Mikrobiyal Yakit Hiicresi
Sistemi ile Tuzluluk
Gradyanlarindan ve
Atiksudan Elektrik
Enerjisi Uretimi

INSAAT

CEVRE
MUHENDISLIGI

2020

62

219727
1

MUHAMMET
KASIM SENER

Ftalosiyanin iceren
poli(oksanorbornen)
turevlerinin halka acilma
metatez polimerizasyonu
(ROMP) ile sentezi,
antimikrobiyal ve
fotodinamik
ozelliklerinin
incelenmesi

FEN-
EDEBIYAT

KiIMYA

2020

63

120R01
6

TULIN OZBEK

S. Aureus Hedefli,
Vankomisin Ve Oksasilin
Iceren
Nanoformulasyonlarin
Eldesi Ve Antibakteriyal
Etkinliginin In Vitro-In
Vivo Degerlendirilmesi

FEN-
EDEBIYAT

MOLEKULER
BiYOLOJi VE
GENETIK

2020
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64

118C22
1

BILGIN KESERCI

Deep Learning
Advancement for Image
Guided Classification:
Applied to Gynecology

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

BiYOMEDIKAL
MUHENDISLIGI

2020

65

120E096

HACI BODUR

Cok Anahtarli
Donusturiculer Icin Kolay
Uygulanabilir, Moddler
Ve izoleli Yeni Bir Aktif
Yumusak Anahtarlama
Hiicresinin Tasarimi Ve
Gerceklestirilmesi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

ELEKTRIK
MUHENDISLIGI

2020

66

120E100

MEHMET FATIH
AMASYALI

Yapay Ogrenmede Egitim
Orneklerini Siralama
Optimizasyonu

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

BILGISAYAR
MUHENDISLIGI

2020

67

120031
5

AYSE KARADAG

Gida Biyoaktif
Bilesenlerinin
Enkapsiilasyonunda
Yenilikci Mukozaya
Tutunabilen Ozellikte
Lipozomal Hidrojel ve
Nanolipozomal Film
Hibrit Sistemlerin
Gelistirilmesi

KIMYA-
METALURJI

GIDA
MUHENDISLIGI

2020

68

120K05
1

IHSAN KAYA

Yalin Tedarik Zinciri
Kapsaminda Sanayi 4.0
icin Sektorel
Onceliklendirmenin
Bulamk Cok Kriterli Karar
Verme Yaklasimiyla
Analizi

MAKINE

ENDUSTRI
MUHENDISLIGI

2020

69

119N19
6

AHMET KIZILAY

ileri Bakan ve Temasli
GRP Sistemlerine Yonelik
Hedef Goruntileme ve
Teshis Teknolojilerinin
Gelistirilmesi

ELEKTRIK-
ELEKTRONI
K

ELEKTRONIK VE
HABERLESME
MUHENDISLIGI

2020

70

120020
3

FATIH TORNUK

Kalorisi Azaltilmis,
Fonksiyonel ve Dogal,
Probiyotikli
Laktoferment Meyve

KIMYA-
METALURJI

GIDA
MUHENDISLIGI

2020
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Bazli Icecek Uretimi

71 | 120M81 | KEREM ALTUG | Kaybolan Kopiik Dokiim KIMYA- METALURJI VE 2020
9 GULER Yontemi icin Direkt Su METALURJI | MALZEME
Sogutma isleminin MUHENDISLIGI
Gelistirilmesi
72 | 1195925 | SERAP DERMAN | Yeni Nesil Peptid-Bazli KIMYA- BiYOMUHENDISLI | 2020
Antimikrobiyal Ajanlanin | METALURJI | K
Dizayni ve In Vitro/In
Vivo Degerlendirilmesi
73 | 2205443 | ISMAIL Juglon ve Ceviz FEN- MOLEKULER 2020
KOCACALISKAN | Ekstraktinin Ratlarda EDEBIYAT BiYOLOJi VE
Serotonin ve Dopamin GENETIK
Seviyeleri Uzerine
Etkilerinin Arastinlmasi
74 | 120M56 | DRAHSAN Yildiz Saray1 Sehzade MIMARLIK KULTUR 2021
2 UGURYOL Koskleri Bahcesindeki VARLIKLARINI
Grottolarin Yapim KORUMA VE
Teknikleri Ve Malzeme ONARIM
Ozelliklerinin
Belirlenmesi
75 | 120M65 | CENGIZ KAYA Katalitik Olmayan Sol-Jel | KIMYA- METALURJI VE 2021
1 Yontemiyle Bor Karbiir METALURJI | MALZEME
(B4C) Nano-Fiberlerin MUHENDISLIGI
Uretimi,
Karakterizasyonu Ve
Uygulamalan
76 | 120E357 | MEHMET AMAC | Uzun Vadeli Trafik Akis ELEKTRIK- BILGISAYAR 2021
GUVENSAN Hiz1 Tahmini Icin Coklu ELEKTRONi | MUHENDISLIGI
Ozellik Uzay1 Tabanli Bir | K
Modelin Olusturulmasi Ve
Gerceklenmesi
77 | 120229 | DIDEM Antarktika Bolgesi KIMYA- BIYOMUHENDISLI | 2021
2 OZCIMEN Mikroalglerinden Elde METALURJI | K

Edilen Biyoaktif
Bilesenlerce Zengin
Mikroalgal Yag Yiikli
Nanopartikillerin
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Uretimi ve Noroprotektif
Etkilerinin Arastinlmasi

78

120K90
1

GULER ARAS

Surdurilebilir Finansal
Sistem Ve Ekonominin
Desteklenmesine Yonelik
Finansal Kurumlar Icin
Surdurilebilir Kalkinma
Amaclarina Uyum Ve Etki
Endekslerinin
Olusturulmasi

IKTISADI VE
IDARI
BILIMLER

ISLETME

2021

79

120N75
4

ALi ERCIN
ERSUNDU

Lazer Tabanli U¢ Boyutlu
Ekran Uygulamalar icin
Tek Lazer Uyarimla Tum
Renklerde Ayarlanabilir
Isima Yapan Lantanit
Katkili Monolitik Camlar

KIMYA-
METALURJI

METALURJi VE
MALZEME
MUHENDISLIGI

2021

80

220N13
9

HAKAN
YILMAZER

Investigation on
Fabrication and
Characterization of
Novel Ultrafine Grained
Biodegradable Ureteral
Stents

KIMYA-
METALURJI

METALURJI VE
MALZEME
MUHENDISLIGI

2021

81

120Y34
9

BESTAMI
OZKAYA

MBR/Edi Entegrasyonuyla
Olusturulan Yeni Bir
Sistemde Kraft Prosesinin
Haloalkali Kosullarinda
Madde Geri Kazaniminin
Degerlendirilmesi

INSAAT

CEVRE
MUHENDISLIGI

2021

82

121M14
2

MUCTEBA
UYSAL

Endustriyel Atik
Malzemelerin Atik Beton
Agregasi ile Yer
Degistirmesiyle Uretilen
Kirmizi Camur-
Metakaolin Tabanli
Surdurilebilir
Geopolimer
Kompozitlerin Mekanik
Ve Durabilite
Ozelliklerinin

INSAAT

INSAAT
MUHENDISLIGI

2021
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Incelenmesi

83 | 5200110 | YASEMIN Bor Bilesigi iceren KIMYA- BiYOMUHENDISLI | 2021
KILINC Kontrollii Salim METALURJI | K
Sistemine Dayali Yeni
Nesil Gubre Gelistirilmesi
84 | 121F191 | SALIH CELIK 0(C_Q"{211}) Suiper FEN- MATEMATIK 2021
Cebiri Uzerine Cartan EDEBIYAT
Hesabi
85 | 120N61 | TUGBA OZER Coklu Viris Tayini Igin KIMYA- BiYOMUHENDISLI | 2021
5 Tek KullammUk Kagit- METALURJI | K
Temelli Nano-Biyosensor
86 | 121M85 | HAVVA ANIL Tsunami Dalgasinin INSAAT INSAAT 2021
8 GUNER Akarsularda ilerlemesinin MUHENDISLIGI
Modellenmesi
87 | 121F248 | FATIH AKYOL Monoklinik Galyum Oksit | KIMYA- METALURJI VE 2021
(B-Ga_2 0_3) METALURJI | MALZEME
Tabakalarinin 4h- MUHENDISLIGI
Silisyum Karbiir (Sic)
Uzerine Epitaksiyel Elde
Edilmesi
88 | 121M67 | CEM BULENT Dijital Isik isleme KIMYA- BiYOMUHENDISLI | 2021
0 USTUNDAG Yontemi Ile Mikroigne METALURJI | K
iceren Kisiye Ozel Kulak
Zar1 Yamasi Uretimi
(Tympatch)
89 | 121Y18 | YUCEL SAHIN Tuzlu Suyun Tuzundan FEN- KIMYA 2021
1 Anndirilmasi ve Enerji EDEBIYAT
Depolama: Redoks Akis
Desalinasyon Bataryasi
90 | 121Y34 | NURSU Cift Frekansli Coklu-Gnss | INSAAT HARITA 2021
8 TUNALIOGLU Cipine Sahip Android MUHENDISLIGI
OCALAN Tabanli Akilli Telefonlar

Ile Snr Metriklerinin
Kestiriminin Arastirilmasi
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91 | 121F263 | MURAT Eliptik Galaksilerde FEN- KIMYA 2021
HUDAVERDI Siipernova Kimyasal EDEBIYAT
Element Sentezi Izlerinin
Arastinlmasi
92 | 121N81 | DILEK BALIK Neisseria Gonorrhoeae KIMYA- KIMYA 2021
8 DXR'sini Hedefleyen Yeni | METALURJI | MUHENDISLIGI
inhibitorler
93 | 221M09 | MEHMET CAKIR | Amonyak Yakitl Giic GEMI GEMI 2021
5 Sistemleri icin Yanma INSAATI VE | MAKINELERI
Kinetik Mekanizmasinin DENIZCILIK | ISLETME
Optimizasyon Arastirmasi MUHENDISLIGI
94 | 121E428 | ALi AKPEK Tumlesik Bir Cip Ustii ELEKTRIK- BIYOMEDIKAL 2021
Kardiyovaskiiler Sistem ELEKTRONi | MUHENDISLIGI
Platformunun K
Tasarimlanmas1 Ve
Gelistirilmesi
95 | 121E450 | CLAUDIA Dis Etkiler Altindaki ELEKTRIK- KONTROL VE 2021
FERNANDA Tirmanma Robotlarinin ELEKTRONi | OTOMASYON
YASAR Tasarimi, Modellenmesi, | K MUHENDISLIGi

Kontroli Ve Metal
Yuzeyli Duvarlarda Dikey
Konumlandirilmasi
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2021 - Proje, Yayin, Tez, Bildiri, Patent Sayilar

2021
2019 DEVA YAYIN TEZ BILDIRI
Sira | PROJE | ppyppp | KABUL | pippy | 'y YOKSE PATE
No CINSI EN | EPILEN | bRojE | EDEN NT
PROJE 0J ULUSA | ULUSLA | K | DOKTO |ULUSA | ULUSLA
PROJE | o\ nop | SAYISI| PROJE [y | p ARASI | LISAN | RATEZi| L | RARAsI | SAYISI
SAYISI SAYISI S TEZI
1 |A 2 6 3 8 5 78
BASLANGIC
2
COK 6 19 4 25
DISIPLINLI
3
DOKTORA 111 31 33 142
4 |G.
ARASTIRMA 81 170 51 251
5
GUDUMLU 0 7 2 7
6 |HIZLI
DESTEK 0 1 1 1
7
KARIYER 0 10 1 10
8 | 30 33 2 39 0
LISANS 0 6 0 6
PROJESI
9 . . ..
iSBIRLIG 1 0 0 1
GELISTIRME
10 __
ONCELIKLI 3 3 2 6
A.
11 _
Y. LISANS 53 86 30 139
GENEL TOPLAM 257 339 | 127 | 596 5 78 30 33 2 39

5.5. GERCEKLESEN iHALE FAALIYETLERI

YAPIM iSLERI FAALIYETLERI

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan egitim siirecinin maksimum verim de islemesi,
saglamak, kampiis genelinde rahat kullanima hazir yasanabilir alanlart meydana getirmek, eksik ve
kullamima engel durumlan tespit ederek bunlara acil ¢oziimler iiretmek ve saglikli yasam yerleri
olusturmak amaciyla yapilan faaliyetler asagidadir:
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% 4734 Sayilh Kanun 19. Maddesi geregince 2021 yilinda 7 adet yapim isi ihalesi

gerceklestirilmistir.

YTU DAVUTPASA Yapim - Acik | Yapi isleri 2.888.990,75 TRY | 2.057.000,00 TRY
KAMPUSU EGITIM VE ve Teknik
HIZMET BINALARINDA Daire
TERAS CATI YALITIM VE Baskanlig
DIS CEPHE BOYA
YAPILMASI iSi
YTU DAVUTPASA Yapim - Acik | Yapi isleri 335.272,97 TRY 248.000,00 TRY
KAMPUSU YEMEKHANE ve Teknik
BINASI BODRUM KAT Daire
TADILAT VE ONARIMI Baskanlig
YTU GENELINDEKI Yapim - Acik | Yapi isleri | 473.349,00 TRY | 394.000,00 TRY
YANGIN SISTEMLERININ ve Teknik
BAKIMLARININ YAPILMASI Daire
VE YTU BESIKTAS Baskanligi
KAMPUSU B VE D BLOK
YANGIN ALGILAMA
TESISATI YAPILMASI iLE
isi
YTU DAVUTPASA Yapim - Acik | Yapi isleri 341.746,16 TRY 238.679,00 TRY
KAMPUSU LOJMANLARI ve Teknik
SIHHI TESISAT BORULARI Daire
DEGISIMI Baskanlig1
YTU DPASA KAMP TENIS Yapim - Acik | Yapi isleri 2.729.379,29 TRY | 2.091.000,00 TRY
KORTLARI, BASKETBOL ve Teknik
SAHASI VE SPORCU Daire
SOYUNMA ODALARI YAPIM Baskanlig
IS
YTU DAVUTPASA Yapim - Acik | Yapi isleri 1.165.840,47 TRY | 937.000,00 TRY
KAMPUSU INSAAT ve Teknik
FAKULTESI CEVRE Daire
YOLLARI YAPIMI VE Baskanlig
BOYAMA
YTU FAKULTELER Yapim - Acik | Yapi isleri 846.825,60 TRY 605.380,16 TRY
ENGELLI YOLU ve Teknik
Daire
Baskanlig
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% 4734 Sayil Kanun 22/d -Dogrudan Temin Usuliine gore 16 adet bakim onarim isi
temini gerceklestirilmistir.

1- YTU YILDIZ -DAVUTPASA KAMPUSU KALORIFER TESISATI YENILEME TADILAT iSi

2-YTU D.PASA KAMP. TAS BiNA 0.G. KESICi HUCRE DEGISiMi YAPILMASI iLE DATA MERKEZi PANO DEGSIMI iSi
3- YTU D.PASA KAMP. KIMYA METALURIJI FAK. ACIL CIKIS MERDIVENLERI YAPIM iSi

4- YTU BESIKTAS KAMP. ODITORYUM FAN COIL ISITMA TESISATI YAPIM iSi

5- YTU D.PASA KAMP. INS. FAK. iZOLASYON VE LABORATUVARI MEKANIK, iiBF VE 2 NOLU KAPI- DEPO TADILATI
i

6- YTU BESIKTAS KAMP. MUHTELIF YERLERDE TADILAT-ONARIM VE YALITIM iSi
7- YTU KLUPLER VADISI ALTYAPI TESISATLARININ YAPILMASI iSi

8- YTU D.PASA KAMP. ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK. KONFERANS SALONU SAC PANEL GATI TAMIRAT VE YALITIM
i

9- YTU YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU OKULU SANDWIC PANEL CATININ YAN KAPAMANIN SAGLAMLASTIRMA
isi

10- YTU DAVUTPASA KAMPUSU TARIHI FIRIN DRENAJ VE iZOLASYON iSi

11 - FEN EDEBIYAT FAK. ACIK TERAS ZEMIN YENILEME & IKTISADI iDARI BILIMLER FAK. TADILAT VE ONARIM iSi
12 - YTU D.PASA KAMP. SUS HAVUZU TAMIRAT VE TADILAT iSi

13 - YTU D.PASA KAMP. CEVRE AYDINLATMA TADILATI YAPILMASI iSi

14- YTU D.PASA KAMP. GENELINDE BINALARDA Wi-Fi KABLOLAMA YAPILMASI iSi

15- YTU D.PASA KAMP. KiMY MET. FAK-FEN EDEB FAK LAB. VE CIM CiT TADILAT /TAMIRAT iSi

16 - YTU BESIKTAS KAMP. GECIT TADILATI VE TAMIRATI ISLERI

DIGER iHALELER

idari ve Mali isler Daire Baskanligi tarafindan Universitemizin Egitim- Ogretim alanlarinda en iyi
hizmeti verebilmek icin gerekli olan arac gerec ve malzemenin temini ile ilgili olarak 2021 yilinda

gerceklestirdigi ihale faaliyetleri asagidadir:
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OGRENME YONETIM SISTEMi | Hizmet iMiD 612.000,00 TRY 679.680,00 TRY
2 iMiD

YEMEK HiZMETIi ALIMI Hizmet SKS 834.685,00 TRY 826.973,50 TRY
3 ARAC KiRALAMA HiZMETI

ALIMI Hizmet iMID 1.218.818,96 TRY | 1.164.660,00 TRY
4 NETWORK YUK DENGELEME

SANAL CiHAZ LiSANS ALIMI Mal iMiD 379.467,03 TRY 362.260,00 TRY
5 OGRENCI BILGI SISTEMi

YAZILIMI Mal iMiD 1.535.616,67 TRY | 1.127.000,00 TRY
6 . . o

MiCROSOFT LiSANS ALIMI Mal iMiD 819.531,23 TRY 1.011.614,00 TRY
7 iMiD

YEMEK HiZMETIi ALIMI Hizmet SKS 22.212.075,00 TRY | 16.386.182,43 TRY
8 . .

YABANCI DILDE KiTAP ALIMI Mal K.HANE | 340.841,14 TRY 263.269,42 TRY
9 . o .

RING SERVIS HIZMETI Hizmet SKS 7.496.179,55 TRY | 8.088.882,48 TRY
10 | GERCEK ZAMANLI VERI AKISI

YAZILIMI ALIMI Hizmet iMiD 687.733,18 TRY 702.100,00 TRY
11 ) . o

ELEKTRIK ENERJISI ALIMI Mal iMiD 11.651.536,26 TRY | 11.048.423,05 TRY
12 | PERSONEL SERVIS HiZMETi

ALIMI Hizmet iMiD 8.781.479,77 TRY | 8.300.809,12 TRY
13 | KABLOSUZ NETWORK

CiHAZLARI VE KABLOLAMA

EKIPMANLARI Mal iMiD 3.706.344,73 TRY | 4.127.557,40 TRY
14 | YESIL ALANLARIN BAKIM VE

ONARIM HiZMETIi ALIMI Hizmet iMiD 5.490.127,58 TRY | 4.921.982,96 TRY
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Davutpasa Kampiisii Orta Bahce

5.6. YILDIZ-SEM FAALIYETLERI

5.6.1. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri

Universitesimiz biinyesindeki YILDIZ-SEM’ in amaci universitemizin egitim-6gretim verdigi ve
arastirma yaptigr tim alanlarda, akademik programlar disinda, kisa ve uzun siireli cesitli egitim-
ogretim programlan diizenlemek, cesitli arastirma ve damsmanlik projeleri gelistirmek ve bu
etkinlikler araciigi ile iniversitemizin Kamu, Ozel Sektér ve Uluslararasi kuruluslar ile olan is
birliginin gelismesine katkida bulunmaktadir.

YILDIZ-SEM biinyesinde diizenlenen 102 program ile 2021 yilinda toplam 2.428 katilimciya egitim
verilmistir.
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SIRA NO DUZENLENEN PROGRAMIN ADI KATILIMCI SAYISI
1 EGITICININ EGITIMI 18
2 GENEL iNGILizZCE 29
3 MAXSURF VE RHINOCEROS 3D iLE YAT TASARIMI 11
4 COZUM I.K-INSAN KAYNAKLARI 15
5 ADLI TRAFIK KUSUR, HASAR VE DEGER KAYBI 37
6 IELTS 15
7 COCUKLAR iCIN PiYANO EGITIMi 2
8 ALMANCA 13
9 STEM EGITICININ EGITIMI 47
10 OKUL ONCESI STEM EGITICININ EGITiMi PROGRAMI 14
11 UYGULAMALI PSIKOLOJIK SORUNLARA COK BOYUTLU MUDAHALE VE 17
KENDI KENDINE YARDIM MODELI EGITIMI
12 MUZIK TERAPI 10
13 COKLU DUYUSAL OGRENME MODELLI MASAL ANLATICILIGI EGITICI 28
EGITIMI

14 UZAKTAN EGITIM - YAZARLIK EGITIMI 39
15 UZAKTAN EGITIM - ZEKA VE AKIL OYUNLARI 55
16 UZAKTAN EGITIM - HIKAYE VE MASAL ANLATICILIGI EGITICI EGITIMI 64
17 UZAKTAN EGITIM - YENI NESIL OGRETMEN ARACLARI EGITIMi 59
18 UZAKTAN EGITIM - COCUKLARLA FELSEFE EGITICi EGITIMi 46
19 UZAKTAN EGITIM - SPSS UYGULAMALI TEMEL ISTATISTIK EGITiMi 19
20 UZAKTAN EGITIM - OKUL ONCESI ROBOTIK VE KODLAMA EGITICi 24

EGITIMI
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SIRA NO DUZENLENEN PROGRAMIN ADI KATILIMCI SAYISI
21 GENC ARGE LIDERLERI LISE KIS OKULU 18
22 KALITE YONETICILIGI EGITIMI 1
23 GAYRI MENKUL YAPAY ZEKA VERI BiLiMi 25
24 UZAKTAN EGITIM - EXCEL 27
25 UZAKTAN EGITIM - WEB TASARIM VE KODLAMA EGITIMI 14
26 VESTEL GELECEGIN LIDERLERI 18
27 U%AK'TANVE‘G‘iTi.M - USTUN ZEKALILAR VE USTUN YETENEKLILER 12
EGITICI EGITIMI
28 UZAKTAN EGITIM - DUSUNME BECERILERI EGITiCi EGITiMi 17
29 AILE DANISMANLIGI YILDIZ-SEM 64
30 UZAKTAN EGITIM - UYGULAMALI POZITIF PSIKOLOJi EGITIMi 15
31 UZAKTAN EGITIM - AKADEMIK MAKALE YAZIM EGITIiMi 18
32 UZAKTAN EGITIM - MATLAB EGITIMi 37
33 UZAKTAN EGiT'in-.Li.DITIRLiK VE YONETIM BECERILERININ 14
GELISTIRILMESI EGITIMI
34 UZAKTAN EGITIM - MUZE VE OKUL DISI OGRENME ORTAMLARI EGITICI |15
EGITIMI
35 GENEL INGILiZCE 11
36 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 20
37 SANAYi BAKANLIGI PROJE YONETIMI 18
38 ALMANCA 14
39 STEM EGITICININ EGITIM 20
40 KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK 43
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SIRA NO DUZENLENEN PROGRAMIN ADI KATILIMCI SAYISI
41 MUZIK TERAPI 16
42 UZAKTAN EGITIM - R ILE VERI BILIMi EGITIMi 18
43 UZAKTAN EGITIM - YAZARLIK EGITiMi 27
44 UZAKTAN EGITIM - ZEKA VE AKIL OYUNLARI 17
45 UZAKTAN EGITIM - HIKAYE VE MASAL ANLATICILIGI EGITICI EGITIMI 11
46 UZAKTAN EGITIM - YENI NESIL OGRETMEN ARACLARI EGITIMi 21
47 UZAKTAN EGITIM - COCUKLARLA FELSEFE EGITICi EGITiMi 17
48 UZAKTAN EGITIM - SPSS UYGULAMALI TEMEL ISTATISTIK EGITiMi 65
49 UZAKTAN EGITIM - OKUL ONCESI ROBOTIK VE KODLAMA EGITiCi 25
EGITIMI
50 UZAKTAN EGITIM - EXCEL 23
51 UgAK_TANvE'G'iTi.M - USTUN ZEKALILAR VE USTUN YETENEKLILER 13
EGITICi EGITIMI
52 UZAKTAN EGITIM - DUSUNME BECERILERI EGITICi EGITIMi 14
53 AILE DANISMANLIGI YILDIZ-SEM 67
54 UZAKTAN EGITIM - UYGULAMALI POZITIF PSIKOLOJi EGITIMI 13
55 UZAKTAN EGITIM - MATLAB EGITIMI 22
56 UZAKTAN EGITIM - TEDARIK ZINCIRi VE STOK YONETIMI EGITIMI 16
57 UZAKTAN EGITIM - ORTA GERILIM TRAFO MERKEZi PROJELENDIRME 15
EGITiMI
58 WEB TASARIMI EGITIMI 20
59 ALES 15
60 YOS KURSU 18
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SIRA NO DUZENLENEN PROGRAMIN ADI KATILIMCI SAYISI
61 UgAK.TANVE‘G‘iTi‘M - USTUN ZEKALILAR VE USTUN YETENEKLILER 9
EGITICI EGITIMI
62 AILE DANISMANLIGI YILDIZ-SEM 79
63 UZAKTAN EGITiM - AKADEMIK MAKALE YAZIM EGITIMi 12
64 STEM 25
65 PYTHON EGITIMI 22
66 BSH YONETICi GELISTIRME PROGRAMI 20
67 HALK BANKASI PROJE YONETIMI 27
68 WEB TASARIMI EGITIMi 12
69 KAMU IHALE MEVZUATI 17
70 INGILIZCE YETERLILIK SINAVI KURSU 20
71 GENEL iNGILIiZCE 12
72 ADLI TRAFIK KUSUR, HASAR VE DEGER KAYBI 17
73 OKUL ONCESI STEM EGITICININ EGITIMI PROGRAMI 13
74 UZAKTAN EGITIM - YAZARLIK EGITIMI 32
75 UZAKTAN EGITIM - ZEKA VE AKIL OYUNLARI 15
76 UZAKTAN EGITIM - HIKAYE VE MASAL ANLATICILIGI EGITICi EGITIMi 11
77 UZAKTAN EGITIM - COCUKLARLA FELSEFE EGITICi EGITIMi 14
78 UZAKTAN EGITIM - SPSS UYGULAMALI TEMEL ISTATISTiK EGITiMi 12
79 UZAKTAN EGITIM - OKUL ONCESI ROBOTIK VE KODLAMA EGITICi 21
EGITIMI
80 UZAKTAN EGITIM - EXCEL 20
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SIRA NO DUZENLENEN PROGRAMIN ADI KATILIMCI SAYISI
81 UZAKTAN EGITIM - EXCEL 26
82 U;AK_T.ANUI-Z.G.iTi.M - USTUN ZEKALILAR VE USTUN YETENEKLILER 12
EGITICI EGITIMI

83 AILE DANISMANLIGI YILDIZ-SEM 69
84 YONETICI GELISTIRME PROGRAMI 19
85 PROJE YONETIMI 27
86 OPEN IELTS 31
87 OPEN ITALYANCA 8
88 OPEN ALMANCA 12
89 OPEN GENEL INGILIiZCE 11
90 OPEN GENEL INGILIZCEB B1 18
91 OPEN GENEL iNGILIZCE A2 HAFTAICI 6
92 OPEN AR-GE PROJESI GELISTIRME VE YON. 8
93 ALES 26
94 UZEM EGITIM-OKUL ONCESI ROBOTIK VE KODLAMA EGITICi EGITIMI 17
95 UNEC MAKINE MUH. GIRIS (KURUMSAL) 30
9% ZAMAN YONETIMI(KURUMSAL) 41
97 THE_PROJE YONETIMI (KURUMSAL) 25
98 SIGMA PROJE YONETIMi (KURUMSAL) 26
99 YONETICi GELISTIRME PROGRAMI (KURUMSAL) 80
100 AR-GE LIDERLERI EGITIMi-KBB (KURUMSAL) 47
101 EGITICININ EGITIMI-MAYEN (KURUMSAL) 25
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SIRA NO DUZENLENEN PROGRAMIN ADI KATILIMCI SAYISI
102 GELECEGIN LIDERLERI YETISTIRME-VESTEL (KURUMSAL 18
GENEL TOPLAM 2.428

5.7. YTU UZEM FAALIYETLERI

5.7.1. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri

Uzaktan egitim, diinyanmin her yerinde egitim anlayisi ile bireylerin yasam boyu egitim siirecine

bliyiik kolayliklar ve olanaklar saglamaktadir. Kiiresellesen diinya icerisinde mesleki ve kisisel

gelisimini siirekli glincel tutmak isteyen ve uzaktan egitimi bir egitim yontemi olarak tercih eden

kisilere Yildiz Teknik Universitesi UZEM olarak, egitim platformu, bilgi ve iletisim teknolojileri

anlaminda genis egitim olanaklarini katiimcilana sunmaktadir.

YTU-UZEM biinyesinde 2020 ayindan itibaren faaliyet diizenlenmemekte olup, devam eden

faaliyetler Yildiz-SEM’e devredilmistir.

5.8. YTU TOMER FAALIYETLERI

5.8.1. Tiirkce ve Yabanci Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyetleri

KURS ADI KATILIMCI SAYISI
Yabancilara Tirkce Ogretimi Sertifika Programi 238
Yabancilar icin Tiirkce Kursu 350
Turkce Yeterlik Sinavi 25
TOPLAM 613

5.9. HIZMET iCi EGITIM FAALIYETLERI

5.9.1 PERSONEL DAIRE BASKANLIGI FAALIYETLERI

2021 yilinda Personel Daire Baskanligi, toplam 254 personelimize hizmet ici egitim

vermistir.
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RESMI YAZISMA USUL VE ESASLARI 45 88%
DEVL!ET MALINI KORUMA VE TASARRUF 22 87%
TEDBIRLERI

DIiKSIYON 17 91%
TASINIR KAYIT VE KONTROL YONETIMI 11 86%
OFKE KONTROLU 18 80%
OFFICE PROGRAMLARI 13 86%
LIDERLIK VE EKIiP CALISMASI 16 96%
UYGULAMADA BIRLIK SAGLAMAYA YONELIK EK 26 84%
DERS

OGRENCI iSLERI MEVZUAT 39 74%
DERS GOREVLENDIRMELERI 27 92%
ADAY MEMUR TEMEL VE HAZIRLAYICI 20 87%
GENEL TOPLAM 254 %86

5.9.2. iISG KOORDINATORLUGU FAALIYETLERI

is Sagig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii, Universite Senatosunun 2015/02 09.07.2015
say1/tarihli karar ile kurulmus olup, Yildiz Teknik Universitesi biinyesinde is sagligi ve
giivenligi  (ISG) hizmetlerinin yiiritiminden sorumlu olan idari birimdir. iSG
Koordinatorliigii liniversitemiz dahilinde 2021 yilinda, 531 katiimciya cesitli egitimler

vermistir.
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Hizmetici Egitimin Ad Katilimci Sayisi Tarih

Maktek temel isg egitimi 100 29.01.2021

Afet Glvenligi Egitimi 250 03-04-09.03.2021
Lojman Guivenligi Personeli Egitimi 8 21.04.2021
BITUAM- Tiip Tagima Egitimi 3 17.06.2021
Temel iSG Egitimi- Temizlik Personeli 44 21.09.2021

28-
ilkyardim Egitimi 100 30.09.2021/01.10.2021
Aday Memur Egitimi 26 27.10.2021
TOPLAM 531 01.01.2021-31.12.2021

5.10. Odiiller ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

5.10.1. Alinan Odiiller

e 2021 yili Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) Ustiin Basarili Genc Bilim insam Odiili;

Miihendislik Bilimleri alaninda odiile layik goriilen; Universitemiz Kimya Metaluriji

Fakiiltesi Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyelerinden Dog. Dr.

Ali Ercin ERSUNDU’ya, Gida Mithendisligi Boliimii 6gretim Uyelerinden Doc. Dr. Enes

DERTLI’ye; Sosyal Bilimler Alaninda ise Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme
Boliimii Dr. Ogretim Uyesi Hayar AYAR SENTURK’e ddiilleri Cumhurbaskanimiz Sayin

Recep Tayyip ERDOGAN tarafindan tevdi edildi.
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"Mekanda Erisebilirlik ‘Turuncu Bayrak” Odiilii: Engelli égrencilerin egitim-dgretim,
sosyal ve kiltirel faaliyetlere katilimina destek olmak amaciyla gerekli uyarlamalarin,
alt yapinin ve donanimlarin saglanmasi ve Universitede engelsiz bir ekosistemin
olusturulmasi kapsaminda gerceklestirdigi calismalarla Universitemiz YOK Engelsiz
Universite Odiilleri 2021'de 2 fakiiltemiz daha -YTU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ve YTU Yabanci Diller Yiiksekokulu-"Mekanda Erisebilirlik ‘Turuncu Bayrak” Odiiliine
layik gorulmustur.

Makine Fakiiltesi Makine Miihendisligi boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Hakan KALELI
“En Yenilik¢i Makale Oduli” kazandr.

Hidrojen Teknolojileri Dernegi’nin “Genc Arastirmaci Odili”ne Metaliirji Malzeme
Miihendisligi Boliimii 6gretim tiyemiz Dr. Bilge Coskuner Filiz layik goriilmistr.
iktisat Bolimii Ogretim Uyesi Doc. Dr. Tolga Aksoy ve yiiksek lisans tez ogrencisi
Burak Yerlikaya'nin "Divorce and Suicide: A Subnational Analysis in Turkey" baslikli
calismasi ibn-i Haldun édiiliine lay1k gériilmiistiir.

10. Ulusal Gemi ve Yat Tasarim Yarismasi’nda 2. Vv 3.liik: Gemi insaat1 ve Denizcilik
Fakiiltesi 6grencilerimiz, 10. Ulusal Gemi ve Yat Tasarim Yarismasi'nda yine zirvede!
"12 Metre Alt1 Tekne" temali yarismada; Polaris V39 projesiyle 2., Festina Lente
projesiyle 3. oldu.

DE&CO’21 Uluslararasi Celik Képrii Yarnismasi’nda 1. olan YTU insaat Mihendisligi
ogrencilerimizi kutlanz! Wisdom ekibinin koprii modeli; 5 ana kategoride en yiiksek
puani almasinin yanisira, 70,764 kg agirligiyla da en hafif kopri olarak yarisma
tarihine gececek bir basan elde etti.
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e Beton Kano Proje Yarismasinda YTU insaat Miihendisligi 6grencilerimiz 4. Oldu.

e YTU Yapr Kuliibi'niin Sirius takim; proje kapsaminda geleneksel betonun aksine
sirdurilebilir, hafif, dayanikli ve cevre kirliligini azaltan bir beton tasarladi.

e (Cekya’da gerceklesen Formula Student yarismasi ‘Acceleration Event’ hizlanma

kategorisinde MAKTEK - YTU Racing takimi 1. olmustur.

2021 Teknofest Odiil Alan Takimimiz

TEKNOFEST’E KATILAN TAKIMLARIMIZ, KATEGORILERi VE DERECELERI
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TAKIM/KULUP KATEGORI DERECE

Uluslararast  IHA  Yarnismasi

YTU AESK Doner Kanat Kategorisi BiRINCi

Robotaksi - Binek Otonom Arac

YTU AESK /  Ozgin Arac  Kategorisi | BIRINCI

Teknolojileri Yarismasi

Efficiency Challenge Elektrikli
Arac  Yansslan Hidromobil

YTU AESK Kategorisi ve Yerli Uriin Tesvik BIRINCI
Odiilii
YTU Lagari UAV Team Savasan iHA Sabit Kanat BIRINCI

5.10.2. Basarilar

Universitemiz, TUBITAK 2209-A- Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri
Destekleme Programi basvurularinda 90 adet proje kabuliyle bir rekora imza
atmistir.

TUBITAK Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik Arastirma Projeleri Destekleme
Programi 2021 yili birinci doneminde universitemiz 64 proje kabulu ile en cok
destek alan universite oldu.

inovasyonun tiim asamalarinda o6zellikle ticarilesmis teknolojik iiriin iiretmedeki
basarimizi siirdiiriiyoruz. Patent Lisanslamada TUBITAK’tan iic destek birden aldik.
Boylece YTU bu cagrn doneminde en cok projesi kabul edilen teknoloji saglayici
kurulus oldu.

Universitemiz, YOK'iin "Arastirma Odakli ihtisaslasma Projesi" kapsaminda 9 sektorde
yetkin bulunarak en cok eslestirme yapilan universitelerden biri oldu.

Universitemiz, UNIARWn ‘Tiirkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi - 2021’
sonuclarina gore Devlet Universiteleri Genel Memnuniyet Siralamasinda ilk 3'te yer
almaktadir.

Universitemiz, TUBITAK Girisimci ve VYenilikci Universite Endeksinde devlet
universiteleri arasinda 3. Sirada yer almistir.

Diinyanin en saygin finans kuruluslarindan CFA Institute tarafindan duzenlenen ve
CFA Istanbul Society'nin ev sahipligini yaptigi 13. CFA Investment Research
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Challenge yarismasina katilan 19 universite ve 23 takim arasinda, Yildiz Teknik
Universitesi takimi finale kalan ilk 5 tiniversite arasinda yer aldi.

2021 yib icinde dunya capinda ses getirecek hyper casual oyun projelerine imza
atmay1 hedefleyen Fiber Games Bogazici Ventures’dan 30 Milyon TL degerleme ile
yatirim ald.

Universitemiz QS Alan Bazli Diinya Universiteler siralamasinda ulusal ve uluslararas
capta lider universiteler arasinda yer almistir.

Universitemiz, “EURAXESS-Arastirmacilarin Dolasim Ag1”nin yeni hizmet merkezi
olmustur.

Universitemiz, Patent Effect 2020 Ticarilesme Sampiyonlar Listesi'nde lisanslanan
patent sayilarinda birinci, ticarilesme sayilarinda ikinci sirada yer aldi.

TURKIYE'NIN

BIRInCIS

Universitemiz, 7 Farkli kategori ile Universiteler Etki Siralamasinda: Universitemiz
94 (lkeden 1.117 {niversitenin yer aldigi Times Higher Education Etki
Siralamasi’nda 7 kategoriden listeye girmeyi basardi.

Universitemiz, Times Higher Education (THE) Asya Universiteleri siralamasinda 301-
350 bandina yiikseldi.

Birlesmis Milletler Surdriilebilir Kalkinma Amaclar dogrultusunda degerlendirilen
universiteler arasinda Universitemiz; Sorumlu Uretim ve Tiiketim kategorisinde
diinya siralamasinda ilk 200, insana Yakisir is ve Ekonomik Biiyiime ve Kaliteli Egitim
kategorilerinde ilk 300’de yer almaktadir.
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Kimya Metalurji Fakiiltesi Gida Miihendisligi Bolimi Ogretim Uyemiz Doc. Dr. Ayse
Karadag'in  projesinin  Tannm ve Orman Bakanligi (TAGEM) tarafindan
desteklenmesine karar verilmistir.

TUBITAK ARDEB 1001 Programm kapsaminda, Cevre Miihendisligi Boliimii Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Bestami Ozkaya'min endiistriyel geri kazamm uygulamalar ve
dongusel ekonomi icin onemli bir firsat sunan projesinin desteklenmesine karar
verilmistir.

Kimya Metalurji Fakiiltesi Biyomiihendislik Boliimii ogretim lyemiz Dog¢. Dr. Cem
Bulent Ustiindag ve ekibinin ERASMUS+ KA226 programina sunulan Creating a Virtual
Laboratory for Online Teaching bashikli proje kabul edilerek desteklenmeye hak
kazanmistir.

TUBITAK ile Rusya RFBR Ortak Proje Cagrisi kapsaminda Metalurji ve Malzeme Miih.
Boliimii 6gretim iiyemiz Dr. Hakan Yilmazer ve ekibinin 'Yeni Ultra ince Taneli
Biyobozunur Ureteral Stentlerin Uretimi ve Karakterizasyonu' baslikli projesi
desteklenmeye hak kazanmistir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Halit Keskin'in yiiriitiiciisii oldugu
"Milli Enerji ve Maden Politikasinin Ekonomik, Sosyal ve Sektorel Etki Analizi” baslikli
proje T. C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 tarafindan desteklenmeye uygun
gorulmustur.

ERASMUS+ KA226 programina sunulan Makine Fakiltesi Mekatronik Muh. Bolumu
ogretim iiyemiz Dr. Hiiseyin Uvet ve ekibinin Redesigning Introductory Computer
Programming Using Innovative Online Modules baslikli proje desteklenmeye hak
kazanmistir.

Gida Miihendisligi boliimiinden Prof. Dr. Osman SAGDIC ve Ogr. Gor. Dr. Nur
CEBi’nin proje ekibinde yer aldigi “ElSuFood - Study about Food Habits and
Knowledge about Edible Insects as Sustainable Foods” baslikli Avrupa Birligi projesi
onaylanmistir.

Universitemiz; insan ve Toplum Bilimleri Bélimii Baskam Prof. Dr. Mehmet Sait
Ozervarli koordinatorliigiinde, Fransiz Ulusal Bilimsel Arastirma Merkezi tarafindan
yiriitiilen "Kiresel Felsefe Tarihinden Bir Bolim: Bergsonizm Uzerine Yeni
Perspektifler” baslikli projenin ortagi oldu.

TUBITAK 1001 kapsaminda YTU Fizik Bolimii 6gretim tiyemiz Dr. Ogr. Uyesi Murat
Hidaverdi’nin “Eliptik Galaksilerde Siipernova Kimyasal Element Sentezi izlerinin
Arastirilmas1” baslikli projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

TUBITAK 1001 kapsaminda YTU Kimya Bolumi ogretim lyemiz Prof. Dr. Yiicel
Sahin’in  ‘Tuzlu Suyun Tuzundan Arindirilmasi ve Enerji Depolama: Redoks Akis
Desalinasyon Bataryas1’ baslikli projesi desteklenmeye hak kazanmistir.
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TUBITAK KOBI Ar-Ge Baslangic Destek Programi kapsaminda Mekatronik MUhendisligi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Vasfi Emre Omiirliiniin "Paketleme ve istifleme Amacli Hizli
Paralel Robot Sistemi” projesinin desteklenmesine karar verilmistir.

TUBITAK Tayland Ulusal Bilim ve Teknoloji Kalkinma Ajansi ile ikili isbirligi Program
kapsaminda Biyomiihendislik Boliimii 6gretim liyemiz Dr. Tugba Ozer ve ekibinin ‘A
disposable paper-based nano-biosensor for multiplexed virus detection’ baslikh
projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

TUBITAK - Pakistan PSF Ortak Proje Cagrisi kapsaminda Metalurji ve Malzeme
Mihendisligi Bolimii  ogretim ilyemiz Dr. Hakan Yilmazer’in ‘Innovative
Biodegradable Zinc Based Materials and Implants for Pediatric Orthopedic
Applications’ baslikli projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

TUBITAK TEYDEB kapsaminda Biyomiihendislik Boliimii 6gretim {iyemiz Doc. Dr.
Yasemin Budama Kilin¢'1 ve ekibinin 'Bor Bilesigi iceren Kontrollii Salim Sistemine
Dayal1 Yeni Nesil Gubre Gelistirmesi’ baslikli projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

TUBITAK ARDEB KUTUP 1001 cagnsi kapsaminda Biyomiihendislik Boliimii 6gretim
tiyemiz Prof. Dr. Didem Ozcimen'in projesi desteklenmeye hak kazanmistir.

uyemiz Doc. Dr. Mehmet Cakir’in “Amonyak Yakitli Giic Sistemleri icin Yanma
Kinetik Mekanizmasinin Optimizasyon Arastirmasi” baslikli projesi desteklenmeye
hak kazanmstir.

h
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5.10.3. Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sosyal Sorumluluk projeleri, Yildiz Teknik Universitesi misyonu geregi "Topluma Duyarli
Bilgi, insan ve Uygulama Gelistirmek" hedefi dogrultusunda sekillenen Universitemizin cikti
odakli projelerindendir. Universitemiz biinyesinde gerceklestirilen sosyal sorumluluk
projeleri https://www.yildiz.edu.tr/sosyal-sorumluluk adresinden takip edilebilmektedir.

2021 yilinda yapilan sosyal sorumluluk projelerimiz asagida yer almaktadir:

Sifir israf Sosyal Sorumluluk Projesi

Kastamonu Cide Atatiirk ilkokulu Bilgisayar Laboratuvar

Erzincan Merkez Mollakoy Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvari

Tokat Zile Fevzi Cakmak Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvari
Erzincan Tercan Atatiirk ilkokulu Bilgisayar Laboratuvar

Bitlis Mutki Acikalan Koyii imam Hatip Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvars
Sanlurfa Siverek Orgiilii ilkokulu Bilgisayar Laboratuvars
Giimiishane Merkez Arzular ilkokulu Bilgisayar Laboratuvar:

Kars Kagizman Karakus Sehit Ahmet Dogan ilkokulu Bilgisayar Lab.
Bolu Mudurnu Hacimusalar ilk- Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvar
istanbul Catalca Karacakdy Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvar
istanbul Bahcelievler 15 Temmuz Sehitleri ilkokulu Bilgisayar Lab.
Sirnak Cizre Sehit Polis Ahmet Toprakoglu Ortaokulu Bilgisayar Lab.
Batman Kozluk Anadolu imam Hatip Lisesi Bilgisayar Laboratuvari
Sanlurfa Viransehir Sakarya ilkokulu Bilgisayar Laboratuvar

Amasya Goyniicek Gediksaray Sehit Satilmis Salataci ilk/Ortaokulu Bilgisayar
Laboratuvan

Kahramanmaras Afsin Ortakli Atatiirk ilkokulu Bilgisayar Laboratuvar
istanbul Beykoz Sehit Hasan Kaya Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvan
Tokat Erbaa Gokal Gokdere Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvari

Siirt Pervari Belenoluk Ortaokulu Bilgisayar Laboratuvar
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Sayin Rektorimiiz Prof. Dr. Tamer YILMAZ’1n Macka Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ziyaretinden.
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YTU AESK Kuliibii

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-STRATEJiK PLANDA ONGORULMEYEN KURUMSAL KAPASITE IHTIYAGCLARI

Yildiz Teknik Universitesi, 100 yili askin kokli gecmisi, giiclii akademik kadrosu, ulusal ve
uluslararasi alanda lider bir arastirma universitesi olma vizyonu ile kuruldugu giinden bu yana
arastirma ve gelistirme, egitim ve oOgretim, toplumsal katki gibi iiniversitelerin temel fayda
alanlarinda ulkemizin en nitelikli ve seckin koklu kurumlan arasinda yer almaktadir. 2021-2025
Stratejik Planm ile Universitemizin “insan odakli, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla kiiresel
olcekte lider bir Universite olmak” vizyonu kapsaminda, egitim ve arastirmadaki milkemmelligini ve
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liderligini siirdiirmek yolundaki amag, hedef ve stratejilerine ulasmay1 amacglamaktayiz.
Universitemizin sahip oldugu TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi 2020 yili ile ISO 14001
Cevre Yonetim Sistemi standartlarina uygun Cevre Politikasim da olusturarak siirekliligini saglamis
ve tum calisanlarina iletmistir. ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi kurulmasi calismalan ile birlikte
Universitemizin kalite yonetim sistemi "Entegre Kalite Yonetim Sistemi” olarak ifade edilmeye
baslanmistir. Bu calismalarin yam sira Ulkemizin Sifir Atik Politikasi, Birlesmis Milletler’in
Surdirulebilir Kalkinma Amaclarn (SKA) gibi cerceveleri de dikkate alarak kampislerimizi
surdurulebilir yasam alanlan haline getirme amaci ve Yesil Kampus yaklasimi ile bolgesel cevre
sorunlarina ¢6ziim getirme, iklim degisikligi etkilerinin azaltilmasi, afet yonetimi, kendine yetebilen
enerji sistemi, atik su yonetimi, suyun korunumu ile ekolojik farkindalik yaratarak surdirilebilir
kampis calismalarina baslanmistir.

Dijital teknolojiler ve donlisiim, tim diinyada oldugu gibi Turkiye’de de milyonlarla ifade
edilen sayida is kolunun kaybolmasina neden oldugu gibi daha da fazla sayida yeni is artisi
potansiyelini de beraberinde getirmektedir. Bu baglamda otomasyon, yapay zeka ve dijital
teknolojilerle birlikte surdurulebilir bllyiimeyi saglamak ve {ilkenin rekabet giiciine fayda saglamak
icin bu hizli donusum dalgasim yakalamak universiteler icin son derece onemlidir. Zira dijital
teknolojilerin benimsenmesi hem uygulamada hem de AR-GE anlaminda ekonomik bilylimenin en

onemli faktori olarak kabul edilmektedir.

Bu alanlarda koklii geleneklere sahip, cag1 yakalayacak yeni nesil “PROAKTIF” iiniversitelerden
biri olan Universitemizde; teknoloji gelistirme bélgelerinin bilgiyi ticarilesebilir {riine
donistiirebilme etkinliginin gliclii teknoloji, transfer ofisi ve girisimci hizlandirma mekanizmalariyla
artinlmasi, yeni egitim modeli glincellemeleriyle, Universite sanayi isbirliginin ve dijital cagda
gereksinim olan yetkinliklerle ilgili egitimlerin miifredata eklenmesi, bunlara bagli yeni programlarin
gelistirilmesi, proje bazli egitim, egitimin sektorle birlikte yapilmasi, is basinda yetkinliklerin
kazandirlmas1 (Cooperative education) - COOP modeli sistemine gecilmesi; lisans ve lisansustu
egitimde endustri ile isbirligi modelinin yayginlastirilmasi, dijital cagda sirekli yeni yetkinliklere
sahip olunmasi gereksiniminden yola cikarak “Ggrenmeyi 6grenme” ve yasam boyu Ogrenme
becerisinin kazandinlmasi bu amacimiza ulasmak icin yapilacak calismalarin sadece bir kismi olarak

gozukmektedir.

2020 yili basinda tiim diinyay1 etkileyen COVIiD-19 salgin hastalig1 nedeniyle Universitemizde
Uzaktan Egitim Modeline gecilmistir. Sayilan tiim yeni gelismeler; akademik ve idari personel
ihtiyaci, yeni laboratuvar yapilmasi ve mevcut laboratuvarlann fiziki imkanlarinin iyilestirilmesi, ar-
ge faaliyetlerinde teknolojik kaynak ihtiyaci ve tum bunlan gerceklestirmek lzere mali kaynak

ihtiyacinin ortaya ¢cikmasi gibi ongoriilemeyen kapasite artislarina neden olmustur.
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B-USTUNLUKLER

USTUNLUKLER |

Egitim alaninda kokli bir marka olmasi;

Kurumsal itibar, Yildiz Kultiru.

Yildiz ve Davutpasa kampuslerindeki tarihi mekanlar

KYS, Tuim birimleri ile ISO 9001 belgesi almaya hak kazanan ilk Universite
olmasi

Uygulama alaninda tercih edilme (sanayi ile isbirligi, sektorle calisma,
TTO,PDO vb.)

Turkiye’nin en guclu teknoparklarindan birine sahip olmasi

Guclu sermaye ve en son teknoloji ile donatilan Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma (BITUAM) Merkezi

Yenilige aciklik

Etkilesimli yonetim

Yonetimin kurumsallasma ve sirdiiriilebilirlige destek vermesi ve
kurumsallasma cabalarin1 korumasi

Yonetimin akademik yayin ve proje tesvikleri

Egitim, arastirma ve endiistri tecriibesine sahip akademisyen kadromuz

Katilimc1 ve 6grenci odakli egitim

Ogrencileri siirekli 6grenmeye yonelten, lisans ve lisansiistii programlara
sahip cesitliligi

Yiksek mezun potansiyeli ve mezunlarla etkin iletisim

Yiiksek ylizdelik dilime giren 6grenciler tarafindan tercih edilmesi

Ogrenci burslar

Ogrenci degisim programlarinda en etkin tniversitelerden biri olmasi

Ulusal ve uluslararasi egitim ve sertifika programlarina sahip YILDIZ-SEM

Akredite edilmis laboratuvarlara sahip olmasi (17025,1S0O 9001, MUDEK)

Modern lojmanlar, sosyal tesisler, kongre merkezi, anaokulu ve kreslere
sahip olmasi

Aktif 6grenci kullipleri
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C-ZAYIFLIKLAR

ZAYIFLIKLAR |

Yeni teknolojik alanlarda yetersiz 6gretim liyesi sayisi

Asin 6gretim yiikl
Yetersiz teknik eleman ve idari personel sayisi

Ogretim kalitesini etkileyen 6grenci sayis fazlalig

Uluslararasi 6gretim elemani ve ogrenci azligi

Egitim ve arastirma amacli kullanilan laboratuvar yetersizligi
Egitsel altyap1, tesis, donanim eksikligi

Kiitiiphane fiziksel mekan yetersizligi

Ogretim elemani ve 6grencilerimizin yabanci dil eksikligi
Disiplinlerarasi calisma eksikligi

Arastirmalarin patente donusememesi

Kurum ici egitim ve kariyer yonetiminin yetersizligi
Asin burokratik yapimz

Yonetmelik vb. uygulama esaslarinin i¢c paydaslar tarafindan
incelenmemesi

idari ve akademik personelin motivasyon eksikligi

D-DEGERLENDIRME

Ulkemizin kalkinma vizyonu, On Birinci Kalkinma Plam’nda (2019-2023) “Daha fazla deger
treten, daha adil paylasan, daha giiclii' ve miireffeh Tiirkiye” olarak belirlenmis ve bu vizyona bagli
hedefler, “istikrarli ve giiclii ekonomi; rekabetci iiretim ve verimlilik; nitelikli insan giiclii toplum;
yasanabilir sehirler surdurulebilir cevre; hukuk devleti, demokratiklesme ve iyi yonetisim” olarak
siralanmaktadir. Universitelerin bu hedefler dogrultusunda iizerlerine diisen rolii ve sorumlulugu
“arastirma ve gelistirme, egitim ve toplumsal sorumluluk faaliyetleri” ile yerine getirmesi onem arz

etmektedir.

Bu cercevede, kalkinma planlarinda belirlenen oncelikli sektorlerde, guclu bir AR-GE ve yenilik
yaklasimi benimsenerek, yasadigimiz dijital cagin tetikleyicisi olan kritik teknolojiler odaginda iilke
ve dunya gereksinimlerine ve her alanda rekabet glicumuzu artiracak arastirma gelistirme
faaliyetleri ve egitim programlarinin gerceklesmesi saglanacaktir. Arastirma ve gelistirmenin, “Uriin

odakli olarak” teknoloji transferi mekanizmalari sayesinde Universite ile bulusan sanayi araciligiyla
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tasanm, yatinm, uretim, pazarlama ve ihracat sureclerinin tamamini icerecek sekilde gerceklesmesi
desteklenecek ve tesvik edilecektir. Universite biinyesinde, “Oncelikli sektorler” ve “kritik
teknolojiler” gozetilerek kurulacak arastirma altyapilarinin ve mikemmeliyet merkezlerinin bir
kismimin 6550 Sayili Kanun kapsamina alinmast saglanacaktir. Universitenin laboratuvar altyapisinin
“kritik teknolojilere” yonelik AR-GE calismalarinin ihtiyaclarina gore gelistirilmesi saglanacaktir.
Egitim modelleri, glinlimiiz gereksinimleri gozetilerek sanayi isbirligi odakli olarak iyilestirilecek ve
gelistirilecektir. Yildiz Teknik Universitesi, toplumun da caga ayak uydurma anlaminda gereksinim
duydugu “yasam boyu 6grenme” ve “girisimcilik” gibi ihtiyaclarimi belirleyerek, derinligini toplumun

stirekli gelismesi ve iyilesmesi icin degerlendirecektir.

Yildiz Teknik Universitesini ulusal alanda éncii, uluslararas alanda iist siralarda yer alan, iilkenin
kalkinmasina ve milli hamlesine katki saglayarak diinyadaki problemlerin ¢oziimiinde rol oynayan
yenilik¢i ve proaktif, yeni nesil dijital caga uygun donanim ve yetkinliklere sahip bir Universite

haline doniistiirmek esas hedefimiz olacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Yildiz Teknik Universitesi olarak, huzur ortam icerisinde etik degerlere saygili objektif bir yaklasim
ile sosyal, kultirel ve bilimsel alanlarda nitelikli, Glkemiz ve Universitemiz ekonomi ve kalkinmasina
katki saglayan ozgiin projeler iiretmek, uluslararasi anlamda diger iiniversiteler ile isbirlik¢ci ve
kalkinma adina rekabetci, toplumsal gelisme ve kalkinma icin bu konuda caba gosteren tim
paydaslarla isbirligi icinde (STK, Belediye vb.) lider bir diinya Universitesi olusturmak temel

amaclarimzdandir.

Ancak, Merkezi Yonetim Biitcesine bakildiginda Yiiksekogrenime ayrilan payin yeterli olmadig
goriilmektedir. Hedeflerin gerektirdigi maliyetler goz oniinde bulunduruldugunda, Merkezi Yonetim
Biitcesinde egitime ayrilan payin arttinlmast gerekmektedir. Stratejik Plan ve Performans
Programinda yer alan temel hedef ve 6ncelikler ile biitce arasinda uyum saglanmalidir. Tahsis edilen
odeneklerin ne sekilde kullanilacag1 ve Universite 6z gelirlerinin tasarruf haklan Yiksekodgretim
kurumlarinca belirlenmelidir. 5018 sayili Kanunun getirmis oldugu hesap verilebilirlik ve saydamlik

ilkeleri dogrultusunda, bu kurumlar biitce kaynaklarin kullaniminda yeterli esneklige sahip olmalidir.

Hali hazirda performansa dayali degerlendirmeye yonelik mekanizmanin olmayisi, calisanlar
arasinda rekabet ve 6zendirici unsurlarin eksikligine baglhi olarak performans kaybina ve sadece
islerin rutin bir sekilde yapilmasi durumuna yol agmaktadir. Dolayis1 ile mutlaka personele 6zendirici

ve performansa dayali bir degerlendirme olanagi saglanmasina yonelik degisiklikler yapilmalidir.

273



knik Universitesi 2021 Yili idare Faaliyet Raporu

Universitemiz otomasyon sistemlerinin gelistirilmesi, teknolojinin hizla ilerlemesine bagli olarak;
egitim-0gretim, arastirma ve hizmet iretiminde gerek duyulan bilgi ve altyapr donanimlarinin
gelistirilerek giiclendirilmesi ve teknolojinin getirdigi yeniliklerden faydalanabilmek ile mimkiindiir.

Dolayisi ile otomasyon altyapilarinin giclendirilmesi gerekmektedir.

Ogrenci kontenjanlar belirlemede, iniversitelerin insiyatif sahibi olamamasi, béliimlere alinan
ogrenci sayilarindaki dengesizlik, sinavsiz gecis gibi unsurlar, egitim ve o6gretimin standartlarim
distirmekte ve kaliciigim1 olumsuz yonde etkilemektedir. Bu nedenle Yiiksekégretimde saglikli ve

kalic1 bir egitim modeli olusturulmalidir.

Disiplinerarasi egitim programlan cogaltilmali ve gelistirilmeli, buna ek olarak proje calismalarinin
cesitliligine onem verilmeli, ulusal sorunlarin ¢céziimiine yonelik arastirma ve uygulama calismalar

arttinnlmalidir.

Bilisim ve iletisim teknolojilerinde yasanan onemli gelismelerin takibi, ulusal ve uluslararas
anlamda bilimsel temelli alisveris ile mumkun olmaktadir. Bilimin her alaninda yapilan bilgi alisverisi
Universitemizin yurt ici ve yurt disi Universiteler ve kuruluslarla isbirligi, halihazirdaki egitim-
ogretimdeki gerek ulusal gerek ise uluslararasi degisim programlarimin etkinliginin arttirilmasi {ilke

kalkinmas1 acisindan gereklidir.

Universitenin kalitesini gdsteren onemli unsurlardan birisi, mezunlarin izlenmesidir. Bu amacla
merkezi yonetimce (devlet eliyle) bir mezun izleme sisteminin (SGK isbirligiyle) gelistirilmesi ve

Uiniversitelerde kalite degerlendirme araci olarak kullanilmasi onemlidir.

Universitemizin “insan odakli, bilimsel, teknolojik ve sosyal boyutuyla kiiresel olcekte lider bir
tiniversite olmak” vizyonu kapsaminda, egitim ve arastirmadaki miikemmellik ve liderlik hedeflerine

ulasma calismalar1 devam edecektir.
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EK 1- UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

ADI SOYADI GOREViI
Prof. Dr. Tamer YILMAZ REKTOR
Prof. Dr. Umut Rifat TUZKAYA REKTOR YARDIMCISI (Yénetim)
Prof. Dr. Kamuran Nur BEKIROGLU | REKTOR YARDIMCISI (Egitim-Ogretim)
Prof. Dr. Bestami OZKAYA REKTOR YARDIMCISI (Arastirma-Planlama)
Prof. Dr. Ugur DOGAN REKTOR YARDIMCISI (Tedviren Atama-Bilgi islem, Altyapi
ve Planlama Faaliyetleri)
Ahmet Yiiksel KARAHAN GENEL SEKRETER
Prof. Dr. Mehmet Engin DENiZ EGITIM FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Kamuran Nur BEKIROGLU | ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK.DEKANI
Prof. Dr. Mehmet AHLATCIOGLU FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Halit KESKIN IKTISADI VE IDARI BiL.FAK.DEKANI
Prof. Dr. Siikrii ERSOY INSAAT FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Osman SAGDIC KIMYA-METALURJI FAKULTEST DEKANI
Prof. Dr. ihsan KAYA MAKINE FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Hiseyin YILMAZ GEMI INSAATI VE DENiZCiLiK FAK.DEKANI
Prof. Dr. Giillay ZORER GEDIK MIMARLIK FAKULTESI DEKAN V.
Prof. Dr. Turan SAGER SANAT VE TASARIM FAK.DEKANI
Prof. Dr. Umut Rifat TUZKAYA UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI DEKAN V.

31 Arabik 2021 tarihi itibariyle.
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ADI SOYADI GOREVi
Prof. Dr. Tamer YILMAZ REKTOR
Prof. Dr. Umut Rifat TUZKAYA REKTOR YARDIMCISI (Y6netim)
Prof. Dr. Kamuran Nur BEKIROGLU REKTOR YARDIMCISI (Egitim-Ogretim)
Prof. Dr. Bestami OZKAYA REKTOR YARDIMCISI (Arastirma-Planlama)
Prof. Dr. Ugur DOGAN REKTOR YARDIMCISI (Tedviren Atama-Bilgi islem,

Altyapi ve Planlama Faaliyetleri)

Ahmet Yiksel KARAHAN GENEL SEKRETER
Prof. Dr. Mehmet Engin DENiZ EGITIM FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Yavuz ERISEN EGITIM FAKULTESI TEMSILCISi
Prof. Dr. Kamuran Nur BEKIROGLU ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK.DEKANI
Prof. Dr. Seref Naci ENGIN ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAK.TEMSILCisi
Prof. Dr. Mehmet AHLATCIOGLU FEN-EDEBIYAT FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Ahmet ALTINDAL FEN EDEBIYAT FAKULTESI TEMSILCISI
Prof. Dr. Halit KESKIN IKTISADI VE IDARI BiL.FAK.DEKANI
Prof. Dr. Salih DURER IKTISADI VE IDARI BIL.FAK.TEMSILCISI
Prof. Dr. Siikrii ERSOY INSAAT FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Ahmet DEMIR INSAAT FAKULTESI TEMSILCiSi
Prof. Dr. Osman SAGDIC KIMYA-METALURJI FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Muhammet ARICI KIMYA METALURJI FAKULTESI TEMSILCISi
Prof. Dr. Ihsan KAYA MAKINE FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Zehra YUMURTACI MAKINE FAKULTESI TEMSILCIiSI
Prof. Dr. Hiiseyin YILMAZ GEMI INSAATI VE DENiZCiLiK FAK. DEKANI
Prof. Dr. Fahri CELIK GEMI INSAATI VE DENiZCiLiK FAK. TEMSILCiSi
Prof. Dr. Giilay ZORER GEDIK MIMARLIK FAKULTESI DEKAN
Prof. Dr. Can Sakir BINAN MiMARLIK FAKULTESI TEMSILCisi
Prof. Dr. Turan SAGER SANAT VE TASARIM FAK.DEKANI
Prof. Dr. ilhan OZKECECI SANAT VE TASARIM FAK. TEMSILCISi
Prof. Dr. Umut Rifat TUZKAYA UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI DEKAN V.
Prof. Dr. Ersoy OZ UYGULAMALI BILIMLER FAK. TEMSILCisi
Dog. Dr. Zeynep ISIK FEN BiLIMLERI ENSTITUSU MUDURU
Prof. Dr. Murat DONDURAN SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU MUDURU
Dog. Dr. Suzan KAVANOZ YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU MUDURU
Prof. Dr. Mehmet Engin DENiZ MESLEK YUKSEKOKULU MUDURU
Prof. Dr. Giilay ZORER GEDIiK MiILLI SARAYLAR VE TAR.YAP.Y.0.MUDUR V.

31 Arahk 2021 tarihi itibariyle.
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EK 3- GUVENCE BEYANLARI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde Yildiz Teknik Universitesi biitcesinin;
kalkinma planina, yillk programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigint  ve uygulandigim, amac ve hedeflerin
gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla duzenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi icin
biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim

ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu cercevede ic kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yukumluluklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun
olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek icin duzenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi
edinilmesine, varliklarin kotuye kullanilmasinin ve israfinin onlenmesine ve kayiplara kars

korunmasina iliskin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, ic kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan glivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir. Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir,

tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (istanbul, 2022)

. Dr. Tamer YILMAZ

REKTOR
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yéneticisi olarak yetkim dahilinde; ic kontrol sisteminin Yildiz Teknik
Universitesi’nde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda gerekli
koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak vyiritildigini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasim temin etmek Ulzere ic
kontrol siireclerinin isletildigini, uygulama sonuclarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin

alinmasi icin disiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigin1 beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve damismanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.
Bu Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru

oldugunu teyit ederim. (istanbul, 2022)

(/, /,
&
Aysef CETIN

STRATEJi GELISTIRME

DAIRE BASKANI V.
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Hazirlayanlar
Ayser CETIN

Gokce Z. KAYA

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi

279



